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INTRODUCCIÓN 
CUENTA PÚBLICA 2009 

 
 

Por mandato de la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades;  “El Alcalde 
deberá dar cuenta pública al Concejo, a más tardar en el mes de Abril de cada 
año, de su gestión anual y de la marcha general de la municipalidad”,  

No obstante lo anterior y como consecuencia del fuerte sismo de Febrero, el nivel 
central extendió el plazo de la presentación de la cuenta por cuatro meses, situación 
que no hemos considerado y en la fecha normal la entregamos al Concejo y a la 
Comunidad.- 

 
La cuenta pública año 2009, que hoy presentamos ha estado marcado de 

importantes aspectos tanto en lo administrativo como en las inversiones en proyectos de 
infraestructura, registrando leves incrementos en la deuda de educación, referida 
principalmente a convenios con Mineduc por la deuda referida a los retiros de 
profesores y en área de salud si bien ha experimentado una leve alza, esta se ha debido 
principalmente a la alta demanda de la población en nuestro Sesfam y Cescof El área 
educación de igual forma se ha fortalecido con un programa de gestión que ha apuntado 
básicamente a la capacitación de nuestros profesores lo que se traduce por cierto en 
una mejor calidad de enseñanza y aprendizaje  para nuestros alumnos.  

Estamos cierto que en ambas áreas, salud y educación, no solo debe estar 
presente el Municipio con sus profesionales; es la comunidad que se compromete tanto 
en la enseñanza de sus hijos como en la salud y prevención de las enfermedades. Si 
hablamos de una Comuna Sana, Educada e Informada es porque estamos convencidos 
que son los tres pilares básicos para un desarrollo armónico y sustentable. Lautaro ha 
recorrido y logrado metas, pero sabemos que no son suficientes ni deben conformarnos, 
cada día debemos seguir logrando nuevas metas que nos lleven simplemente a 
alcanzar la felicidad individual, de pareja, de familia, de comunidad, de comuna, de 
región y país, ese es el fin último a alcanzar. 

 
 
En la cuenta pasada, hablamos de la duda que nos generaba el traspaso de la 

Salud primaria a la Municipalidad, hoy transcurrido dos años, podemos decir que ha 
sido en gran parte superada la duda, nuestros usuarios se sienten cercanos a la 
gestión, saben dónde acudir, hay un orden y una jerarquía institucional atenta a una 
respuesta; estamos más cerca de la gente y eso nos tiene contentos así nos han hecho 
saber.- El nuevo edificio de Cescof para el barrio norte ya está siendo una realidad y 
pronto estará al servicio de la comunidad  

 
Al recorrer las páginas de este apretado resumen de acciones realizadas el 2009 

podrán recordar en primer término todo lo realizado durante el año, importantes 
inversiones en Salas cunas y jardines infantiles, equipamiento comunitario como sedes, 
pasarelas, alumbrado, pavimentaciones de aceras y calzadas, mejoramiento de 
caminos rurales vecinales, señalización urbana, plazas como la de Pillanlelbun y el 
paseo de Pedro Aguirre Cerda, coronando con la obras más emblemática como lo es 
nuestro Centro Cultural, lugar de encuentro de las expresiones más puras del alma, en 
donde se ha podido observar las más hermosas presentaciones de teatro, danza, 
folclor, canto lírico, poesía e interesantes exposiciones de pinturas, arte como la 
muestra del maestro Guayasamin de Ecuador. Lautaro se ha sentido honrado y 
considerado como respuesta a su trayectoria cultural cobijada hoy este hermoso y 
moderno edificio. 

 
 
 
 
 



El año pasado planteamos como desafío el ver mejorado nuestro viejo y leal 
puente Cautín y hoy está siendo una realidad, la construcción del nuevo puente 
sabemos que llegará pronto ya que sus estudios avanzan, una costanera que integre 
nuestro rio a la ciudad y nos haga parte de su diario vivir, estamos con los diseños de 
los pavimentos ya en ejecución, seguir urbanizando nuestro sector rural mediante 
casetas sanitarias, caminos secundarios y equipamiento para una mejor calidad de vida 
de nuestros campesinos, un recinto criollo y polideportivo en el Parque Isabel Riquelme 
es también otra aspiración que cuenta con su diseño, el terminal de buses es otro 
desafío que ya estamos encaminando; hemos saneado el terreno de calle Matta con 
Serrano para estos fines y trabajamos en los diseños y términos de referencia para 
definir la licitación y/o concesión 

 
Trabajamos en forma asociada con las comunas de Perquenco, Victoria y Cura 

cautín en la Asociación de Municipios del valle Central (Amvacen) logrando allí 
importantes proyectos relacionados con el medio ambiente y en especial apuntando a la 
obtención de un Relleno sanitario en reemplazo de nuestro saturado vertedero, 
situación que no es ajena a ninguno de nuestros vecinos, muy por el contrario, debemos 
estar muy conscientes que la “basura” es problema de todos.  

 Como AMRA estamos llevando adelante importantes estudios que nos permitan 
visualizar las alternativas tecnológicas y terrenos aptos para desarrollar los rellenos 
sanitarios y/o plantas de transferencia. 

 
En el deporte y la recreación, participamos en la Libsur, importante vitrina para 

nuestros jóvenes basquetbolistas, en atletismo, obteniendo buenas marcas y medallas 
que representan a nuestra juventud con su espíritu sano y de superación. 
 

Se trabajó y lo seguiremos haciendo intensamente por nuestros Adultos Mayores, 
las Mujeres, los Jóvenes, los Discapacitados y cada una de nuestras instituciones 
territoriales y funcionales porque sabemos con son la base para un desarrollo armónico 
y sustentable en el tiempo. La cuenta pública nos muestra nuestras múltiples y variadas 
actividades, la participación efectiva de nuestra gente por medio de los Presupuestos 
Participativos, ejemplo de ejercicio democrático que por cuatro años se ha realizado en 
nuestra comuna, incorporando el 2009 a los estudiantes de nuestros establecimientos 
como una muestra más de participación de la ciudadanía en el desarrollo de su ciudad. 
 

Los programas de vivienda, superaron toda expectativa de nuestros usuarios, ya 
que los diferentes programas apuntaron en forma precisa a las necesidades de las 
personas, las cuales pudieron mejorar sus entornos, reparar sus antiguas viviendas, 
ampliar sus  casas, mejorar su intimidad y su calidad de familia. . 
 

A partir de este año con un nuevo Plano regulador, instrumento de planificación 
que ha aumentado en tres veces la superficie urbana y que nos indica que tenemos una 
gran responsabilidad de crecer en forma ordenada, armónica y sustentable. 
 

La pavimentación urbana continuó el 2009 con la incorporación de importantes 
vías, disminuyendo el déficit de un 43% el año 1998 a tan solo un 5% el presente año. 
Hemos firmado ya un nuevo convenio para el 19º Llamado en que se pavimentarían a lo 
menos 7 calles más en Pillanlelbun y una en Lautaro, pero esto no termina aquí, 
contamos con nuevos diseños contratados por el Municipio para seguir avanzando y 
lograr importantes avances tanto en Lautaro como Pillanlelbun. 
 

Durante el 2009 pudimos contar con una excavadora compartida con las 
comunas de la Amvacen, una motoniveladora, un cargador frontal y dos nuevos 
camiones que nos han permitido triplicar nuestro accionar en las zonas rurales.  
 
 
 
 



 
 

Todo lo anterior no habría sido posible sin la loable participación del Concejo 
Municipal en cada una de nuestras decisiones y aportes, al trabajo en comisiones, a la 
entrega generosa de buenas ideas y al espíritu de cuerpo reinante en los grandes 
proyectos comunales; agradecer a las instituciones de orden y seguridad, a las 
organizaciones de base con quienes día a día vamos buscando mejores caminos para 
nuestros vecinos y finalmente agradecer y solicitar a todo el equipo de funcionarios y 
funcionarias municipales que desde su lugar de trabajo van haciendo su aporte y 
materializando los anhelos y sueños de nuestros vecinos, que se esfuercen cada día 
por entregar en mejor forma y calidad el servicio público que nuestros vecinos 
demandan. 
 
 
 
 
 
 

RENATO HAURI GOMEZ  
ALCALDE DE LAUTARO  
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1.-AREA ADMINISTRACION Y FINANZAS 
 

 
1.1.-PRESUPUESTO MUNICIPAL AÑO 2009: 
ANÁLISIS DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: 
 
A.-  INGRESOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009:  
 
Para el año 2009,  la  Municipalidad  de  Lautaro,  proyectó  un  Presupuesto  Inicial   
de M$  2.589.221.- ,  ello considerando las distintas fuentes de Ingresos tanto 
Propios cómo externos.  
 
Al 31/12/2009, los ingresos de este presupuesto inicial se han incrementado en M$ 
1.077.512.- lo cual representa un aumento de aproximadamente un 41,6%, ello 
producto principalmente de Ingresos correspondiente a proyectos del Prog. De Mej. 
De Barrios y Prog. De Mej. Urbano y Equip. Comunal cuyos monto ascendente a la 
suma de M $ 266.059, ingresos extraordinarios provenientes del Fondo Común 
municipal M $ 194.987,  además de M $ 392.601.- correspondientes a proyectos de 
Inversión de la Junji, Fril e Irales, Otros Ingresos varios por la suma de M $ 158.773.  
La incorporación al presupuesto de estos mayores Ingresos a permitido que la 
gestión municipal pueda responder al programa planteado en sus inicios ello pese a 
no tener los recursos propios suficientes para su logro, a continuación se detalla la 
composición de estos Ingresos, considerando para ello el análisis de los Ingresos 
Reales al 31 de Diciembre de 2009.-. 
 

 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES: ( 115.03.00.000): Corresponde a 
ingresos de naturaleza coercitiva, asociados a la propiedad que ejerce el Estado 
sobre determinados bienes y a las autorizaciones que otorga para la realización 
de ciertas actividades, que por su naturaleza requieren ser reguladas, para el año 
2009 el Ptto. fue de M$ 376.015, en cambio lo Real Percibido fue de. M$ 382.784, 
es decir se produjo un excedente de un 1,8% aproximado, es decir del punto de 
vista de la proyección esta fue bastante ajustada a la realidad, los principales Item 
que componen este Subtítulo son: 
 

 Patentes y Tasas por Derechos: (Patentes Munic., Derechos de Aseo, 
Derechos de Construcc, Propaganda,  Derechos de Explotación, Otras 
etc.). 
 

 Permisos y Licencias: (Permisos de Circulación, Licencias de Conducir, 
Otros). 

 

 Participación en Impuesto Territorial: (Contribuciones). 
  

  Otros Tributos. 
 

Al realizar un análisis más profundo de la situación de los Ingresos nos 
podemos percatar que existe un equilibrio casi total en relación a lo ejecutado 
a la fecha y el tiempo transcurrido, si el análisis lo hacemos a nivel particular, 
nos encontramos con que existen cuentas que han sobrepasado su 
estimación ej: Otros Derechos, Permisos de Circulación.  
 

UNIDAD LICENCIAS DE CONDUCIR AÑO 2009: 
 
➢ Licencias Otorgadas y Renovadas   : 1.770.-  
➢ Ingresos por Licencias     : $ 29.532.000.- 
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UNIDAD DE RENTAS Y PATENTES AÑO 2009: 

  
➢ Patentes Municipales Otorgadas y Renovadas  : 804 
➢ Ingresos por Patentes Comerciales   : $ 228.804.000.- 

 
 
UNIDAD PERMISOS DE CIRCULACION  AÑO 2009: 
 
➢ Número de Permisos de Circulación Emitidos             : 5.752.- 
➢ Ingresos por Permisos de Circulación                 : $ 192.275.000.- 

 
 

     TOTAL INGRESOS                                    : $ 450.611.000.- 
 

 
 

  TRANSFERENCIAS CORRIENTES:  ( 115.05.00.000): En esta cuenta se 
registran todos los Ingresos provenientes del sector privado, público y externo, sin 
efectuar contraprestaciones de bienes y/o servicios por parte de las entidades 
receptoras. Se destinan a financiar gastos corrientes, es decir, que no están 
vinculadas o condicionadas a la adquisición de un activo por parte del 
beneficiario, para el año 2009 el Ptto. Fue de M$ 65.092.- Respecto de este Ítem 
es necesario manifestar que estos recursos llegaron con el objeto de cancelar una 
cuota a los docentes por concepto del pago bono SAE.-.  

 

  RENTAS DE LA PROPIEDAD:   ( 115.06.00.000) :    Los conceptos aquí 
registrados son Ingresos obtenidos por los organismos públicos cuando ponen 
activos que poseen, a disposición de otras entidades o personas naturales, el 
presupuesto para el año 2009 es de Ptto. M$ 2.520.- lo Real  Percib. M$ 231.- 
Este presenta un comportamiento bastante bajo, ya que en la actualidad se 
registra el ingreso de recintos deportivos y sala acondicionamiento físico.  

 

 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL: (115.13.00.000). 
Corresponden a donaciones u otras transferencias, no sujetas a la 
contraprestación de bienes y/o servicios, y que involucran la adquisición de 
activos por parte del beneficiario. En el caso de la Municipalidad corresponde 
registrar en esta cuenta todos los ingresos provenientes de la SUBDERE, 
destinados a financiar proyectos JUNJI, IRAL, FRIL, PMB y PMU, el año 2009 
contemplo un Ptto. inicial de M$ 80, lo real percibido fue de M$ 660.783 
generándose proyectos por sobre lo estimado inicialmente, cabe hacer presente 
que los recursos que se incorporan e este ítem son inciertos al momento de 
proyectar los presupuestos. 

 

 INGRESOS DE OPERACIÓN:  (115.07.00.000):  Comprende los ingresos 
provenientes de la venta de bienes y/o servicios que son consecuencia de la 
actividad propia de cada organismo del sector público, o ventas incidentales 
relacionadas con las actividades sociales , o comunitarias habituales de la 
municipalidad,  para el año 2009 su Ptto. Asciende a la suma de  M$ 14.350.- 
Ingreso Real Percib. $M 17.889.- el Super-habit asciende a un 24,6%. 

 

 OTROS INGRESOS CORRIENTES: (115.08.000): En esta cuenta se contabilizan  
todos los otros ingresos corrientes que se perciban y que no puedan registrarse 
en las clasificaciones anteriores, el presupuesto para el año 2009 asciende a la 
suma de M$ 1.852.015.- en cambio lo Real Percibo. M$ 2.061.575.- el super-habit 
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generado corresponde a M$209.560 correspondiente a mayores ingresos 
principalmente de los Item FCM, lo que representa un 11,3% de lo presupuestado 

 
 

 OPERACIONES DE AÑOS ANTERIORES: (115.12.00) En este Item se registran 
todos los Ingresos pendientes de operaciones del año anterior y  quedaron 
registrados en la contabilidad, el Ptto. Para el año 2009 fue de  M$ 4.115.- lo real 
percibido $ M 8.913.- lo que representa un aumento en relación al año anterior  
significativamente superior y representa un 116,5% de recuperación de recursos 
respecto a lo presupuestado inicialmente. 

 

 SALDO INICIAL DE CAJA : M$ 71.369, Lo que corresponde a  recursos 
existentes al 31 de Diciembre de 2009, perteneciente a compromisos de 
proyectos de inversión y gastos corrientes los cuales fueron distribuidos  en los 
correspondientes proyectos de inversión, Infraest. Municipal etc. 

                  
En resumen  la situación Real al 31 de Dic. de 2009  del punto de vista 
presupuestario se puede afirmar que se generó una ejecución bastante cercana a 
lo estimado, ahora si analizamos en detalle por ítem existen diferencias más 
significativas las cuales se detallaron anteriormente. 
 
En resumen la variación asciende a un déficit de M $ 13.536, aproximadamente, 
donde la mayor diferencia de ingresos se generó por parte de  los recursos 
correspondientes a Transferencias de Otras Entidades Públicas.  

 
Del punto de vista técnico los Ingresos han tenido un buen comportamiento  
Presupuestario, pues si bien se han generado mayores ingresos en algunas 
cuentas, han sido compensados con algunos déficit. Es bueno hacer presente que 
un presupuesto se trata de una herramienta para la administración y a la vez es 
una estimación de lo que ocurrirá en un determinado periodo, siempre y cuando 
se produzcan o generen las condiciones bajo las cuales fue elaborado éste y en la 
medida que estos sean ajustados a la realidad las decisiones tendrán  un mayor 
nivel de certeza. 

 
Por lo anterior es necesario manifestar que la programación de los Ingresos el 
Presupuesto ha respondido a las expectativas planteadas en sus inicios.  

 
 
 
B .- GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009.- 
 
Para el año 2009, a diferencia de los Gastos del Municipio al 31 de Diciembre 
Sufrieron algunas variaciones  en relación a lo presupuestado, incrementándose 
conceptos según acuerdos del Concejo Municipal y las correspondientes 
modificaciones. 

 
El Presupuesto actualizado de gastos ascendió a un monto de M$ 3.969.871.-  y el 
real ejecutado o  Devengado al 31 de Diciembre de 2009 fue de  M$  3.692.774.-  
 
El Detalle de los diversos Item de Gastos y su comportamiento durante el  año 2009 
se detalla a continuación: 
 

 SUBTITULO 21 “GASTOS EN PERSONAL”,  Comprende todos los 
gastos que, por concepto de remuneraciones, aportes del empleador y 
otros gastos relativos al personal, consultan los organismos del sector 
público para el pago del personal en actividad.  El Presupuesto  para  el  
año  2009,  contemplaba  un  monto  de  M$ 1.138.799 .- ( 30.8%) del 
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presupuesto general,  y la ejecución Real a la fecha asciende a un 99,37%,  
de ello se desprende que el gasto considerado para el presente año ha 
sido en la práctica bastante ajustado a la realidad, cabe hacer presente que 
por las características de este gasto ( casi 100% fijo),  a la vez cabe 
señalar que si comparamos el presupuesto del año 2008 con lo 
presupuestado y gastado durante el año 2009, no existe una diferencia 
significativa en los montos, producto de la aplicación del nuevo clasificador 
presupuestario, pero en términos prácticos la relación de gasto es 
prácticamente la misma. 

  

 SUBTITULO 22 “ BIENES Y SERVICIO DE CONSUMO”, Comprende los 
gastos por adquisiciones de bienes de consumo y servicios no personales, 
necesarios para el cumplimiento de las funciones y actividades de los 
organismos del sector público. Asimismo, incluye los gastos derivados del 
pago de determinados impuestos, tasas, derechos y otros gravámenes de 
naturaleza similar, que en cada caso se indican en los ítem respectivos.  
 
En relación a este concepto  podemos señalar que el Presupuesto 
destinado a ello fue de M$  1.193.874 ( 30.07%) del presupuesto total, para 
llegar a este presupuesto ha sido necesario realizar modificaciones es decir 
aumentos al presupuesto inicial. Los Item que contiene este Subtítulo entre 
otros son los siguientes: “Servicios Generales”,  “ Consumos Básicos”,  
cómo Servicio Telefónico, entre otros ; “ Gastos de Computación”,  por 
Prog. Computacionales , alumbrado público, entre otros. Su ejecución 
real al 31.12.2009 asciende a M$ 1.229.336 lo que representa un 102.97% 
del presupuesto final para este Sub título  

 

 SUBTITULO 24 “ TRANSFERENCIAS CORRIENTES”, El presupuesto 
contemplado al 31 de Diciembre para este Subtitulo, asciende a la  suma 
de M$  523.518.- ( 14,16% del presupuesto anual), cifra que en sus 
inicios era menor y debido a múltiples necesidades se debió complementar 
hasta llegar a la cifra señalada.   
El destino de estos recursos es para cubrir necesidades de contingencia y 
aportes a instituciones y  particulares sin contraprestaciones los item más 
significativos son:  Emergencias, Voluntariado, Asistencia Social, 
Organizaciones Comunitarias y Transferencias al Servicio de Educación, 
Salud y Cementerio Municipal,  servicios Traspasados a la gestión 
Municipal, Pagos al FCM etc.  La  ejecución  real  al  31 de  Diciembre  de  
2009  es  de M$ 507.771, lo que representa un 96,99% .- esta cifra al igual 
que los Subtítulos anteriores, se encuentra bastante ajustada en su 
ejecución, es a través de este Item, con lo cual se puede llegar de manera 
más directa y rápida con apoyo a la comunidad, situación que la actual 
administración ha expuesto ante el Concejo, priorizando los recursos cuyo 
destino sea el descrito, de igual forma es necesario señalar que otro 
elemento importante a considerar respecto del avance presupuestario del 
Subtitulo 24, es el hecho que las transferencias tanto a salud como a 
Educación no han sido transferidos en forma significativa. 
 

  SUBTITULO 26 “ OTROS GASTOS CORRIENTES”,   Comprende las 
devoluciones de gravámenes, contribuciones pagadas en exceso, 
retenciones, garantías, descuentos indebidos, reembolsos y otros, 
incorpora gastos por concepto de pagos como compensación por daños a 
las personas o a las propiedades causados por organismos del sector 
público, además  incorpora la entrega de fondos recaudados a entidades 
beneficiadas de acuerdo con las disposiciones legales vigentes. 
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El Presupuesto destinado a este concepto fue de M$  470., ( 0,01%) del 
presupuesto total. 
 

  SUBTITULO 29 “ ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS”,   
Comprende los gastos para formación de capital y compra de activos 
físicos existente, para el año.  El presupuesto contemplado al 31 de 
Diciembre de 2009,  para  este  Subtitulo,  asciende  a  la  suma de M$  
64.700.-, mientras que el gasto real contemplado asciende a la suma de 
M$ 71.400, recursos provenientes del Ministerio de Educación destinados 
al Programa de Fortalecimiento de la Gestión Educacional. Estos dineros 
fueron transferidos al Depto. De Educación con el objeto que fuesen ellos 
quienes desarrollaran el programa.   
 

 SUBTITULO 31 “INICIATIVAS DE INVERSION “,Comprende los gastos 
en que deba incurrirse para la ejecución de estudios básicos y proyectos de 
inversión, incluidos los destinados a Inversión Sectorial de Asignación 
Regional. Los gastos administrativos que se incluyen en cada uno de estos 
ítem consideran, asimismo, los indicados en el artículo 16 de la Ley N° 
18.091, cuando esta norma se aplique. 

 
El presupuesto de este ítem se encuentra conformado por recursos del 
propio municipio, como a la vez fondos externos principalmente de los 
Programa de Mejoramiento De Barrios y Programa de Mejoramiento 
Urbano y Equipamiento Comunal, aporte de proyectos de la JUNJI, Fondo 
Regional de Inversión Local (FRIL) e IRAL.  El presupuesto para el año 
2009  asciende a la suma de M$ 930.005.- y el presupuesto real ejecutado 
alcanzó a la suma de M$ 645.445, cabe hacer presente que la diferencia 
que se muestra al comparar estas cifras corresponde a proyectos PMB y 
PMU, que constituirán proyectos de arrastre para el año 2010.-  

 
Existe una variada gama de proyectos que se financian con este  
presupuesto 

 

• Nota 1: Dentro de este Item cabe hacer presente que posee un fuerte 
componente de recursos externos que se ingresan al presupuesto para ser  
ejecutados cómo proyectos de Inversión ej: Prog. de Mej. De Barrios y 
Programa de Mej. Urbano y Equipamiento Comunal.- 

 

• Nota  2:  De los Proyectos de Inversión es necesario hacer presente que si 
bien los recursos propios para la ejecución de estos es escasa, la gestión 
administrativa y política ha permitido lograr un importante número de 
proyectos con recursos externos, lo cual compensa nuestra imposibilidad 
de invertir con recursos propios. ej: 

 
 

PROYECTOS CON RECURSOS PROPIOS: 
 
A.- Estudios Básicos      M$ 13.657.- 
 
PROYECTOS CON RECURSOS EXTERNOS: 
 
CONSULTORIAS: Asesorias y Asistencias técnicas  M$ 163.600.- 
OBRAS CIVILES (ejecución real de Proyectos   M$ 752.688.-  
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• “SUTITULO 33 “TRANFERENCIAS DE CAPITAL”,  Corresponden a 
donaciones u otras transferencias, no sujetas a la contraprestación de 
bienes y/o servicios, y que involucran la adquisición de activos por parte 
del beneficiario, Para este ítem se presupuestó  la cantidad de M$ 52.650.- 
y su ejecución real alcanzará una cifra de M$ 52.453.  
 
para el XVIIIº llamado de Pavimentación Participativa del año 2009 Cabe 
hacer presente que durante el año recién pasado, la Municipalidad realizó 
un aporte de $16.881 y M$ 35.575 para el proyecto de remodelación de la 
Avenida Pedro Aguirre Cerda proyectos que se ejecutaron, debido a la 
incapacidad de los comité para lograr los dineros que permitan financiar la 
parte que les corresponde. 
 

TIPOS DE PROYECTOS FINANCIADOS CON LOS FONDOS DE                                      
TRANSFERENCIAS MUNICIPALES A OTRAS ENTIDADES   

PUBLICAS AÑO 2009.- 
 

PROYECTO APORTE MUNICIP. APORTE VECINOSCOSTO TOTAL

1.- Pav. Partic 17º Llamado y aporte 16,881,000 0 16,881,000

Avda. Pedro Aguirre Cerda 35,766,000 0 35,766,000

TOTALES 52,647,000 0 52,647,000

 
• “SUBTITULO (215-34:00:000) SERVICIO DE LA DEUDA “,Desembolsos 

financieros, consistentes en amortizaciones, intereses y otros gastos 
originados por endeudamiento interno o externo. Estos Item cómo sus 
nombres los indican son para cancelar Deudas Pendientes al 31/12 de 
cada año y sus presupuestos deben ajustarse en forma obligatoria a sus 
necesidades, lo cual para el presente año no ha sido una excepción.- 
  

• Es importante señalar que la deuda Municipal al 31 de Diciembre de 2009, 
se ha originado principalmente por el no pago de la patente Comercial 
correspondiente a la Louisianna Pacific, la cual asciende a la suma de $ 
86.500.000 aproximadamente, la cual se proyecta sea cancelada durante 
el año 2010.- 

 
 

C.-RESUMEN DEUDA MUNICIPAL. 
 

01 Deuda Municipal de Corto Plazo        $        104.779.000 

02 Deuda Municipal de Largo Plazo        $            8.115.575 

03 Deuda Cementerio Municipal                                        $                          0 

 

TOTAL DEUDA CORTO PLAZO AL 
31/12/2009 $ 112.894.575 

 

 

1.2.-PRESUPUESTO DEPTO. EDUCACION MUNICIPAL AÑO 2009: 
ANÁLISIS DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: 

 
 
A.- DE LOS INGRESOS AÑO 2009 
 
En relación a los ingresos del departamento de educación, es necesario precisar que 
corresponden principalmente a ingresos de subvención educacional, con 
dependencia directa de la asistencia media del alumnado, los ingresos son 
variables, cuyo porcentaje ascendió a 72,08%.- 
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Además se han recibidos fondos del Mineduc, debidamente afectados para pagos 
de  asignaciones especiales de remuneraciones y  para gestión del DAEM, aporte de 
la JUNJI y otros como licencias médicas, aguinaldos y bonos especiales. 
  
El Aporte Municipal se funda en la adquisición del terreno para la nueva 
dependencia del Liceo H-C.- cuyo valor fue de 6.000 U. F, de los cuales se cancelo 
3.000 U.F. equivalente a la suma de $ 63.852.530 y el saldo se paga el año 2010, 
cuya suma aproximada es de $ 63.094.500.- 
 
 

 
 
 
B.- DE  LOS GASTOS  AÑO 2009 
 
La finalidad de los ingresos educacionales es invertirlos en actividades directamente 
relacionadas con la gestión educacional. Los recursos que el Municipio debe invertir 
para atender la demanda de los usuarios consideran costos que se incrementan en el 
tiempo por aspectos legales, lo que no se refleja en los ingresos. Ello explica la 
necesidad de transferir por parte del municipio, recursos para fortalecer la gestión 
educacional.  
 
 

1 Gastos en  Personal $ 3.803.284.720 

2 Bienes y Servicios de Consumos $ 973.232.807 

3 Prestaciones de Seguridad Social $ 169.500.959 

4 
Adquisiciones de Activos No 
Financieros 

$ 
145.612.884 

5 Deuda Flotante (años anteriores) $ 4.728.393 

6 TOTAL  DE  GASTOS $ 5.096.359.763 

7 SUPERAVIT FINANCIERO 2009 $                    187.861.191 

 
 

PRESUPUESTO DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL AÑO 2009 
 
EL superávit financiero generado,   radica fundamentalmente en los  préstamos a 
largo plazo, según convenios que ha firmado el municipio previa aprobación del 
honorable concejo comunal con el Ministerio de Educación los años 2007, 2008 Y 
2009, cuyo monto adeudado al 31 de Diciembre de 2009, asciende a la suma $ 
469.188.518,  que fueron destinados a pagos de Indemnizaciones por retiros del 
personal en dichos periodos, mas los fondos de la Subvención Escolar Preferencial, 
cuya suma total ascendió a $396.404.909.-  

 

1 Saldo  inicial  de  caja al 1° de enero 2009            $ 466.303.396 

2 Subvención Enseñanza Gratuita $ 3.808.669.800 

3 Otros Aportes $     471.006.713 

4 De la Junta Nacional de Jardines Infantiles $ 112.245.799 

5 Aporte  Municipal $ 95.091.848 

6 
De Otras Entidades Públicas (Aguinaldos y 
Bonos 

$ 
225.813.460 

7 Otros Ingresos Corrientes $ 105.089.938 

Total  Ingresos considerado el Saldo inicial $ 5.284.220.954 
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C.-RESUMEN DEUDA DEPTO. DE EDUCACION  MUNICIPAL. 
 

   01 Ctas por Pagar Bienes y Servicios de Consumo  M $     3.026.- 
 

02 Deuda de Largo Plazo (06 Conv. Mineduc)             M $ 462.701.- 
     Indemnización Retiro Docentes 
 

 

 Deuda Total al 31.12.2009                                M$   465.728.- 

 
 

 

 

 

1.3.-PRESUPUESTO DEPTO. SALUD MUNICIPAL AÑO 2009: 
ANÁLISIS DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA: 

 
A.-  INGRESOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009:  

 
Para el Año 2009 el Departamento de Salud contó con un Presupuesto de Ingresos 
de M$ 1.086.900, llegando sin embargo a un monto total realmente percibido de M$ 
1.456.943 a final de año, es decir, M$ 370.043 más de lo presupuestado. Lo anterior 
significa que la ejecución presupuestaria se incrementó en 34% de lo 
presupuestado. 
Los Ingresos se desglosan de la siguiente manera:   
 

➢ Cuentas por Cobrar Transferencias Corrientes: el Presupuesto Vigente al 
31 de Diciembre de 2009 fue de M$ 1.036.500, siendo el Ingreso Percibido 
real de M$ 1.391.553, es decir, ingresó M$ 355.053 más de lo presupuestado, 
lo que demuestra que la ejecución presupuestaria se incrementó en un 34%. 
Esta cuenta contempla todos los ingresos provenientes de otras Entidades 
Públicas, como es el Ingreso Per cápita proveniente del Servicio de Salud 
Araucanía Sur y otros ingresos derivados de programas presupuestados, 
además de distintos tipos de bonos y asignaciones especiales remesados de 
la SUBDERE. 

 
➢ Cuentas por Cobrar Ingresos de Operación: el Presupuesto Vigente al 31 

de Diciembre de 2009 fue de M$ 2.000, siendo el Ingreso Percibido real de 
M$ 2.908, es decir ingresó M$ 908 más de lo presupuestado, lo que 
demuestra que la ejecución presupuestaria se incrementó en un 45%. Esta 
cuenta registra los ingresos derivados de venta de servicios a usuarios 
institucionales y particulares.  

 
➢ Cuentas por Cobrar Otros Ingresos Corrientes: el Presupuesto Vigente al 

31 de Diciembre de 2009 fue de M$ 31.400, siendo el Ingreso Percibido real 
de M$ 52.483, es decir, ingresó M$ 21.083 más de lo presupuestado, lo que 
demuestra una ejecución presupuestaria se incrementó en un 67%. Esta 
cuenta contempla todos los ingresos provenientes principalmente de 
reembolsos por licencias médicas del personal, descuentos remuneracionales 
por atrasos, devoluciones de impuestos, entre otros. 
 

➢ Cuentas por Cobrar Venta de Activos No Financieros: el Presupuesto 
Vigente al 31 de Diciembre de 2009 fue de M$ 7.000, siendo el Ingreso 
Percibido real de M$ 0, es decir, no ingresaron recursos según lo 
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presupuestado. Esta cuenta contempla todos los ingresos provenientes 
principalmente de la venta de bienes muebles. 
 

➢ Saldo Inicial de Caja: el presupuesto vigente alcanzó a un monto de M$ 
10.000 que corresponde al Saldo de Arrastre del año 2008 y con el cual se 
inicia el periodo presupuestario del año 2009.  

 
     CUADRO RESUMEN DE INGRESOS: 
 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 
VIGENTE EN M$ 

VALORES 
PERCIBIDOS EN 

M$ 

% 
EJECUCIÓN 

 

Cuentas por Cobrar 
Transferencias 
Corrientes 

1.036.500 1.391.553 34 

Cuentas por Cobrar 
Ingresos de Operación 

2.000 2.908 45 

Cuentas por Cobrar 
Otros Ingresos 
Corrientes 

31.400 52.483 67 

Cuentas por Cobrar 
Venta de Activos No 
Financieros  

7.000 0 0 

Saldo Inicial de Caja 10.000 10.000 100 

TOTAL 1.086.900 1.456.944  

 
 
 
B .- GASTOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2009.- 
 
Al igual que en el caso de los Ingresos, el Presupuesto de Gastos para el año 2009 
fue de M$ 1.086.900; no obstante ello, el presupuesto devengado alcanzó un total 
de M$ 1.583.218, es decir, M$ 496.318 más de lo presupuestado. Lo anterior 
significa que la ejecución presupuestaria se incrementó en 46% de lo 
presupuestado. 
El detalle de la ejecución del gasto se presenta a continuación:  
 

➢ Personal de Planta: el Presupuesto Vigente al 31 de Diciembre de 2009 fue 
de M$ 539.200, siendo el Gasto Devengado de M$ 508.811, es decir, se 
gastó M$ 30.389 menos de lo presupuestado, lo que demuestra que la 
ejecución presupuestaria disminuyó en un 5.6%. Esta cuenta contempla todos 
los gastos relacionados con las remuneraciones del Personal de Planta del 
Departamento. 

 
➢ Personal a Contrata: el Presupuesto Vigente al 31 de Diciembre de 2009 fue 

de M$ 198.200, siendo el Gasto Devengado de M$ 658.764, es decir, se 
gastó M$ 460.564 más de lo presupuestado, lo que demuestra que la 
ejecución presupuestaria aumentó en un 232%. Esta cuenta contempla los 
gastos relacionados con las remuneraciones del Personal a Contrata del 
Departamento.  

 
➢ Otras Remuneraciones: el Presupuesto Vigente al 31 de Diciembre de 2009 

fue de M$ 31.400, siendo el Gasto Devengado de M$ 43.736, es decir, se 
gastó M$ 12.336 más de lo presupuestado, lo que demuestra que la ejecución 
presupuestaria aumentó en un 39%. Esta cuenta contempla los gastos 
relacionados con las remuneraciones del Personal regido por el Código del 
Trabajo. 
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➢ Otros Gastos en Personal: el Presupuesto Vigente al 31 de Diciembre de 

2009 fue de M$ 17.000, siendo el Gasto Devengado de M$ 64.005, es decir, 
se gastó M$ 47.005 más de lo presupuestado, lo que demuestra que la 
ejecución presupuestaria aumentó en un 277%. Esta cuenta contempla los 
gastos relacionados con el pago de personal bajo la modalidad de 
contratación a honorarios. 

 
➢ Cuentas por Pagar Bienes y Servicios de Consumo: el Presupuesto 

Vigente al 31 de Diciembre de 2009 fue de M$ 197.200, siendo el Gasto 
Devengado de M$ 204.620, es decir, se gastó M$ 7.420 más de lo 
presupuestado, lo que demuestra que la ejecución presupuestaria aumentó 
en un 3.8%. Esta cuenta contempla gastos relacionados con Alimentos y 
Bebidas, Vestuario, Combustible, Materiales de Consumo, Servicios Básicos, 
Mantenimiento y Reparaciones, Publicidad y Difusión, Servicios Generales, 
Arriendos, Seguros, Servicios Técnicos y Profesionales y Otros Gastos en 
Bienes y Servicios de Consumo. 

  
➢ Cuentas por Pagar Transferencias Corrientes: el Presupuesto Vigente al 

31 de Diciembre de 2009 fue de M$ 7.000, siendo el Gasto Devengado de M$ 
8.417, es decir, se gastó M$ 1.417 más de lo presupuestado, lo que 
demuestra que la ejecución presupuestaria aumentó en un 20%. Esta cuenta 
contempla gastos relacionados con transferencias a instituciones privadas y a 
otras entidades públicas como es el caso del Rotary Club de Lautaro y 
Convenio PIRI.    

 
➢ Cuentas por Pagar Adquisición de Activos no Financieros: el 

Presupuesto Vigente al 31 de Diciembre de 2009 fue de M$ 26.900, siendo el 
Gasto Devengado de M$ 42.843, es decir, se gastó M$ 15.943 más de lo 
presupuestado, lo que demuestra que la ejecución presupuestaria aumentó 
en un 59%. Esta cuenta contempla gastos relacionados con la adquisición de 
Vehículos, Mobiliario, Máquinas y Equipos, Equipos Informáticos, Programas 
Informáticos entre otros.    

 
➢ Cuentas por Pagar Servicio de la Deuda: esta cuenta refleja la deuda de 

arrastre generada en el año 2008, la que alcanzó a M$ 65.000, 
devengándose M$ 52.022, lo implica una disminución de la deuda de un 20%. 

 
➢ Saldo Final: esta cuenta refleja el saldo en caja de arrastre del año 2008, el 

cual fue presupuestado para el año 2008 en M$ 5.000.   
 
  
 
      CUADRO RESUMEN DE GASTOS: 
 

CONCEPTO PRESUPUESTO 

VIGENTE EN 
M$ 

VALORES 
DEVENGADOS 

EN M$ 

% EJECUCIÓN 
 

Personal de Planta 539.200 508.811 -5.6 
Personal a Contrata 198.200 658.764 232 
Otras Remuneraciones 31.400 43.736 39 
Otros Gastos en 
Personal 

17.000 64.005 277 

Cuentas por Pagar 
Bienes y Servicios de 
Consumo 

197.200 204.620 3.8 

Cuentas por Pagar 7.000 8.417 20 



11 

 

Transferencias 
Corrientes 
Ctas. por Pagar 
Adquisición de Activos 
no Financieros 

26.900 42.843 59 

Cuentas por Pagar 
Servicio de la Deuda 

65.000 52.022 -20 

Saldo Final 5.000 0 0 

TOTAL 1.086.900 1.583.218  

 
 
DEUDA 
 

➢ Deuda Total Exigible: esta alcanzó a los M$ 114.253 lo que implica un 
aumento del 119% respecto del año 2008, momento en el cual alcanzó a 
$52.022. 
Cabe hacer presente que el 75% de esta deuda corresponde a los 
compromisos financieros con la Central Nacional de Abastecimiento, 
CENABAST (compra de medicamentos e insumos) 

 La deuda se desglosa de la siguiente manera. 
 

 
C.-RESUMEN DEUDA DEPTO. DE SALUD MUNICIPAL. 

 

   01 Ctas por Pagar Bienes y Servicios de Consumo     M$  93.526.- 
 

02 Ctas por Pagar Adquisición Activos no Financieros   M$    5.074.- 
 

03 Ctas por Pagar Servicio de la Deuda       M$  15.653.- 
 

 Deuda Total Exigible al 31.12.2009                       M$   114.253.- 
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2.-AREA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y SOCIAL 

 
 

 
 

Desarrollo Comunitario 
 
La Dirección de Desarrollo Comunitario considera dentro de su gestión una amplia 
gama de Programas y Unidades Municipales destinadas a fomentar el desarrollo, 
bienestar y participación social de los habitantes de Lautaro. 
 
A continuación se presentará la gestión 2009 más relevante de las diversas 
Unidades y Departamentos de Dideco: 
 
2.1.- Unidad de Protección Social es la encargada de realizar el proceso de 
Encuestaje de la Ficha de Protección Social a las familias Lautarinas, instrumento 
que es la puerta de entrada para acceder a cualquier beneficio del Estado. 
 
 
SUBSIDIOS ENTREGADOS AÑO 2009 
 

SUBSIDIO GESTIONADO N° VALOR 

Subsidio de Agua Potable Urbano 2.434 $ 103.790.543 

Subsidio de Agua Potable Rural 211 $     7.288.544 

Subsidio Único Familiar 3564 $   21.711.825 

Subsidio Discapacidad Mental 11 $        553.380 

 
 
COBERTURA ENCUESTA FPS AÑO  2009 
 
 

➢ Total de Población Encuestada:   28.531 
➢ Encuestas Supervisadas:   1.400 
➢ Encuestas Solicitadas:    1.500 
➢ Encuestas aplicadas por primera vez:  772 
➢ Encuestas Vigentes al 31 de Diciembre 2009: 9.943 
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2.2.- UNIDAD DE VIVIENDA URBANA Y RURAL 
 
La Unidad de Vivienda Municipal se divide en el sector urbano y rural y orienta y 
postula en conjunto a los Comités de Vivienda la obtención de diversos Subsidios 
Habitacionales otorgados por el Estado: 
 
 

FONDO POSTULADO N° FAMILIAS RECURSOS 
ADJUDICADOS 

Fondo Solidario de Vivienda 699 237.660 UF 

Construcción de Viv, en sitios residentes 52 17.680 UF 

PPF AMPLIACION DE VIVIENDAS 127 11.430 UF 

PPF MEJORAMIENTO DE VIVIENDA 650 32.500 UF 

SUBSIDIOS RURALES 89 32.040 UF 

PPF AMPLIACION RURAL 43 4.085 UF 

TOTAL 1660 335.395 UF 

 
 
 
 

  

 
 

 
2.3.- UNIDAD DE EVALUACION SOCIAL. 
 
 

GRAFICO DE INVERSION EN AYUDAS SOCIALES 
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• TOTAL INVERSION  $ 108.000.000.- 
 
 

• TOTAL BENEFICIARIOS 1346 familias 
 
 
 

  

 
 

 
 
2.4.- PROGRAMAS SOCIALES MUNICIPALES 
 
 

 REALIZACION DE DIVERSAS ACTIVIDADES RECREATIVAS, 
DEPORTIVAS Y CULTURALES PARA EL ADULTO MAYOR: 

 

• Actividades de Verano 

• Desfiles de Moda Antigua 

• Expo- antigüedades 

• Pasamos Agosto 

• Olimpiadas recreativas del Adulto Mayor 

• Festival de la Voz del Adulto Mayor 

• Campeonato Provincial de Cueca del Adulto Mayor 

• Programa Voluntariado Asesores Seniors en convenio con Senama, 20 niños 
beneficiados con 10 profesores jubilados. 

• Viaje Cultural a Lota con Fondos Senama $ 1.200.000.- 

• Fondo Nacional del Adulto Mayor: 15 proyectos adjudicados Monto $ 
10.114.852.- 
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 PROGRAMA DE LA MUJER Y PROGRAMA DE APOYO A 
MUJERES JEFAS DE HOGAR ( CONVENIO SERNAM) 

 
PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS: 
 

• Celebración del Día Internacional de la Mujer y Dia de la Madre con una 
amplia participación de la comunidad de Lautaro y Pillanlelbún. 

• Capacitaciones a talleres laborales rurales en autocuidado de la salud y 
oficios. 

• Taller de formación de Dirigentas y Líderes Sociales, en convenio con 
Prodemu. 

• Nivelación de estudios y habilitación laboral para mujeres jefas de hogar. 

• Atención de Salud Dental y Oftalmológica para mujeres jefas de hogar. $ 
3.800.000.- 

• Becas de capacitación  MYPE y cursos Sence para mujeres jejas de hogar, 
con un total de 46 mujeres capacitadas y una inversion de $ 7.300.000 aprox. 

• Fondo Concursable para apoyar jefas de hogar emprendedoras $ 2.250.000 
financiamiento SERNAM y Municipalidad. 

 
 
 

  

 
 
 

 PROGRAMA DE APOYO A LA JUVENTUD 
 
PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS: 
 

• Encuentros y seminarios con dirigentes juveniles, donde se realizan talleres 
de liderazgo, participación social y  autoestima. 

• Postulación a Fondos INJUV, con dos proyectos adjudicados $ 2.000.000.- 

• Celebración del Día de la Juventud 
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 PROGRAMA DE APOYO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 
PRINCIPALES ACTIVIDADES Y PROYECTOS: 
 

• Encuentro con organizaciones y personas con Discapacidad para dar a 
conocer diversos programas sociales municipales. 

• Realización de diversas actividades recreativas y celebraciones como el Día 
del Niño, Fiestas Patrias, Día de la Discapacidad, paseos a Termas, entre 
otros con recursos municipales. 

 
 
 

 
 

  

 
 
 

 
 PROGRAMA DE SEGURIDAD PUBLICA 

 
 
PRINCIPALES ACTIVIDADES: 
 

• Conformación de Red Comunal de Seguridad Pública con la participación de 
las Policias, Cámara de Comercio, instituciones y organizaciones sociales. 

• Elaboración de Diagnóstico Comunal de Seguridad Pública. 

• Se conforman 3 Comités de Seguridad Pública en Villa Llakolen, Los Jardines 
de don Armando y Villa Mirador. 

 
 
 
 
 
 

 PROGRAMA PREVIENE CONVENIO CONACE 
 
PRINCIPALES ACTIVIDADES: 
 

• Formación de 50 Monitores del Programa Prevenir en Familia y 35 Jóvenes 
del Programa Enfócate. 

• Actividades recreativas con alumnos del Liceo HC e Internado. 

• Participación de Jóvenes lautarinos en Encuentro Interregional en Lican Ray. 

• Capacitación a Funcionarios Municipales de diferentes Departamentos. 

• Fueron gestionados y financiados cuatro proyectos de prevención comunitaria 
del consumo de drogas y alcohol, por un monto de $ 2.572.000.- 
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 CENTRO DE LA MUJER CONVENIO SERNAM 

 
PRINCIPALES ACTIVIDADES: 
 

• Centro destinado a la Prevención de la Violencia Intrafamiliar en las comuna 
de Lautaro, Perquenco, Galvarino y Melipeuco con una inversión de $ 
40.000.000.- 

• El Centro comenzó a funcionar en Junio de 2009 con 5 profesionales: un 
abogado, una psicóloga, una Asistente Social y 3 educadores comunitarios. 

• Campañas de prevención de VIF con la comunidad y difusión del Centro en 
las comunas focalizadas. 

• Atención de 174 usuarias en todas las comunas. 
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 OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LA INFANCIA (OPD) 

      CONVENIO SENAME 
 

PRINCIPALES ACTIVIDADES: 
 

• Atención a niños y niñas con vulneración de derechos, con un equipo 
profesional compuesto por un abogado, una psicóloga, 2 asistentes sociales y 
3 educadores comunitarios y una inversión de $ 54.000.000.- en las comunas 
de Lautaro, Perquenco, Curacautín y Lonquimay. 

• Conformación de Consejo Infanto Juvenil con 30 niños 

• Realización de Consulta Nacional “ Mi opinión Cuenta” con 450 niños y niñas. 

• Realización de talleres con familias y los niños sobre vulneración de derechos 
y dinámica familiar 

• Atención profesional de 168 niños y niñas vía tribunales por situación de 
vulneración de derechos. 

• CELEBRACION DEL DIA DEL NIÑO EN CONJUNTO CON LOS 
DIFERENTES DEPARTAMENTOS MUNICIPALES, REALIZANDO 
ACTIVIDAD MASIVA EN EL GIMNASIO DE LAUTARO Y PILLANLELBUN. 

• CELEBRACION DE NAVIDAD 2009 EN EL ESTADIO MUNICIPAL DONDE 
SE ENTREGAN JUGUETES A 3.000 NIÑOS EN UN ESPECTACULO 
ARTISTICO, DE IGUAL FORMA SE ENTREGAN EN EL SECTOR RURAL A 
TRAVES DE LOS COLEGIOS Y POSTAS RURALES. 
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2.5.- SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL CHILE SOLIDARIO. 
 

 PROGRAMA PUENTE: CONVENIO FOSIS- MUNICIPALIDAD 
 
 

• Unidad de Intervención compuesta por 3 apoyos familiares jornada completa y 
5 apoyos por media jornada, con una inversión de $ 40.200.000.- 

• Cobertura de familias ingresadas el año 2009,  230  familias nuevas  y … 
familias activas y en seguimiento por el equipo. 

• Actividades Recreativas con niños del Sector rural, I olimpiadas rurales en el 
sector de Tres Esquinas, en conjunto con el Dpto. de Educación, Salud y 
Unidad de Deportes. 

• Focalización de recursos MIDEPLAN por medio de convenios con el Municipio 
de Proyectos como: 

 
- Habitabilidad Chilesolidario  $ 65.000.000.-  72 familias beneficiadas. 
- Programa de Apoyo al Microemprendimiento $ 68.000.000.- 130 

familias 
- Apoyo a la Producción Familias para Autoconsumo ( APFA) $ 

23.000.000 y 60 familias beneficiadas. 
 
 
 
 
 

  

 
 
 

 
 

 SISTEMA CHILE CRECE CONTIGO : CONVENIO MIDEPLAN –
MUNICIPALIDAD 

 

• Inauguración Sala de Estimulación Temprana en CECOSF Guacolda, cuya 
implementación se realizó con Fondos Gestionados en Mideplan con un 
monto de $ 5.000.000.-  

• Proyecto de Fortalecimiento de la Red Comunal CHCC con fondos Mideplan 
por $ 1.900.000.- donde se realiza 1ra. Jornada Red Ampliada Chile Crece 
Contigo, con participación de educadoras de párvulos, educadoras 
diferenciales, funcionarios de la salud primaria, jardines infantiles de la 
comuna y dirigentes sociales. 

 
 



20 

 

 

 
 
 

 
 

 
 PROGRAMA VINCULOS: CONVENIO MIDEPLAN – MUNICIPALIDAD 

 

• Lanzamiento Programa con la incorporación de 44 adultos mayores 
vulnerables al Programa, quienes reciben atención psicosocial y participan en 
diversos talleres intergrupales. 

• Viaje recreativo con adultos mayores de la comuna a Lota. 

• Proyecto Habitabilidad Vínculos, con una inversión de $ 10.000.000.- 
beneficiando a 37 adultos mayores en condiciones precarias de habitabilidad 
y equipamiento. 
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2.6.- ORGANIZACIONES COMUNITARIAS URBANAS, RURALES Y 
PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS. 
 
 

 OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 
 
PRINCIPALES ACTIVIDADES: 
 

• Constitución de Organizaciones Sociales durante el año: 72 nuevas 
organizaciones. 

• Inscripción en Registro de Receptores de Fondos Públicos: 75 organizaciones 

• Celebración Día del dirigente vecinal en el mes de Agosto: 130 asistentes 

• Capacitación a mujeres de cuatro Juntas de Vecinos en prevención de VIF: 60 
asistentes Proyecto DOS $ 1.800.000.- en conjunto con Junta de Vecinos 
Nueva Esperanza. 

• Proyecto Fondos Culturales del Gobierno Regional, Festival Vecinal de la 
Voz, por un monto de $ 1.500.000.- 

• Celebración Cruz de Mayo en los Barrios, con la participación de 6 
organizaciones sociales. 

• Presentación y ejecución de proyectos al INJUV para formación de líderes en 
Centros de Alumnos de ambos Liceos de la comuna por un monto de $ 
2.000.000.- 

• Realización de Juegos Populares de Fiestas Patrias con la participación de la 
comunidad en Lautaro y Pillanlelbún. 
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 OFICINA DE COOPERACION INDIGENA: 

 
PRINCIPALES ACTIVIDADES: 
 

• Entrega de Títulos de Dominio por medio de Programa de Regularización de 
Propiedad Irregular de Ministerio de Bienes Nacionales, beneficiando a 86 
familias del sector urbano y rural. 

• Gestión y obtención de Subsidio de Tierra para la comunidad Hilario Pichinao 
y 7 familias en forma individual. 

• Gestión de Derecho Real de Uso para 13 familias por un monto de $ 
2.600.000.- 

• Tramitación de Cerificados de Calidad Indígena para 96 personas. 

• Apoyo y Seguimiento de Programa Orígenes con 34 comunidades indígenas. 

• Coordinación Mesa Territorial Rural en sectores: Santa Ana Dollinco, Pumalal, 
Cohiueco, Malpichahue. 

• Realización de diversas actividades culturales mapuche, como el We 
Txipantu, Trafquintu, Nguillatún, etc. 
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 PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS MUNICIPALES Y DE SALUD. 
 

Los Presupuestos Participativos por cuarto año consecutivo han generado 
una amplia participación ciudadana en la comunidad, a lo cual el año 2009 se 
sumaron nuevos Fondos Concursables, como el Fondo Participativo Juvenil y 
los Presupuestos Participativos Escolares, que se realizan los colegios 
municipales urbanos de la comuna. 
 
De esta forma el año 2009, las organizaciones sociales de la comuna 
presentaron 118 proyectos a los Fondos A, B y C, además del Fondo Juvenil, 
de los cuales se obtuvieron los siguientes resultados. 
 
PROYECTOS GANADORES: 
 

• FONDO A : 9 proyectos Ganadores  $   4.500.000.- 

• FONDO B: 37 proyectos ganadores  $ 18.000.000.- 

• FONDO C: 21 proyectos ganadores  $   6.000.000.- 

• FONDO PARTICIPATIVO JUVENIL: 6 proyectos ganadores $ 
1.500.000.- 

 
 
TOTAL DE RECURSOS ENTREGADOS: $ 30.000.000.- 
 
 La anterior iniciativas ha generado una amplia participación ciudadana lo cual se 
refleja en los siguientes cuadros, donde se demuestra el aumento de votantes el año 
2009 a 4.500 personas mayores de 14 años. 
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2.7.- UNIDAD DE DEPORTES Y RECREACION 
 

OBJETIVO GENERAL: 

Contribuir al desarrollo de un plan comunal de deportes en la comuna que permita 
ampliar la cobertura, fortalecer los programas, mejorando la calidad de las 
actividades, incorporando a grupos organizados en el desarrollo y ejecución de los 
deportes, posicionando los valores y beneficios de la practica deportiva y la vida 
saludable en la población, además del apoyo y mejora del nivel y posicionamiento de 
los deportistas destacados de la comuna. 
 
PRINCIPALES ACTIVIDADES: 
 

• Escuelas Formativas Deportivas: Futbol, Basquetbal, Atletismo, Ciclismo, Box, 
Karate, Tenis: 500 niños y niñas con una inversión de $ 10.000.000.- 

• Realización de campeonatos masculinos y femeninos urbanos y rurales, con 
una participación de 1.500.000 personas y una inversión de $ 2.000.000.- 

• Realización de proyectos deportivos concursables como Gimnasia para 
Adultos mayores, Escuelas Formativas de Futbol, Box, Bicicross, con una 
inversión de $ 15.000.000.- 

 

• Actividad apoyo a otras disciplinas deportivas, como Tenis de Mesa, Bicicros, 
Rayuela y Palín, con una participación de 200 personas y una inversión de $ 
1.000.000.- 
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2.8.- UNIDAD DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL. 
 

 OFICINA MUNICIPAL  DE INTERMEDIACION LABORAL: 
 

 La Omil es una oficina de intermediación laboral, que durante el año 2009 
inscribió la cantidad de: 
 
-  1696 Inscritos en búsqueda de empleo 
-    486 personas colocadas en diferentes empresas locales 
-    120 seguros de cesantía gestionados. 
 
 

• Programa Servicio Local de Empleo, con una inversión de $ 4.725.000.- 

• Ejecución de Programa Mejor Trabajo, con 102 beneficiarios y una inversión 
SENCE de $ 8.364.000.- 

• Programa PROFOCAP de Conaf, con 30 beneficiarios y $ 2.850.000.- de 
inversión 

• Intermediación Laboral Mujeres Jefas de Hogar $ 840.000.- 

• Proyecto de fortalecimiento de las OMIL, $ 1.000.000.- recursos SENCE. 
 
 
 

 ESCUELA TALLER MUNICIPAL Y OTEC MUNICIPAL: 
 
La Escuela Taller es un programa de formación inaugurado en noviembre del año 

2006, destinado a personas desempleadas, preferentemente jóvenes, que vincula el 

conocimiento teórico de un oficio y su aplicación práctica simultánea bajo la 

metodología aprender-haciendo. Es un proceso integrador e innovativo que aporta a 
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la inserción social y al mejoramiento de la empleabilidad de los sectores de mayor 

pobreza y marginación social. 

 

PRINCIPALES CURSOS DE CAPACITACION REALIZADOS: 

 

• Cursos de confección de Vestuario: 22 alumnas 

• Cursos de Peluquería y Colorimetría: 60 alumnas 

• Cursos del Rubro Alimenticio: 98 alumnas 

• Cursos de Pintura, Mueblería, soldadura al arco y Operador de Maquinaria 

pesada: 75 alumnos 

• Orfebrería y artesanías varias: 51 alumnos (as) 

• Cursos capacidades emprendedoras: 45 alumnos (as) 

• Cursos Administrativos: 30 alumnos (as) 

 

TOTAL ALUMNOS EGRESADOS: 484 

TOTAL INVESRION 2009: $ 44.638.200.-  
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 PRODER-PRODESAL: 

 
Este Departamento atiende en forma directa  a un total de 560 familias 

campesinas, pertenecientes a los distintos sectores rurales de la comuna 
 

El Departamento cuenta con un Equipo Técnico multidisciplinario  compuesto 
por 4 Ingenieros Agrónomos, 1 Medico Veterinario, y 4 Técnicos Agrícolas. Estos 
profesionales tienen como principal función entregar asesoría técnica en terreno, 
gestionando mecanismos de captación de recursos externos, en pro de la actividad 
productiva del pequeño campesino 

 
 
 

RESUMEN FONDOS GESTIONADOS Y EJECUTADOS POR PRODER-PRODESAL 
 AÑO 2009 

ITEM TOTAL RECURSOS 
APROBADOS ($) 

RECURSOS EN 
ESPERA 

APROBACIÓN ($) 

TOTAL RECURSOS 
POSTULADOS ($) 

PROGRAMA GANADERO Y AGRICOLA $ 
69.134.515 

$ 23.942.000 $ 93.076.515 

PROGRAMA SALUD ANIMAL $ 40.322.120  $ 40.322.120 

PROGRAMA HORTICOLA $ 8.729.146 $ 4.320.000 $ 13.049.146 

PROGRAMA  BANCO DE SEMILLAS $ 4.379.668                        $  
4.379.668 

PROGRAMA DE RIEGO $ 8.765.676 $ 23.400.000 $ 32.165.676 

PROGRAMA INFRAESTRUCTURA 
PREDIAL 

$ 3.723.540  $ 3.723.540 

PROGRAMA CAPACITACION Y GIRAS $ 29.172.565  $ 29.172.565 

PROGRAMA FONDOS SIRDS  $ 15.019.000 $ 15.019.000 

PROGRAMA FORESTAL $ 800.000  $ 800.000 

PROGRAMA SANIDAD ANIMAL 
URBANA 

$ 250.000  $ 250.000 

TOTAL $ 165.277.230 $ 66.681.000 $ 231.958.230 
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 UNIDAD DE FOMENTO PRODUCTIVO  
 
Fondos  Líneas Postulados Adjudicados Montos 

SERCOTEC Capital Semilla 

Empresa SERCOTEC 

 

12 

postulados 

3 empresas 

 

12.000.000 

Capital Semilla 

Emprendimiento 

160 

postulados 

27 

adjudicados 

40.500.000 

Modernización Ferias 

Libres 

1 postulado 1 adjudicado 5.700.000 

Concurso CREA 2 postulados Ninguno  

Capacitación en 

microempresa 

30 

postulados 

8 

beneficiarios 

 

FOSIS Apoyo al 

Microemprendimiento 

(PAME) 

80 personas 40 personas 12.800.000 

Apoyo Actividades 

Económicas (PAAE) 

47 personas 18 personas 6.300.000 

Apoyo a 

Emprendimientos 

Sociales 

21 personas 8 personas 1.600.000 

Empleabilidad Juvenil 43 jóvenes 20 jóvenes 4.000.000 

Programa Emprende 

Más 

28 personas 20 personas 5.000.000 

Premio Bicentenario 10 

postulados 

Ninguno  

FNDR  Fondo Cultural Encuentro 

Intercultural 

 1.000.000 

 Espuelas del 

Sur, 

Pillanlelbun 

 800.000 

FIA Gira Pueblos 

Indígenas 

2 giras 

postuladas 

1 aprobada 

10 personas 

11.200.000 

SUBDERE AMVACEN 2 proyectos 1 10.000.000 

CONAMA Medio Ambiente COPROMAL 10 personas 4.000.000 

Pasantías Japón 2 personas 2 personas 6.000.000 

Cooperante 1 persona 1 persona 7.200.000 

Perú 1 persona 1 persona 480.000 

DOS  2 proyectos Ninguno  

MIDEPLAN Fondo Mixto 3 postulados Ninguno  

FONADIS Microemprendimiento 2 postulados Ninguno  

OEA Fondo para la 

educación 

1 postulado Ninguno  

CONADI Microemprendimiento 7 postulados Ninguno  

Red de turismo 6 postulados 1 persona  

Seremi de 

Economía 

Microemprendimiento 2 postulados Ninguno  

     

    128.580.000 

 
 

Diariamente acuden a la oficina 8 personas, 40 a la semana y 160 al mes. 

Anualmente se atendieron 1920 personas. 
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Otros recursos 
 

 

 

Actividades relevantes 
 
Ítem Descripción Nº de personas 

Talleres de 

emprendimiento 

12 talleres 240 personas participantes 

Asistencia a grupos 

productivos 

Apilaut 

Feria Agrocomercial 

Artesanos del Cautin 

Artesanos independiente 

Feria las Pulgas 

Espuelas del Sur 

 

120 personas 

Feria Crediticia Instituciones financieras y 

talleres de emprendimiento 

180 personas 

Red de Turismo 

Comunitario 

3 reuniones 20 personas 

Ley de Microempresa 

Familiar 

Articulación con Obras y 

Rentas y Patentes 

 

Programa de Asistencia 

Microempresarial con 

alumnos de Ing. Comercial 

Se gestiona con la 

Universidad de la Frontera 

9 personas 

Apoyo a Centro 

Penitenciario de Lautaro 

 8 personas  

 
 

 

 

 

 

 

Fondos Recursos 

Fondo Municipal de 
Microemprendimiento 

7.000.000 

Fondo Infantil 1.000.000 

Escuela como Centro de Desarrollo 
(DAEM) 

10.000.000 

Total 18.000.000 
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2.9.-DEPARTAMENTO DE EDUCACION 
 
 
 

 
ACTIVIDADES TECNICO PEDAGOGICAS 
 
CUIDANDO LA CALIDAD DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR.          
OBJETIVOS 
Garantizar la calidad de la convivencia en la escuela y en el aula en el marco de las 
Políticas de la convivencia escolar y de la buena enseñanza contribuyendo a 
favorecer los rendimientos escolares. 
PRESUPUESTO: $ 500.000.- DAEM.  
 
MEJORAMIENTO DEL INGRESO A LA UNIVERSIDAD: INSTALACIÓN DE 
PREUNIVERSITARIO COMUNAL GRATUITO. 
OBJETIVO 
Aumento del ingreso de alumnos a la Universidad, a través de la implementación de 
un preuniversitario comunal. 
PRESUPUESTO: $ 6.000.000.- DAEM.  
 
ACTIVIDADES CURRICULARES DE LIBRE DISPOSICIÓN; UNA MIRADA 
DIFERENTE. 
OBJETIVO 
Favorecer el desarrollo integral de los alumnos, tanto en lo físico como en lo 
valórico, fomentando el adecuado uso del tiempo libre a través de la práctica y 
formación de diferentes disciplinas. 
PRESUPUESTO: $ 3.220.500  
 
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO ESTUDIANTIL COMUNAL. 
OBJETIVO 
Coordinar eventos artísticos tendientes a motivar el aprovechamiento y el buen uso 
de los talentos artísticos de los alumnos(as) de Básica y Media. 
PRESUPUESTO: $ 3.000.000.- DAEM  y  flexibilidad presupuestaria.                                                        
 
TALLER COMUNAL DE INGLÉS.              
OBJETIVO 
Coordinar instancias de perfeccionamiento docente tendientes a reforzar la 
enseñanza de la lectura Comprensiva en el subsector de Lenguaje e inglés. 
PRESUPUESTO:  
$ 1.000.000.- MINEDUC. 
$ 500.000.-DAEM.  
 
INCREMENTAR  LA ACTUAL MATRÍCULA   Y  AUMENTAR  LA  ASISTENCIA 
MEDIA                               
OBJETIVO 
Generar estrategias a nivel sistémico que permitan aumentar la matrícula y 
asistencia en las escuelas municipales de Lautaro. 
PRESUPUESTO: Ítems y asignaciones distribuidas de acuerdo a  presupuesto 
DAEM  y  flexibilidad presupuestaria 
 
TRANSPORTE ESCOLAR RURAL. 
OBJETIVO 
Dotar de un medio de trasporte a alumnos de sectores rurales. 
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Verificar las necesidades reales en el transcurso del año. 
Supervisión y control sobre el servicio prestado por dirección del establecimiento. 
Informe escrito de Dirección sobre el servicio prestado. 
Consulta a alumnos y apoderados sobre la calidad del servicio. 
PRESUPUESTO: $ 100.000.000.- DAEM  
 
TRANSPORTE DE ALUMNOS POR ACTIVIDADES EXTRAPROGRAMÁTICAS. 
OBJETIVO:  
Disponer de un ítem presupuestario para transporte de alumnos a actividades 
relevantes presentaciones y competencias en comunas vecinas y traslado de 
delegaciones de alumnos. 
PRESUPUESTO: $ 3.000.000.-  
 
PROGRAMA UNIDAD SOCIAL DAEM. 
La unidad social es la encargada de velar por que, nuestros alumnos y alumnas que 
cuentan con menos recursos, tengan iguales oportunidades que el resto. 
Con respecto a la beca indígena, Al año 2009: 
 
Beca Indígena: Se entregaron, en enseñanza básica 54 becas y se renovaron 129, 
correspondientes a $16.351.050.- En enseñanza media, se becaron 47 niños y 
renovaron beca 160, correspondientes a $38.125.260.- En enseñanza superior, los 
becados fueron 17 alumnos y 40 renovados, por un monto de 33.046.320.- 
 
Beca Presidente de la República: en enseñanza media se invirtieron $38.700.500, 
correspondientes a 75 alumnos becados y 95 renovantes. Con respecto a la 
enseñanza superior, se invirtieron $ 52.113.960 correspondientes a 114 alumnos 
renovantes. 
 
En su totalidad son 711 Becados en la comuna de Lautaro con un monto de   
$ 178.337.090, gestionados en la Unidad Social de Educación. 
 
Programa residencia familiar: existen 20 Alumnas beneficiadas, con un aporte 
anual de la Junaeb de $ 11.214.000, gestionadas en la Unidad Social de Educación. 
 
Ayudas sociales: Se han atendido en Calzado, Vestuario y Útiles Escolares a 206 
alumnos de escasos recursos con una Inversión de $ 7.693.230 con fondos 
presupuestario de Educación. 
 
Pro retención: Se atendieron a 595 alumnos del Programa Puente, considerando 
su condición de vulnerabilidad y rendimiento académico se entregaron estímulos en 
cámaras fotográficas digitales, pendrive, guitarras, bicicletas  y calzado escolar con 
un monto de $ 18.309.531 ( año 2008) , más $ 56.000.000 que se invertirán en 
estos alumnos para el año 2009. 
 
EDUCACIÓN INICIAL, ESTIMULACIÓN TEMPRANA Y SU ARTICULACIÓN CON 
EL PRIMER CICLO BÁSICO A TRAVÉS DEL PROGRAMA CHILE CRECE 
CONTIGO. 
OBJETIVO   
Desarrollar un programa de protección integral a la primera infancia dirigido a 
todos(as) los(as) niños(as) de la comuna, de tal forma de apoyarlos desde la 
gestación hasta que cumplan los 4 años de edad e ingresen a Pre-Kínder. 
Instalar en la comuna instancias de capacitación para el desarrollo de la articulación 
entre la educación preescolar y el primer ciclo básico. 
PRESUPUESTO: $ 1.000.000.-  
 
FORTALECIMIENTO DE LAS UTP DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE LA 
COMUNA. 
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OBJETIVO 
Consolidar y fortalecer equipos de gestión pedagógica al  interior de  cada unidad 
educativa. 
Instalar competencias de monitoreo y  asesoría al aula. 
Desarrollar un Plan de Acción  Comunal 
PRESUPUESTO: $ 1.000.000.-    
 
MEJORANDO  LA  CALIDAD  DEL  PROCESO  DE  ENSEÑANZA  APRENDIZAJE 
AL INTERIOR DEL AULA. 
OBJETIVOS 
Mejorar la   calidad   de los   procesos educativos y garantizar que todos los 
alumnos aprendan. 
Desarrollo de plan lector: La lectura como medio de entretenimiento y aprendizaje y 
mejorar su comprensión lectora. 
PRESUPUESTO: $ 1.000.000.-   
 
COMPARTIENDO MIS APRENDIZAJES FORTALEZCO MI CAPITAL HUMANO Y 
CULTURAL. 
OBJETIVOS 
1. Mejoramiento de los aprendizaje  de los alumnos a través de la participación en 

actividades significativas y que promuevan la transferencia de saberes adquiridos. 
2. Fomentar hábitos de compromiso, responsabilidad en los alumnos, en relación al 

estudio permanente. 
3. Fortalecimiento de una cultura participativa. 
4. Fortalecer  competencias y habilidades en los subsectores de Lenguaje, 

Matemáticas, Historia y Ciencias en alumnado de la comuna. 
5. Uso del recurso computacional en forma autónoma por los alumnos para fortalecer 

sus aprendizajes logrados en el aula. 
PRESUPUESTO: $ 2.000.000  
 
DISEÑO E IMPLEMENTACIÓN DE UN PROGRAMA DE PARTICIPACIÓN CÍVICA 
Y FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA DESDE UN PRESUPUESTO 
PARTICIPATIVO ESTUDIANTIL.   
OBJETIVOS 
Coordinar  instancia  de   participación  en alumnado y Consejos escolares  de la 
comuna a través de presupuestos concursables. 
Fomentar la participación  y la educación cívica responsable y respetuosa. 
PRESUPUESTO: $ 2.000.000.-. 
 
PLAN  COMUNAL  DE  AFECTIVIDAD  Y  SEXUALIDAD 
OBJETIVOS 
Sensibilizar  y  comprometer  a  las  unidades  educativas  en  el desarrollo,   
implementación,  ejecución y evaluación de planes  y programas de Educación en 
afectividad y sexualidad propulsado por el equipo comunal. 
Fomentar hábitos saludables en los alumnos (as en relación a la educación sexual. 
PRESUPUESTO:$ 1.000.000.- DAEM. 
 
CAMPAÑA DE MEJORAMIENTO DEL LENGUAJE, COMUNICACIÓN Y 
MATEMÁTICA (LEM). 
OBJETIVO 
Instalar en las escuelas: Nº 1, Nº 6, Amelia Godoy Peña, Irene Frei, Liceo Los 
Castaños y Guacolda un diseño curricular centrado en el mejoramiento del SIMCE 
de 4º año básico en los sectores curriculares: Lenguaje y comunicación, Educación 
Matemática y Comprensión del Medio. 
PRESUPUESTO: $ 1.000.000.-  
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GENERANDO CULTURA AMBIENTAL A TRAVÉS DEL PLAN DE MINIMIZACIÓN 
DE RESIDUOS SÓLIDOS EN LA ESCUELA Y EN EL DOMICILIO PARA LA 
AMVACEN.    
OBJETIVO   
Instalar en las escuelas un plan de minimización de residuos sólidos en la escuela, 
como apoyo al plan domiciliario comunal para la AMVACEN. 
PRESUPUESTO: $ 2.000.000.-  
 
EDUCACIÓN Y SALUD ES CALIDAD DE VIDA: MIERCOLES DEPORTIVO.        
OBJETIVO   
Propiciar una mayor calidad de vida, por medio de la recreación deporte y vida sana 
en estrecha relación  con el entorno evitando riesgos que puedan provocar 
accidentes. 
Instalación de la tarde del día miércoles exclusiva para el deporte extraescolar. 
PRESUPUESTO: $ 3.000.000.- 
 
PROMOCIÓN DE SALUD VIDA CHILE. PROYECTO: LAUTARO COMUNA 
SALUDABLE. 
OBJETIVOS 
1. Continuar con la estrategia de escuelas promotoras de salud, ampliando la 

cobertura de las acciones educativas en los Establecimientos 
Educacionales Municipales de la Comuna. 

2. Comprometer a las unidades educativas en la implementación, ejecución y 
evaluación de Planes y programas que promuevan hábitos de Vida 
Saludable,  abordando temáticas tales como: alimentación saludable, 
actividad física, prevención de tabaquismo, salud bucal, salud mental y  
medio ambiente. 

Fomentar Hábitos de Vida Saludable y Autocuidado en la Comunidad Escolar 
(padres, alumnos y profesores), pertenecientes a  Establecimientos Educacionales 
Municipales de Nuestra Comuna. 
PRESUPUESTO: $ 1.000.000.- DAEM. 
 
PROYECTO COMUNAL DE INFORMÁTICA EDUCATIVA 2009 
OBJETIVOS    
1. Integrar las TICs en la Administración Educacional, a través de la 
implementación de procesos básicos tecnológicos como apoyo a directivos de 
establecimientos educacionales. 
2. Integrar de manera eficiente las TICs en el curriculum de los docentes de 
Lautaro, para el logro de aprendizajes más significativos en los alumnos(as). 
3. Generar una cultura informática en las comunidades educativas de Lautaro, 
valorando las repercusiones que generan estas en nuestra sociedad. 
4. Implementar de un sistema de soporte informático integral que vele por el 
correcto funcionamiento del equipamiento tecnológico de los establecimientos. 
PRESUPUESTO: $ 4.000.000.- 
 
 
CAPACITACIÓN EN COMPETENCIAS BÁSICAS DE INFORMÁTICA- 
PROGRAMA ENLACES ABIERTA A LA COMUNIDAD. 
OBJETIVO   
Capacitar a organizaciones sociales de la comuna, en niveles básicos y intermedios 
bajo el proyecto “Red Enlaces Abierta a la Comunidad” 
PRESUPUESTO 
$ 800.000  
$ 600.000  Honorarios             
$ 100.000  Papel, tinta, carpetas, café 
$ 100.000  Manuales 
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TECNOLOGÍAS PARA UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD. 
OBJETIVO   
Definir un estándar de infraestructura y capacidades básicas y asegurar, en el 
tiempo, condiciones básicas de uso de dicho equipamiento, a través de su 
apropiación por parte del sostenedor y los establecimientos de la comuna. 
PRESUPUESTO: $ 51.000.000.- DAEM  y MINEDUC 

 
TIC EN AULA. 
OBJETIVOS 
Implementar Estrategias de Gestión con TICs. Acción Curricular (LEM y ECBI) 
apoyadas por TIC” tendiente a apoyar el trabajo docente en el aula en los sectores 
de Lenguaje y Comunicación, Matemáticas y Comprensión del Medio Natural y 
Social. En el marco de las estrategias de Lectura, escritura y matemáticas (LEM) y 
Educación en Ciencias 
PRESUPUESTO: $ 13.000.000.- DAEM  -  MINEDUC 
 
YO ELIJO MI PC. 
OBJETIVOS 
Entregar a los alumnos de cuarto básico destacados en rendimientos y vulnerables 
de la comuna, acceso a un computador portátil, para disminuir la brecha digital. 
PRESUPUESTO: $ 70.000.000.- (aproximadamente) MINEDUC JUNAEB, fondos 
destinados directamente desde Junaeb a los beneficiarios. 
 
 
 CUIDANDO LA CALIDAD DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR.  
OBJETIVO 
Garantizar la calidad de la convivencia en la escuela y en el aula, dentro del marco 
de las Políticas de la convivencia escolar y de la buena enseñanza, contribuyendo 
así a favorecer los rendimientos escolares de los niños y niñas de nuestros 
establecimientos educacionales. 
Este programa se ha desarrollado durante el año 2008 – 2009, supervisado por la 
Unidad Técnico pedagógica del DAEM. 

 
 
 SUBVECION ESCOLAR PREFERENCIAL 
La Ley de Subvención Escolar Preferencial (SEP), se inscribe como uno de los 
proyectos más importantes que, ha impulsando el Ministerio de Educación con el 
propósito de mejorar la calidad de la educación, ofreciendo igualdad de oportunidades 
a todos los niños y niñas del país. Específicamente, la iniciativa busca asegurar un 
servicio educativo de calidad para el alumnado del sistema subvencionado, entregando 
una subvención adicional para quienes son identificados como alumnos prioritarios.  
por resultados educativos, involucrando en ellos a toda la comunidad escolar. 
La SEP busca promover la igualdad de oportunidades de los alumnos y alumnas más 
vulnerables de nuestra comuna, entregando mayores recursos a las escuelas que 
atienden a esas niñas, niños y jóvenes. 
 Monto percibido por Subvención escolar preferencial año 2009: $ 395.494.160.-  
 
MEJORAMIENTO DE RESULTADOS SIMCE A NIVEL COMUNAL. 
OBJETIVOS 
Coordinar instancias de intervención educativa con miras  a lograr una educación de 
calidad, impregnada de valores que sean pertinentes con las necesidades 
expresadas en los PEI de cada unidad educativa y que se expresen en el SIMCE 
comunal 2010. 
PRESUPUESTO: $ 100.000.000.- DAEM-SEP.  
 
CANAL DE TELEVISIÓN EDUCATIVO COMUNAL. 
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OBJETIVO 
1. Implementar una canal de televisión educativa para el soporte y apoyo educativo 

del aprendizaje en el hogar. 
2. Difundir a la comunidad las acciones del DAEM. 
PRESUPUESTO: $ 5.000.000.- DAEM. 
Ítems y asignaciones distribuidas de acuerdo a  presupuesto DAEM  y  flexibilidad 
presupuestaria. 
 
INICIATIVAS FINANCIADAS POR EL FONDO DE APOYO AL MEJORAMIENTO 
DE LA GESTION EN LA EDUCACION, FAGEM 2009. 
Monto total del fondo 2009: $ 116.619.969 
Actividades y/o iniciativas planificadas para el año 2009: 
 
Mejoramiento de sistemas informáticos asociados a la gestión y sistemas web: 
$ 7.000.000.- 
 
Asesoría en la elaboración del PADEM 2010: 
$ 2.000.000.- 
 
Oferta Curricular Para Establecimientos Rurales 
En el mes de agosto se inicio el proyecto de integración curricular, el cual tiene como 
objetivo “Transformar los establecimientos rurales Dollinco Alto, Santa Rosa, Vega 
Larga, Muco Chureo, Malpichahue, Blanco Lepín y El Escudo en centros de 
desarrollo local a través de la generación de competencias técnicas en la 
comunidad, a fin de crear habilidades y competencias útiles para desempeñarse en 
actividades cotidianas”  
Las comunidades educativas tendrán la asesoría, recursos  y capacitación para 
implementar talleres aptos para el mundo rural, logrando así, el conocimiento técnico 
para mantenerlos y un medio de autoabastecimiento.  
Las áreas en que se implementarán los recursos son: Apícola, Avícola, Hortícola 
Conservación de alimentos, Procesamiento de hierbas medicinales, Gasfitería y 
Albañilería. 
$ 10.000.000.- 
 
Participación de la comunidad educativa en actividades DAEM 
Realización de Seminarios y otros aportes asociados a recursos para entidades 
asociadas a educación, tales como ballet, orquesta de niños de Lautaro, etc. 
$ 10.000.000.- 
 
Desarrollo de política comunicacional del DAEM 
$ 13.349.821.- 
 
Aporte al desarrollo de la mantención 
Asociado a regularización eléctrica y adquisición de insumos menores 
$ 9.661.996 
 
Pago a deuda de profesores, asociados a bono SAE 
$ 62.650.000 
 
Implementación periódico LautaroEduca: 
$ 2.000.000.-  
 
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE 
En el marco de la reforma curricular, la consideración de los conocimientos previos de 
los alumnos constituye un aspecto fundamental para la construcción de los 
aprendizajes de calidad. En el caso de la educación  intercultural bilingüe, éste aspecto 
resulta doblemente importante, ya que implica la revalorización cultural y lingüística de 
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los pueblos originarios; por ejemplo a través de valorar y estimular la participación de 
todo el lof (comunidad) y no sólo de los padres y apoderados en las actividades 
culturales que se realizan en la escuela, como también  a través de la participación de 
la comunidad en la reflexión y toma de decisiones que atañen a los procesos de 
enseñanza y aprendizaje. 
Lo anterior se hace muy trascendente con la puesta en vigencia del  convenio 169 , 
especialmente en relación con el artículo 27, 28 y 29. 
 
SOPORTE TECNICO. 
El Daem, viendo el amplio equipamiento existente en los establecimientos, destinó 
personal especializado en la mantención, soporte y mantenimiento del equipamiento 
de los establecimientos e internados. 
 
CAPACITACIONES TECNOLOGICAS 
El equipo de informática educativa, a través de su plan de informática comunal, 
presupuesta diversas capacitaciones para profesores, alumnos y apoderados, 
desde usos de sistemas de gestión, hasta ofimática 

• capacitaciones tecnológicas asistentes de la educación: Dentro del marco 
del apoyo a las comunidades educativas, se integran en sus procesos a los 
asistentes de la educación, en enero del presente año, se realizó un ciclo de 
capacitaciones en ofimática, para que potencien sus conocimientos 
tecnológicos y puedan realizar un trabajo integral en sus establecimientos. 

• capacitaciones tecnológicas para docentes LEM: Dentro del marco de la 
estrategia LEM y de los lineamientos de capacitación establecida por el 
DAEM, se desarrollaron durante el año 2009 capacitaciones en softwares 
educativos y de productividad a docentes que participan de la estrategia LEM, 
esto permitió que fortalecieran sus conocimientos informáticos, para su mejor 
desempeño en las aulas. 

• Capacitaciones a alumnos y apoderados, DAEM y telecentro: El 
departamento de educación, en conjunto con el telecentro ha desarrollado 
cursos DE COMPUTACIÓN PADRES Y APODERADOS, estos abarcaron la 
alfabetización digital y de aplicaciones especificas, capacitando a un total de 
145 personas. Además, se ejecutaron 2 cursos para 36 alumnos de nuestros 
liceos Lautaro y Ema Espinoza Correa, consistentes en Diseño de páginas 
Web, tratamiento de imágenes y Software de Productividad. 

 
Talleres de Periodismo: 
 
Ligado al Canal 39 Lautaro Educa, y también subvencionado por el Fondo de apoyo 
a la gestión, los talleres de Periodismo han permitido a los estudiantes lautarinos 
reportear aquellos temas de su interés y ponerlos a disposición de los televidentes 
en el espacio noticioso Lautaro Informa. Es así como han salido al aire entrevistas al 
último forjador de Lautaro, a los zapateros remendones, cápsulas históricas que 
hablan del nacimiento del ferrocarril o de la instalación de la torre del templo San 
Francisco, o spots dramatizados. 
 
CONFERENCIAS EDUCATIVAS 
El departamento de educación, manteniendo su compromiso con nuestros docentes 
y la comunidad educativa en general, organizó, durante el año 2009, un ciclo de 
conferencias educativas gratuitas, estas abordan diversas temáticas educativas 
como tecnología, matemáticas, lectoescritura, estrategias para mejorar el SIMCE, 
didáctica educativa, y son impartidas por destacados profesionales de educación de 
la Región.  
 
ESTRATEGIA GLOBAL CONTRA LA OBESIDAD: EGOCHILE. 
OBJETIVO 
1. Promover  la  lactancia materna a lo menos hasta los seis meses 
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2. Educar en educación al destete. 
3. Intervenir oportunamente en la infancia 
4. Incorporar a niños(as) y adultos en normativas vigentes de evaluación nutricional. 
5.  Promover una alimentación, actividad física y manejo de mala nutrición. 
PRESUPUESTO: $ 1.000.000.- DAEM. 
 
PROGRAMA  DE  INTEGRACIÓN: ATENCIÓN  A  LA DIVERSIDAD. 
OBJETIVO 
Otorgar  una  atención que considere  la diversidad de los educandos a través del  
Programa de  Integración. 
PRESUPUESTO $ 1.000.000.- Administración de fondos afectados MINEDUC 
 
LA VISIÓN UN ESPACIO A LA INTEGRACIÓN  
OBJETIVO 
Implementar un programa de capacitación y apoyo para discapacitados visuales de 
la comuna. 
PRESUPUESTO: Ítems y asignaciones distribuidas de acuerdo a  presupuesto 
DAEM  y  flexibilidad presupuestaria. 
 
 
 
 

 
ACTIVIDADES INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 

DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL 
 

 
 
 
OBJETIVO 
Gestionar y Participar en proyectos P.M.U.  
Permitir dotar y a las unidades educativas de una mejor infraestructura, ya sea en 
sus terminaciones y reparaciones, tener un mayor énfasis en los espacios que 
puedan afectar sanciones sanitarias especialmente las zonas humedad. 
 
Las acciones asociadas a esta iniciativa contemplan: 
Gestionar Proyectos de infraestructura tales como: ampliación, mejoramiento y 
construcción considerando su factibilidad y viabilidad. 
Construcción de baños, cocinas y comedores amparándose en la ordenanza general 
de urbanismo y construcciones 
Gestionar estrategias para que las unidades educativas cuenten con Informe 
Sanitario. 
Solucionar las situaciones pendientes de agua potable y alcantarillado  que afectan 
al  sector  rural de educación y salud. 
Presentación y aprobación de patios  cubiertos 
Presentación  y aprobación de multitalleres en los establecimientos que lo requieran. 
Gestionar proyectos P.M.U. FIE – EMERGENCIA. 
 
PRESUPUESTO: $ 1.800.000.000.- FNDR – MINEDUC - DAEM –  

 

 
 
LICEO H.C. LAUTARO 

Mejoramiento Gimnasio piso – 
cielo.  

20.000  1048  

Reparación de cocina   2.496    

Proyecto Liceo Emblemático: 
pintura- ventana-techumbre-
sistema eléctrico-mejoramiento 
escalera  

86.462    

 108.958    
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IMUNICIPALIDAD. FONDO PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y OTROS. 
 

      

ESTABLECIMIENTO Requerimientos 
Costo 
aprox. Total Matricula Meta 

  
Básicos para su 
Funcionamiento M$ M$ Jun-09   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
LICEO POLITECNICO (C-52) 

Construcción Tres Salas    716  

Presentación proyecto gimnasio 
P.M.U. 

50.000 50.000   

Pintura general del 
establecimiento.  

    

 

 
 
 
ESC. Nº 6 (D-311) 

Cambio Techumbre y hojalatería 
en de sala informática. 

4.000    

Protecciones Metálica, Chapas 
de puertas, instalación cables 
V.G.A.  proyecto T.I.C. AULA, 
cambio de techumbre  

4.004    

Proyecto P.M.U. FIE segundo 
semestre  

39.580    

   47.584   

 

 
LICEO LOS CASTAÑOS (C-54) 

   222  

Protecciones Metálica, Chapas 
de puertas, instalación cables 
V.G.A.  proyecto T.I.C. AULA 

    

     

 

 
ESC. AMELIA GODOY PEÑA (E-
284) 

Pintura en fachada, colores 
institucionales  

  163  

Protecciones Metálica, Chapas 
de puertas, instalación cables 
V.G.A.  proyecto T.I.C. AULA 

    

Proyecto mejoramiento pasillo, 
hojalatería (P.M.U. fie). 
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ESC. LOS CARRERA (F-288) 

Pintura en fachada, colores 
institucionales  

2.300  349  

Reparación de aulas sector sur afectados 
por incendio. 

- pintura  

- cerámica 

- instalación eléctrica  
 

7.350    

Adquisición estufas combustión lentas en 
4 aulas 

600 10.250   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ESC. GUACOLDA (F-308) 

Pintura en fachada, colores 
institucionales  

1.000  299  

Protecciones Metálica, Chapas 
de puertas, instalación cables 
V.G.A.  proyecto T.I.C. AULA 

    

- Reparación Cerámicas en baño 
de hombre y cocina.  
- confecciones muro de tabique.  

921    

  1.921   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ESC. Nº 1 (F-314) 

Pintura en pasillo prime piso con 
los colores institucionales   

2.250  556  

Protecciones Metálica, Chapas 
de puertas, instalación cables 
V.G.A.  proyecto T.I.C. AULA 
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ESC. ESPECIAL (F-287) 

Pintura en fachada y techumbre, 
colores institucionales  

991  33  

Construcción de cierros en 
hormigón vibrado. 

1.000    

   1.991   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ESC. IRENE FREI (F-301) 

Confección de tabiquería en sala 
diferencial. 

150  153  

Reparación de dos aulas afectadas por 
incendio  

- pintura 

- instalación eléctrica 

- estructura cubierta  

2.936    

Protecciones Metálica, Chapas de 
puertas, instalación cables V.G.A.  
proyecto T.I.C. AULA 

    

 

 
ESC. DOLLINCO ALTO (G-282) 

Pintar fachadas e Interiores 830  38  

     

     

 

 
ESC. ÑERECO (G-285) 

Pintura Fachada e Interiores  1.300  100  

 

 
ESC. LLIULLIUCURA (G-290) 

   6  

     

     

 

 
ESC. TRES ESQUINAS (G-299) 

Protecciones Metálica, Chapas 
de puertas, instalación cables 
V.G.A.  proyecto T.I.C. AULA 

  36  

Pintura     

 

 
ESC. DOLLINCO BAJO (G-294) 

   6  

     

     

  
 
ESC. SAN LUIS DE ROBLERIA 
(G-296) 

Mantención de instalación 
eléctrica 

50  13  

 

 
ESC. REWE KIMUN (G-300) 

Pintura Fachada    54  

     

     

 

 
ESC. SANTA YOLANDA (G-302) 

Mejoramiento de baño  15.000 15.000 45  

Instalación de sistema de 
alcantarillado pvc 110, y 
construcción fosa séptica 

615 615   
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ESC. PUMALAL (G-304) 

Mantención y <mejoramiento de 
SS.HH. 

600  18  

Pintura de fachada 200    

Cierros e iluminación 200 1.000   

 

 
ESC. SANTA ROSA (G-305) 

 nada   30  

 

 
ESC. VISTA HERMOSA (G-206) 

Proyecto de sistema de agua 
potable para colegio y posta  

2.000  4  

 

 
ESC. CHUMIL  (G-307) 

Mantención de estufas y 
cañones. 

250  27  

Reparación de Comedores  300 550   

 

 
ESC. EL ESCUDO (G-309) 

Excavación pozo para basura 
con sus respectivos cierros  

  27  

 
 

 
ESC. VEGA LARGA (G-312) 

Construcción servicio higiénico 20.000  127  

Cambio de cañón estufas en 
salas de clases  

250    

 
 
ESC. QUIÑACO (G-313) 

   8  

 

 
ESC. MUCO CHUREO (G-206) 

Sistema de automatización de 
agua potable (clorado) 

2.800  33  

Cambio estanque y pintura, 
mejoramiento caseta  

800 3.600   

 

 
ESC. MALPICHAUE 
(G-319) 

Cambio de piso de madera 3.500  26  

Pintura en fachada con colores 
institucionales  

400 3.900   

 

 
ESC. SANTA ANA DOLLINCO 
(G-321) 

   3  

 

 
ESC. VILLA COIHUECO 
(F-349) 

Cierros metálicos de 50x50 con 
la comunidad 

  24  

     

     

 

 
 
 
INTERNADO MASCULINO  
 

Pintura fachada colores 
institucionales  

    

Cambio cerámico en comedores     

Cambio cerámica en dormitorio 
de internado  

    

Adquisición de calefón junker 17 
litros ionizado.  

    

Cambio de artefactos sanitarios 
y cerámicos en baños 

17.000 17.000   
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INTERNADO  FEMENINO LICEO 
H-C LAUTARO (ex casa del 
estudiante rural) 
 

Protecciones Metálicas en vanos      

 

 
INTERNADO FEMENINO LICEO 
C-52) 

Cambio de cerámico y muro 
(tabiquería) en baño de 
inspectora   

    

Pintura antihongo en baños 
(cielo)  

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JARDIN INFANTIL C-52 
 

Obra nueva 86.870 86.870   

 
SALA CUNA, JARDIN INFANTIL 
ULTRA CAUTIN 

 89.000 89.000   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JARDIN INFANTIL LOS 
CASTAÑOS 

 48.000 48.000   

 
JARDIN INFANTIL YALU  157.000 157.000   
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2.10.- AREA SALUD MUNICIPAL 

 
 
Dotación 2009: 

Profesión Categoría Cantidad 
Profesionales 

Nº De 
Horas 

Director Departamento Salud A  Ó  B 1 44 

Director Consultorio A  Ó  B 1 44 

Médicos A 10 429 

Odontólogos A 6 264 

Enfermeras B 6 264 

Matronas B 7 308 

Nutricionistas B 6 264 

Kinesiólogos B 5 220 

Tecnólogos Médicos B 1 44 

Psicólogos B 5 220 

Asistentes Sociales B 5 220 

Ingeniero Administración Empresas B 1 44 

Contador Auditor B 1 44 

Ingeniero Informático B 1 44 

Técnico Nivel Superior Enfermería C 34 1496 

Higienista Dental C 6 264 

Contador C 1 44 

Técnico En Computación C 1 44 

Auxiliares Paramédicos D 12 528 

Administrativos E 15 660 

Secretaria E 1 44 

Auxiliar De Servicios F 8 352 

Conductores F 6 264 

 Total 138 6105 
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CANTIDAD y PORCENTAJE DE PERSONAL POR 

CATEGORIAS

CATEGORIA F; 14; 10%

CATEGORIA E; 16; 12%

CATEGORIA D; 12; 9%

CATEGORIA C; 42; 29%

CATEGORIA B; 38; 28%

CATEGORIA A; 16; 12%

 
 
 

Información Estadística Año 2009 

Consultas Atención Primaria  

Enero - Diciembre 2009 

Establecimientos REM 04 REM 06 REM 23 Total 

Consultas Salud 
Mental 

Sala 
IRA/ERA 

Consultas 

Médicos         

Total Comuna Lautaro (09108) 36.434 2.137 390 38.961 

   Lautaro Consultorio 21.680 1.853 369 23.902 

   Cecosf Guacolda 4.119 108 21 4.248 

    Postas 10.635 176 0 10.811 

Enfermeras/Os         

Total Comuna Lautaro (09108) 221 5 0 226 

   Lautaro Consultorio 203 0 0 203 

   Cecosf Guacolda 18 0 0 18 

    Postas 0 5 0 5 

Matronas         

Total Comuna Lautaro (09108) 1.596 10 0 1.606 

   Lautaro Consultorio 770 0 0 770 

   Cecosf Guacolda 236 1 0 237 

    Postas 590 9 0 599 

Nutricionistas         

Total Comuna Lautaro (09108) 3.839 0 0 3.839 

   Lautaro Consultorio 2.071 0 0 2.071 

   Cecosf Guacolda 881 0 0 881 

    Postas 887 0 0 887 

Asistentes Sociales         

Total Comuna Lautaro (09108) 4.183 93 0 4.276 

   Lautaro Consultorio 1.846 88 0 1.934 

   Cecosf Guacolda 1.050 4 0 1.054 

    Postas 1.287 1 0 1.288 

Kinesiólogos         
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Total Comuna Lautaro (09108) 881 0 0 881 

   Lautaro Consultorio 831 0 0 831 

   Cecosf Guacolda 0 0 0 0 

    Postas 50 0 0 50 

Psicólogos/As         

Total Comuna Lautaro (09108) 174 3.131 0 3.305 

   Lautaro Consultorio 174 2.068 0 2.242 

   Cecosf Guacolda 0 509 0 509 

    Postas 0 554 0 554 

Técnicos Paramédicos         

Total Comuna Lautaro (09108) 0 65 0 65 

   Lautaro Consultorio 0 0 0 0 

   Cecosf Guacolda 0 0 0 0 

    Postas 0 65 0 65 

Consultas realizadas por MEDICOS según Establecimiento

CECOF GUACOLDA; 

4.248; 11%

POSTAS; 10.811; 28%

LAUTARO CONS.; 

23.902; 61%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 

Consultas por ENFERMERA/OS según Establecimiento

LAUTARO CONS.; 203; 

90%

POSTAS; 5; 2%

CECOF GUACOLDA; 

18; 8% LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS
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Consultas por MATRONAS según Establecimientos

CECOF GUACOLDA; 

237; 15%

POSTAS; 599; 37%

LAUTARO CONS.; 770; 

48% LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 

Consultas por NUTRICIONISTAS según Establecimientos

LAUTARO CONS.; 

2.071; 54%

CECOF GUACOLDA; 

881; 23%

POSTAS; 887; 23%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 

Consultas por ASISTENTE SOCIAL según Establecimiento

CECOF GUACOLDA; 

1.054; 25%

POSTAS; 1.288; 30%

LAUTARO CONS.; 

1.934; 45% LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 



48 

 

Consultas por KINESIOLOGO según Establecimientos

POSTAS; 50; 6%CECOF GUACOLDA; 0; 

0%

LAUTARO CONS.; 831; 

94%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 

 

Consultas por PSICOLOGOS/AS según Establecimientos

LAUTARO CONS.; 

2.242; 68%

CECOF GUACOLDA; 

509; 15%

POSTAS; 554; 17%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 

 

 
PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD ATENCIÓN PRIMARIA DE SALUD 
 

PRESTACION Nº 

MAMOGRAFIAS 534 

ECOTOMOGRAFIAS MAMARIAS 91 

ECOTOMOGRAFIAS ABDOMINALES 190 

CIRUGIAS MENORES 145 

BIOPSIAS DE CIRUGIAS MENOR ENVIADAS A ANATOMIA 
PATOLOGICA 

4 

 

ESPECIALIDAD INTERCONSULTAS 
GENERADAS  

CONSULTAS 
REALIZADAS  

Oftalmología             252             237  

Otorrinolaringología             116            144  

Dermatología                2    

Neurología               29               45  
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Prestaciones GES 2009: 
 

Nº Problema GES Nº Prestaciones 

1 HTA 22.483 

2 DM2 6.702 

3 Depresión 2.257 

4 Urgencia Dental 910 

5 EPOC 849 

6 Salud oral 6 años 793 

7 Asma 499 

8 Ortesis 329 

9 Epilepsia 307 

10 Salud oral embarazada 294 

11 Ira baja 215 

12 Salud oral 60 años 115 

13 NAC 59 

14 Alivio del dolor 36 

15 Esquizofrenia 39 

16 Artrosis rodilla y cadera 17 

17 Parkinson 17 

18 Vicio Refracción 6 

 Total 35.927 

 

Prestaciones AUGE 2009

22.483

6.702

2.257

910 849 793 499 329 307 294 215 115 59 36 39 17 17 6

0

5.000

10.000

15.000

20.000

25.000
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Controles Atención Primaria  

Enero - Diciembre 2009 

ESTABLECIMIENTOS REM 01 REM 23 TOTAL 

CONTROLES SALA IRA/ERA CONTROLES 

MEDICOS       

TOTAL COMUNA LAUTARO (09108) 7.209 397 7.606 

   LAUTARO CONS. 4.696 397 5.093 

   CECOF GUACOLDA 841 0 841 

    POSTAS 1.672 0 1.672 

ENFERMERAS/OS       

TOTAL COMUNA LAUTARO (09108) 8.406 0 8.406 

   LAUTARO CONS. 3.459 0 3.459 

   CECOF GUACOLDA 1.486 0 1.486 

    POSTAS 3.461 0 3.461 

MATRONAS       

TOTAL COMUNA LAUTARO (09108) 12.197 0 12.197 

   LAUTARO CONS. 6.713 0 6.713 

   CECOF GUACOLDA 1.671 0 1.671 

    POSTAS 3.813 0 3.813 

NUTRICIONISTAS       

TOTAL COMUNA LAUTARO (09108) 3.130 0 3.130 

   LAUTARO CONS. 917 0 917 

   CECOF GUACOLDA 0 0 0 

    POSTAS 2.213 0 2.213 

KINESIOLOGOS       

TOTAL COMUNA LAUTARO (09108) 0 4.953 4.953 

   LAUTARO CONS. 0 3.933 3.933 

   CECOF GUACOLDA 0 0 0 

    POSTAS 0 1.020 1.020 

TECNICOS PARAMEDICOS       

TOTAL COMUNA LAUTARO (09108) 3.173 0 3.173 

   LAUTARO CONS. 684 0 684 

   CECOF GUACOLDA 0 0 0 

    POSTAS 2.489 0 2.489 
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Controles por MEDICO según Establecimiento

LAUTARO CONS.; 

5.093; 67%

CECOF GUACOLDA; 

841; 11%

POSTAS; 1.672; 22%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 

Controles por ENFERMERAS/OS según Establecimiento

POSTAS; 3.461; 41%

CECOF GUACOLDA; 

1.486; 18%

LAUTARO CONS.; 

3.459; 41%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 

Controles por MATRONAS según Establecimiento

POSTAS; 3.813; 31%

CECOF GUACOLDA; 

1.671; 14%

LAUTARO CONS.; 

6.713; 55%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS
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Controles por NUTRICIONISTAS según Establecimiento

POSTAS; 2.213; 71%

CECOF GUACOLDA; 0; 

0%

LAUTARO CONS.; 917; 

29%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 

Controles por KINESIOLOGOS según Establecimientos

CECOF GUACOLDA; 0; 

0%

POSTAS; 1.020; 21%

LAUTARO CONS.; 

3.933; 79%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 

Controles por TECNICOS PARAMEDICOS según 

Establecimiento

POSTAS; 2.489; 78%

CECOF GUACOLDA; 0; 

0%

LAUTARO CONS.; 684; 

22%

LAUTARO CONS.

CECOF GUACOLDA

POSTAS

 
 
POBLACION PERCAPITADA AÑO 2008-2009: 
 
Hay un incremento de la población inscrita durante el año 2009, presentándose 
además  una notoria migración de la población del sector rural al sector urbano en el 
último corte poblacional validado por Fonasa. 
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DSM LAUTARO (POSTAS)

15854

14554

13500

14000

14500

15000

15500

16000

2008 2009

2008

2009

 
 

CONSULTORIO Y CECOF 

15439

17587

14000

14500

15000

15500

16000

16500

17000

17500

18000

2008 2009

2008

2009

 
 

ESTABLECIMIENTO 2008 2009 

DSM LAUTARO (POSTAS) 15854 14.554 

CONSULTORIO LAUTARO 15439 17.587 

TOTAL 31.293 32.141 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-1300 

2.148 
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CANTIDAD DE PACIENTES INSCRITOS CON RESPECTO A LA POBLACION 
TOTAL DE LAUTARO 
 

TOTAL 

COMUNAL

TOTAL 

POSTAS, 

CONSULTORI

O Y CECOF 

GUACOLDA

30500

31000

31500

32000

32500

33000

33500

34000

34500

35000

35500

Serie1 35165 32141

TOTAL COMUNAL

TOTAL POSTAS, 

CONSULTORIO Y CECOF 

GUACOLDA

 
 
 
 
 
PROGRAMAS DE SALUD: 
 
                        PROGRAMA DE SALUD DEL NIÑO 
 
Dentro de las políticas de gobierno implementadas constituyéndose Ley el año 2009, 
en el contexto de la igualdad de derechos de los niños, se implementa el Programa 
Chile Crece Contigo o Programa de Apoyo Biopsicosocial. 
 
Programa  De Apoyo Biosicosocial  -  Chile Crece Contigo : 
 
Sistema de Protección  Integral a la Primera Infancia  cuya implementación  en el 
Sector Salud  se realiza a través la aplicación del Programa de Apoyo 
BIOPSICOSOCIAL, el cual se implementó en la Comuna de Lautaro  durante el mes 
de Enero 2008. 
 
Programa de Apoyo Biopsicosocial 
Es el acompañamiento  longitudinal  del niño desde su Gestación hasta que cumple 
4 años de edad y se integra a la Educación Preescolar. Cuyo presupuesto año 2009 
ha sido de  15  M $ 
 
Actividades Contempladas en el Programa: 
 

• Entrega guía Empezando a Crecer a todas las embarazadas que controlan su 

embarazo en el Sistema Público  de Salud. 

• Evaluación del Riesgo Biopsicosocial de las Embarazadas y su familia. 

• Talleres  de Preparación  para el Parto a las embarazadas y sus parejas. 

• Visitas Domiciliarias  a las  Familias con riesgo Biopsicosocial. 

91,4% 

100% 



55 

 

• Aplicación de Planes de Salud personalizados  según necesidad de la familia. 

• Atención Personalizada al Parto y Recién Nacido. 

• Detección Temprana de niños y niñas con Rezago en su desarrollo. 

• Entrega  de  material  didáctico para estimular el desarrollo de los niños y 

niñas. 

• Talleres de crianza  para  Padres de los niños en control de niño sanos. 

• Manejo de niños y niñas con rezago en su desarrollo en Sala de Estimulación 

Temprana. Atendida por equipo multidisciplinario. 

Hitos 2009 ChCC : 
 

• Lanzamiento de la Guía de la Gestación y el Nacimiento  TXÜR TXEMÜAIÑ  
en Posta Vega Larga. Febrero 2009 

 

• Fortalecimiento de la  Red Básica  Comunal ChCC. 

• Junio  2009  Capacitación Lactancia Materna a  funcionarios de Salud y 
Educación. 

 

• Coordinación e implementación del programa con equipos de Salud 
Sectorizados 

 

• 04 de Septiembre  2009   Ministra de MIDEPLAN  Sra. Paula Quintana  Visita  
la  Posta de Dollinco y la Red Básica  ChCC 

 

• Talleres Prenatales a Parejas Rurales  año 2009 
 

• 15  Agosto 2009  Inauguración Sala de Estimulación   Temprana Comunal. 

• Elaboración de Plan Comunal Anual de Trabajo año  2009 

• 15  Octubre  2009  Inauguración  Sala de Estimulación   Temprana Comunal . 

• Visitas de Asesorías y Supervisión del Servicio de Salud Araucanía Sur. 

• Noviembre 2009  Capacitación Programa de Apoyo Biosicosocial – ChCC 
2009 a Red Básica Comunal. 
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15  Agosto 2009  Inauguración Sala de Estimulación   Temprana Comunal 

 

04 de Septiembre  2009   Ministra de MIDEPLAN  Sra: Paula Quintana  Visita  la  
Posta de Dollinco y la Red Básica  ChCC 

 
 
Visitas de Asesoría Servicio de Salud Araucania Sur  año 2009: 
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                         PROGRAMA DE SALUD DE LA MUJER 
 
Controles  Planificación Familiar: 5450 controles. 
 
Ingreso a Control  Prenatal: durante el año 2009 ingresaron 500 mujeres a Control 
Prenatal. 
 
Pesquisa precoz de cáncer cérvico uterino y de mamas: 4.958 Mujeres tienen su 
PAP vigente. 
 
Coordinación e implementación del programa con equipos de Salud 
Sectorizados. 

                                           
 
Talleres Prenatales a Parejas Rurales  año 2009 
 

 
 
Noviembre 2009  Capacitación Programa de Apoyo Biosicosocial – ChCC 2009 
a Red Básica Comunal : 
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Lanzamiento de la Guía de la Gestación y el Nacimiento  TXÜR TXEMÜAIÑ  en 
Posta Vega Larga . Febrero 2009 

 
Junio  2009  Capacitación Lactancia Materna a  funcionarios de Salud y 
Educación. 

 
 

 

 
PROGRAMA DEL ADULTO Y ADULTO MAYOR 
 
Consulta De Morbilidad  
 

Consultas Médicas 

  Total 20 a 64 años 65 y más 

IRA Alta 500 417 83 

S.B.O. 446 344 102 

Neumonía 229 120 109 

Otras Respiratorias 1.301 1.002 299 

Asma 223 86 137 

EPOC 29 9 20 

Otras Morbilidades 20.688 15.337 5.351 

 Total 23.416 17.315 6.101 

 

Durante el año 2009 se realizaron en total 36.434 consultas de morbilidad, 
correspondiendo a un 47.5% las atenciones entregadas al grupo etáreo de 20 a 64 
años y 16.7% a las del grupo mayor de 65 años. El total de consultas realizadas a 
los mayores de 20 años fueron 23.416 atenciones  que significa el 64.2%.  
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Consultas Otros Profesionales 

   Total 20 a 64 65 y más 

Matrona 1.440 1.399 41 

Enfermera 185 94 91 

Kinesiólogo 768 457 331 

Asistente Social 3.539 2.648 891 

 Total 5.952 4.598 1.354 

 

El total de consultas realizadas por profesionales no médicos corresponden a 15.077 
atenciones, concentrándose el mayor porcentaje de ellas en grupos etáreos 
menores de 20 años.  Para el grupo de 20 y mas años corresponde a un 39.5% con 
5.950 consultas. 
 
Consulta y Control De Enfermedades Crónicas 
 

Controles Salud Cardiovascular 

   Total 20 a 64 65 y más 

Médico  4.859 2.594 2.265 

Enfermera 3.757 1.928 1.829 

Nutricionista 1.861 1.260 601 

Tec. Paramédico 745 453 292 

 Total 11.222 6.235 4.987 

 

Los controles del Programa Cardiovascular realizados el año 2009 correspondieron 
a 11.340, concentrándose mayoritariamente en el grupo mayor de 20 años con 
98.9% del total de controles. 
 

Población Bajo Control  Diciembre 2009.- 

Establecimiento
   

Total CVS 15 a 64 
años 

 65 años y + 

Blanco Lepin 150  64  86 

Dollinco 245  131  114 

Colonia 35  21  14 

Pumalal 53  26  27 

Vega Larga 81  34  47 

Mucochureo 63  29  34 

El Escudo 118  66  52 

Ñereco 155  91  64 

Pillanlelbún 308  171  137 

Santa Rosa 115  54  61 

Coihueco 134  58  76 

 Total Rural 1.457 745  712  

Consultorio 1.653  667  986 

Guacolda 288  151 137 

 Total Comuna 3398 1563 1835 

 
La población comunal bajo control al corte de Diciembre 2009,  correspondió a 3.398 
personas distribuidos en los diferentes establecimientos urbanos y rurales con una 
concentración de 3.3 controles al año por paciente 
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Hipertensos Bajo Control 

  Total HTA 15 a 64 
años 

 65 años y + 

Blanco Lepín 142  61  81  

Dollinco 224  117  107  

Colonia 33  19  14  

Pumalal 50  25  25  

Vega Larga 81  34  47  

Muco chureo 59  26  33  

El Escudo 112  62  50  

Ñereco 153  89  64  

Pillanlelbún 297  162  135  

Santa Rosa 108  49  59  

Coihueco 127  56  71  

  Total Rural 1.386  700  686  

Consultorio 1.297  577  720  

Guacolda 260  132  128  

 Total 
Comuna 

2.943 1409 1534 

 
La prevalencia de población susceptible de ser Hipertensa es de un 15.7% en la de 
15 a 64 años y un 64.3% en la mayor de 65 años. Esto para nuestra población 2009 
mayor de 15 años, corresponde a 5.200 posibles hipertensos, de ellos,  nuestra 
meta era que un 58% estuviera bajo control con 3052 personas. 
La cobertura alcanzada a Diciembre 2009 fue de un 96% con 2943 hipertensos. 
 

Diabéticos 

  Diabéticos 15 a 64 
años 

 65 años y 
+ 

Blanco Lepin 43  21  22  

Dollinco 50  32  18  

Colonia 13  8  5  

Pumalal 9  7  2  

Vega Larga 16  10  6  

Mucochureo 12  7  5  

El Escudo 20  9  11  

Ñereco 33  19  14  

Pillanlelbún 84  50  34  

Santa Rosa 18  18  0  

Coihueco 24  11  13  

Total Rural 322  192  130  

Consultorio 505  245  260  

Guacolda 83  51  32  

Total 
Comuna 

910 488 422 

 
La prevalencia de Diabetes, en Chile se consensuó en un 5%, lo que para la 
población mayor de 20 años de Lautaro del año 2009 de 23.893 personas, 
correspondía a 864 posibles diabéticos. Se esperaba como meta comunal para ese 
año, que bajo control haya un 72.1% de ellos, por lo que la cobertura alcanzada fue 
de un 105% con 910 diabéticos. 
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Exámenes del Programa Cardiovascular:  
 
Dentro de las prestaciones entregadas por el Programa Cardiovascular esta los 
exámenes que se les debe realizar a los enfermos portadores de alguna patología 
crónica.  
 
 
En Hipertensión Arterial  

• Hemograma 

• Creatinina plasmática  

• Orina completa en muestra matinal  

• Glicemia  

• Uricemia  

• Uremia 

• Perfil lipídico  

• Potasio plasmático.  

• Electrocardiograma  
 
En Diabetes Mellitus   
 

• Glicemia  en ayunas  

• Hemoglobina glicosilada (Hba1c): 3 controles al año 

• Perfil lipídico: si está alterado control con médico 

• Uremia 

• Creatininemia 

• Hemograma 

• Orina completa en muestra matinal  

• Proteinuria en orina de 24 horas en pacientes con proteína positiva en 
examen de orina  

• Microalbuminuria en pacientes con proteinuria negativa. Si es positiva, repite 
el examen 1 ó 2  veces, según el resultado, en un período de 6 meses 
derivándose a médico 

• Electrocardiograma   

• Glicemia capilar en ayunas o postprandial en cada visita. 

• Fondo de ojos al ingreso a control y según indicación médica 
 

ELECTROCARDIOGRAMAS 3520 exámenes realizados 

 
En general para todos los programas del Departamento de Salud de Lautaro, 
durante el año 2009 fueron realizados más de 84.563 exámenes, para lo cual hay 
elaborado un convenio con el Hospital de Lautaro. 
  

 ACUMULADO 

2008 2009 

TOTAL COMUNA LAUTARO  18.795 84.563 
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EXAMEN FONDO DE OJOS 
 
Dentro de las prestaciones entregadas a los pacientes con Diabetes Mellitus se 
encuentra el Fondo de Ojos. Para la realización de esta prestación, anualmente se 
establece un convenio con oftalmólogo, donde son derivados los pacientes para su 
evaluación. También ha estado la voluntad de su parte para salir a las Postas de 
Salud Rural a atender. El objetivo de este examen es pesquisar precozmente 
Retinopatía Diabética en la población bajo control, además de otras como cataratas, 
glaucoma, vicio refracción.  
 

Durante el año 2009, se realizaron 204 fondos de ojos.  

 
 
 
Consulta Nutricional 
 

Consultas 

    Total 20 a 
64 

65 y 
más 

Nutricionista       1646 1421 225 

 
Las consultas nutricionales efectivamente realizadas durante el año 2009, fueron 
3.829, las que se concentraron mayoritariamente en el grupo menor de 20 años. Las 
consultas realizadas para los mayores de 20 años correspondieron a 42.9%. 
 
4. Control De Salud 
 

Controles Salud Ciclo Vital 

   Total 20 a 
64 

65 y 
más 

Médico  333 195 138 

Enfermera 261 133 128 

Nutricionista 322 304 18 

Tec.Paramédico 459 411 48 

 Total 1.375 1.043 332 

 
EXAMEN DE SALUD PREVENTIVO DEL ADULTO 
 
Durante el año se realizaron 1919 exámenes de medicina Preventiva en la población 
adulta de 15 a 64 años de la comuna. Este examen se focaliza en la población sana 
para la detección de factores de riesgo de enfermar, realizar consejería, aplicar 
estrategias de prevención, promoción, e iniciar en forma precoz intervenciones en 
las personas pesquisadas con alguna patología de acuerdo a los planes y 
programas establecidos por el Ministerio de Salud. 
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Para la realización de esta actividad durante el año 2009, se visitaron diferentes 
empresas y establecimientos de nuestra comuna, en busca de nuestra población 
objetivo que normalmente no concurren a los establecimientos de salud. 
 
Los factores de riesgo a detectar son: 

• Hipertensión arterial 

• Diabetes 

• Dislipidemia 

• Obesidad 

• Tabaquismo 

• Bebedor problema 

• Cáncer cérvico uterino 

• Cáncer de mamas 

• Tuberculosis 

• Depresión 

• Enfermedades de transmisión sexual 
 
Número De Exámenes De Salud Preventivos Año 2009:  
 

Estado 
Nutricional 

  
Total  

Total 15 a 44 años 45 a 64 años 

Hombre
s 

Mujere
s 

Hombre
s 

Mujere
s 

Hombre
s 

Mujere
s 

Normal 570 377 193 289 109 88 84 

Bajo Peso 68 36 32 28 21 8 11 

Sobre Peso 797 479 318 351 177 128 141 

Obesos 481 208 273 144 146 64 127 

Total 1.916 1.100 816 812 453 288 363 

 
Dentro de estos factores evaluados nos encontramos que el 25% presenta 
problemas de Obesidad y el 41.5% sobrepeso. En general el 66.7% presenta 
problemas de malnutrición. 
 

POBLACION DE 15 A 64 AÑOS EVALUADA 

SEGUN ESTADO NUTRICIONAL AÑO 2009

570

68

797

481

NORMAL BAJO PESO SOBRE PESO OBESOS
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HOMBRES DE 15 A 64 AÑOS EVALUADOS 

SEGUN ESTADO NUTRICIONAL

377

36
479

208

NORMAL BAJO PESO SOBRE PESO OBESOS

MUJERES DE 15 A 64 AÑOS EVALUADAS 

SEGUN ESTADO NUTRICIONAL

24%

4%

39%

33%

NORMAL BAJO PESO SOBRE PESO OBESOS

 
 
Como una actividad más dentro del programa del adulto y adulto mayor está la de 
realizar consejerías individuales de salud como instancias de reforzar o promover 
estilos de vida saludable. 
  

Consejerías Individuales 
  

 Total  20-24  
años 

 25-64  
años 

 65 y  
+años 

Estilos De Vida y Conductas De 
Autocuidado 

938 277 444 217 

Actividad Física 497 139 261 97 

Tabaquismo 194 63 107 24 

Otras Áreas 93 21 68 4 

Total 1722 500 880 342 

 
 
Consulta y/o conserjería en salud mental 
 

Consultas Salud Mental 

   Total 20 a 64 años  65 y más 

Médico  1.951 1682 269 

Psicóloga 2.424 2201 223 

Enfermera 5 4 1 

Asistente Social 83 66 17 

Tec, Paramédico 62 55 7 

Total 4525 4008 517 

Psicodiagnóstico 298 289 9 

 
Las consultas de salud mental realizadas el año 2009 correspondieron a 5.441, de 
ellas el 83% se realizaron en el grupo mayor 20 años con 4.525 consultas. 
 
 Educación grupal 
 
Dentro del contexto de educación grupal se han realizado múltiples talleres a grupos 
focalizados de la comunidad, donde se trabajado principalmente la temática de 
autocuidado y hábitos de vida saludable, con enfoque multidisciplinario. En las áreas 
temáticas enfocadas al programa del adulto y adulto mayor durante el año 2009 
ingresaron a programas de educación 1540 personas según el desglose siguiente: 
 

Área Temáticas de Prevención Total 20 a 64 años 65 y más 

Violencia De Género 150 70 80 

Salud Buco-Dental 145 67 78 

Prevención De Accidentes 80 30 50 

Nutrición 152 72 80 

Autocuidado 222 148 74 

Prevención De Alcohol Y Drogas   24 24   

Antitabáquica  34 34   
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Otras Áreas Temáticas 313 139 174 

Estimulación Memoria 79   79 

Prevención Caídas 243   243 

Estimulación De Actividad Física 98   98 

Total 1540 584 956 

 
Atención a domicilio 
  

ACTIVIDAD EN TERRENO Nº ACTIVIDADES 

Atenciones en Domicilio 3064 

Rescate Inasistentes 243 

Visita Domiciliaria Integral comunidad 2045 

Visita Domiciliaria Integral Familias 2541 

Total 7.893 

 
Dentro de los principales objetivos de las actividades en terreno es la atención en 
domicilio de los pacientes del Programa de Postrados de la comuna, 
mayoritariamente adultos mayores de 65 años, los cuales son asistidos por los 
equipos de salud de cada sector, con el objetivo de prestar atención a los enfermos, 
apoyar y fortalecer a los cuidadores. Dentro de este programa se contempla el pago 
de estipendio a los cuidadores con personas a su cargo con  postración o 
dependencia severa. 
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Número Beneficiarios de Atención Domiciliaria a Diciembre 2009: 
 

Establecimiento Postrados sin 
estipendio 

Postrados con 
estipendio 

Total 

Postas Rurales 72 53 125 

CESFAM Lautaro 58 49 107 

Total 130 102 232 

 
 
Con relación a muchas de otras actividades que emanan de este estamento, son 
actividades que están en estrecha relación con otros programas (promoción, chile 
crece contigo, adulto, adulto mayor, infantil, de la mujer, odontológico, salud mental, 
calificación de indigencia, etc). 
 
 
Atención Podológica a pacientes con pie diabético 
 
Los problemas neurovasculares están dentro de las complicaciones más frecuentes 
que presentan los enfermos con Diabetes Mellitus  Siendo las extremidades 
inferiores las zonas más sensibles,  y por ende donde se producen las lesiones más 
graves, la atención podológica se realiza con el objetivo de: educar a los enfermos 
en el cuidado de los pies, evaluar los factores de riesgo de un Pie Diabético, 
pesquisar oportunamente lesiones en una etapa inicial, y derivar a Curación de Pie 
Diabético o Policlínico Vascular del Hospital de Lautaro en caso de complicación 
franca. 
 
ATENCIONES DE PACIENTES 

PODOLOGO 1843 atenciones 

 
 

 
 
 Curación de Pie Diabético 
 
Estos procedimientos son efectuados por profesional de salud capacitado, quién 
aplica la técnica e insumos que corresponden, según resultados de la Valoración de 
la Ulcera de Pie Diabético, en los casos de pacientes que presentan lesiones en las 
extremidades inferiores, cuyo tratamiento médico implica la realización de 
curaciones avanzadas.  La frecuencia de la curación dependerá de las condiciones 
de la úlcera y del apósito que se utilice (apósitos, tales como hiperosmótico, de 
carbón activado y plata, plata, alginato, tradicionales) 
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Intervención Grupal de Actividad Física 
 

Actividad Física Grupal Para Programa Salud Cardiovascular (Sesiones) 

Grupo De 
Edad 

Total  
Sesiones 

Profesor 
Ed. Física 

Kinesiólo
go 

Otros  
Profesiona- 
les 

Técnico  
Paramédi
co 

10 a 19 años 11 11      

20 a 24 años 44 28   2 14 

25 a 64 años 64 39   5 20 

65 y más 49 34 10 1 4 

Total 168 112 10 8 38 

 
 
Programa de Prevención de la Diabetes: 
 
Programa inserto dentro del Programa Cardiovascular cuyo objetivo es realizar 
intervención multidisciplinaria más directa en la población con factores de riesgo de 
llegar a tener Diabetes con la contratación de horas de Profesor de Educación 
Física. Este programa se viene desarrollando en nuestra comuna desde el año 2005, 
teniendo como población principalmente a la del sector rural donde no siempre 
pueden acceder a programas de actividad física. Para el año 2009, se mantuvieron 
grupos en: 
 

• PSR El Escudo    

• PSR Coihueco 

• EMR Tres Esquinas 

• PSR Pillanlelbún 

• Agrupación de Diabéticos de Lautaro 
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PROGRAMA SALUD MENTAL 
 
 El equipo de Salud Mental cuenta con cinco profesionales Psicólogos, 
distribuidos de la siguiente manera: 
 

• Sector Norte Urbano:  Ps. Patricia Herrera Torres. 

• Sector Sur Urbano: Ps. Anne Marie Menke Zurita. 

• Cecosf Guacolda: Ps. Ximena Calabrano Urrutia. 

• Sector Norte Rural: Ps. Aldo Droghetti Hafemann. 

• Pillanlelbún:  Ps. Ximena Calabrano Urrutia. 

• Sector Sur Rural: Ps. Aldo Droghetti Hafemann. 

•  Psicólogo Infantil: Ps. Ronald Velásquez Olavarría. 
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PACIENTES EN CONTROL. 

Total Hombres Mujeres 

485 103 382 

 
 

 
 

Principales Diagnósticos. 
 

✓ Depresión 

✓ Violencia Intrafamiliar 

✓ Trastorno Adaptativo 

✓ Síndrome Ansioso Depresivo 

✓ Trastornos De Personalidad 

✓ Trastornos De Ansiedad 

✓ Abuso O Dependencia De Alcohol Y/O Drogas 

✓ Consumo Problemático De Drogas  
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Actividades De Promoción. 
 

✓ Talleres De Autoestima. 

✓ Bullying Y Convivencia Escolar. 

✓ Pautas De Crianza. 

✓ Factores Protectores Psicosociales. 

✓ Prevención De Trastornos De Conducta. 

✓ Prevención Del Consumo De Drogas. 

✓ Resolución De Conflictos. 

✓ Violencia En El Pololeo. 

 
 

 
      Taller Autoestima Adultos Mayores Programa Vínculos 

 

 
     Taller Autoestima Internado Femenino 
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Taller Bullying Y Convivencia Escolar 
 
 

 
Taller Prevención De Trastornos De La Conducta Y La Alimentación 
 

 
Taller Factores Protectores Psicosociales 
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Taller Pautas De Crianza 
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Taller A Profesores Sobre Consumo De Drogas 
 

 
 

 
Concurso Prevención Del Consumo De Drogas 
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Taller Resolución De Conflictos A Profesores 

 
 

 
 
Taller Prevención Violencia En El Pololeo 
 

 
      Capacitación Trabajo En Equipo A Funcionarios De Salud 
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PROGRAMA DE SALUD DENTAL 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

PROGRAMAS 

MUJERES Y HOMBRES DE ESCASOS RECURSOS  
                   Prótesis Realizadas: 489 
                   Altas: 197 

 

EDUCCIÓN DE BRECHAS 
                    Prótesis Realizadas: 85 
                    Altas: 171 

 

PROGRAMA DE RESOLUTIVIDAD 
                    Prótesis Realizadas: 38 
                    Altas: 76 
                    Endodoncia: 21 

 

 
 

Grupo etáreo Población Realizado 
REM 

6 años   229 

12 años   364 

Gestantes Primigestas 128 

  Multiparas  40 

  Brecha   

2 años   209 

4 años     

MENORES 20 AÑOS    1690 

MAYORES 20 AÑOS   431 
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ACTIVIDADES PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

 

CECOSF 
         Educación en Salud Bucal dirigido Preescolares de la Comuna 
         Participación Plazas Saludables  

•   

Alumnos PIRI: 
           Establecimiento Apadrinado Blanco Lepín  

 Educación a Establecimientos Integrados de P. Odontológico JUNAEB 

  

Reuniones Masivas con la Comunidad 

 

Visita Colegios 
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Compra Equipo Portátil Odontológico, para lograr la EQUIDAD en la atención dental 
de la Comuna. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



78 

 

PROGRAMA IRA - ERA 
 
       El Programa IRA, tiene como objetivo brindar atención a los pacientes infantiles 
y adolescentes con patología respiratoria aguda (Síndrome bronquial obstructivo, 
neumonía, crisis asmática), mantener en control a aquellos con patología respiratoria 
crónica ( asma bronquial, secuelas pulmonares por daño viral) Con el propósito de 
mejorar la calidad de vida de estos pacientes; educaciones en prevención y cuidado 
de las  enfermedades respiratorias y promover estrategias para evitar el consumo de 
tabaco. La Sala está a cargo de un profesional Kinesiólogo asistido por un Tens, 
además cuenta con destinación de horas de un médico con capacitación específica 
en el manejo de estas patologías. 
 
Total Prestaciones durante 2009 
 2972 Atenciones por Klgo,  
45 Hospitalizaciones Abreviadas ,  
55 Aplicaciones de oxígeno. 
435 Atenciones por médico a pacientes crónicos.  
(Total de crónicos:450) 
 

 

 
 

La Sala de Enfermedades Respiratorias del Adulto (ERA) está inserta en el 
Programa de Control de Enfermedades Respiratoria del Ministerio de Salud. 

El objetivo de la Sala es el tratamiento, control y prevención de enfermedades 
respiratorias agudas y crónicas en adultos y adultos mayores. 

La Sala está a cargo de una Kinesióloga capacitada en el área respiratoria y 
apoyada por un médico capacitado 11hrs semanales. 

En esta Sala se realiza tratamiento kinésico respiratorio, oxigenoterapia, 
inhaloterapia en crisis obstructivas, Espirometrías, el cual es un examen de función 
pulmonar que nos permite confirmar diagnósticos y controlar evolución de las 
enfermedades crónicas, además de un plan de educación comunitario en prevención 
de enfermedades respiratorias. Esta Sala está encargada del seguimiento de los 
pacientes ingresados en el Programa Oxigeno domiciliario  portadores de 
Enfermedad Obstructiva Crónica (EPOC) de la comuna. 

 
 
 
TOTAL PRESTACIONES 2009 
2048 Atenciones por Klgo, 
 61 Intervenciones en crisis,  
61 Aplicaciones de oxígeno, 700 Espirometrías 
331 Atenciones por médico.  
(Total Crónicos: 350) 
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Informe de Gestión Programa de Salud Rural  
Año 2009 

 
 
I.- Área Asistencial 
 
 
a) Sectorización Rural: 

Este proceso se basa en la necesidad de mejorar la calidad de atención de 
los beneficiarios rurales, ya que con el modelo de atención  anterior eran visitados 
por dos equipos  de salud en un mismo territorio lo que no permitía crear vínculos 
con los usuarios. 

Ahora se cambia a la distribución del área rural en tres sectores geográficos, 
los cuales contaran con la atención por equipos de salud exclusivos para cada 
sector, con las ventajas que estos equipos ahora podrán desarrollar el modelo de 
salid familiar e identificar a las familias según su riesgo. 

También este proceso coincide con la certificación del CESFAM Lautaro, en el 
cual se aplica la misma metodología, lo que a su vez permite que los equipos rural y 
urbano se coordinen para mejorar la atención rural. 
 
 
b) Aumento del acceso a la atención en Salud: 
 

Producto de la sectorización se logró aumentar el número de rondas en sectores 
de mayor vulnerabilidad: 

 

ESTABLECIMIENTO                    Nº DE RONDAS 

           2008                 2009 

Posta Muco-Chureo    1 2 

Posta Pumalal   1 2 

Posta Dollinco   1 5 

Posta Santa Rosa 1 2 

Estación médico rural Las Minas 1 cada dos meses 1 
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Sector Pillanlelbún-Pumalal 

 
c) Incorporación de nuevos profesionales al sector rural: 
 
        Específicamente la incorporación de un Podólogo para la atención en las 
Postas. 

 
 

II Infraestructura: 
Para mejorar la calidad de atención en Salud se gestionan recursos en el Servicio de 
salud para reparar las postas rurales. 
 
 
a) Principales Obras: 

➢ Coihueco: Reparación de techumbre y paredes y arreglo de baños. 

➢ Blanco Lepín: Pintura interior, cambio de sistema eléctrico, limpieza de 

estanques, arreglo completo de cerco y arreglo de baños. 

➢ Pumalal: Arreglo de sistema eléctrico. Construcción de un baño para el 

público, arreglo de cerco. 

➢ Vega Larga: Arreglo sistema eléctrico, pintura y arreglo de baño, arreglo 

completo de sala aledaña a la posta. 

➢ Dollinco: Pintura exterior, reparación completa de baños y sistema eléctrico, 

construcción de bodega para archivos. 

➢ Colonia: Construcción de alero para el público. 

➢ Ñereco: Reparación de bomba de agua 

➢ Santa Rosa: Arreglos de baños e instalación de clínica dental, reparación 

completa de techumbres y cielo raso. 

➢ El Escudo: Reparación de techumbres y sistema eléctrico, limpieza de fosa 

séptica. 

El monto invertido de reparaciones asciende a $ 11.700.000 
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b) Se adquieren contenedores de Basura para: 
 11 postas, uno para el Cesfam y uno para el Cescof 
La inversión corresponde a $ 1.100.000.- 
 

- Se gestiona en Servicio de Salud la adquisición de tres Equipos Electrógenos 

para las postas de Dollinco, El Escudo y Muco-Chureo.  

La inversión estimada es de $1.500.000.- 
 

 
c) Mejoramiento de Sistema de Radio Comunicaciones: 
 

➢ Se realiza mantención completa de todas las radios de las postas y 

centros de salud, se incluye cambios de cables, conectores y antenas. 

 
➢ Equipamiento de Radios para todos los vehículos del Departamento de 

Salud. 

 
➢ Se adquieren cuatro equipos móviles para ser instalados en los 

minibuses y camionetas, con lo que se mejora notablemente la 

comunicación y la gestión. 

 
La Inversión por este concepto  alcanza a $ 3.7826800 
 
 
 
d) Energía alternativa para las postas: 
 
                   Se obtienen recursos para equipar a tres postas con equipos de Energía 
alternativa. Las postas beneficiadas son: 

✓ Blanco Lepín 

✓ Muco- Chureo 

✓ Dollinco 

 
Este sistema permite contar con sistema eléctrico en condiciones de corte de 
luz, asegurando suministro para el funcionamiento de equipo de radio y un 
box  de atención. 
 

La Inversión asciende a $ 2.400.000.- 
 
 

e) Apoyo a la Gestión y  Mantenimiento de Infraestructura  

En este programa se realizo mejoramiento de accesos públicos en las postas 
Vega larga, Coihueco, Muco Chureo, Dollinco, y Ñereco  
En estas obras se invirtieron   M $ 1.666.000 
 
 

III Programa de Equidad Rural:  
Para optimizar la atención en las Postas de Salud Rural, el Servicio de la Araucanía 
Sur, entrega a través de un convenio, el financiamiento para:   
a) Adquisición de Un Mini bus Para El Equipo de Rondas  Rurales: 

Con fondos del Programa de Equidad Rural se logra el financiamiento para 
adquirir un mini bus, con esto se mejoran las condiciones laborales del equipo 
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rural y también  permite el traslado de usuarios a la atención dental, traslado de 
pacientes en diálisis, y visitas domiciliarias entre muchas otras actividades  
El monto total asciende a  M$  15.000.000  

 
             Este programa se gestiona con recursos para el Departamento de Salud y 
tiene diferentes vías: 
 
b)  Aumento de recurso humano: Se logra el financiamiento para aumentar en 
cinco técnicos de enfermería  para las postas: 

➢ Pillanlelbun    (2) 

➢ Blanco Lepin  (1) 

➢ Vega Larga    (1) 

➢ Dollinco         (1) 

Esto permite mejorar y aumentar las actividades en las Postas Rurales, 
especialmente en las visitas domiciliarias en postas que cuentan con un solo técnico 
paramédico. 
 
c) Celulares para las Postas: 
     Se obtienen recursos para dotar de equipos celulares para las postas: 

• Muco-Chureo 

• Santa Rosa 

• El Escudo 

d) proyectos complementarios con comités de salud: 
            Se presentan 9 proyectos de los cuales 7 son aprobados: 
 

Posta Proyecto Monto asignado 

Blanco Lepin Prevención, Promoción y educación en salud 
bucal 
 

$1035321 

Vega Larga Adquisición de medio de transporte  moto 
que facilite el acceso a la atención 
 

$ 1387463 

Santa Rosa Adquisición de equipo dental básico 
apadrinando una escuela 
 
 

$ 1387463 

Muco Chureo Recuperación de espacios con la 
construcción de  cobertizo 
 

 $ 883180 

Ñereco Adquisición de medio de transporte (moto) 
para aumentar las visitas domiciliarias a 
pacientes postrados 
 

$ 1219900 

Pumalal Recuperación de conocimientos de hierbas 
medicinales 
 

$ 825000 

Dollinco Un sistema de calefacción más eficiente  
 

$ 1124580 
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IV  Área Proyectos: 
 

➢ Se logra la aprobación del proyecto de Reposición de la Posta Muco-Chureo, 

con equipamiento y casa para auxiliar residente. 

 
➢ Estudios  de diseño Posta Pumalal 

 
 

Comités de Salud Rural 
 
En el sector rural y a través de las Postas y Estaciones Medica Rurales el tema de la 
organización siempre a estado presente y ha avalado con el correr del tiempo 
muchas acciones en salud que se han realizados. 
Las organizaciones que el año 2009 están vigente o activas y se relacionan 
directamente con salud son: 

- Comité Salud Coihueco 
- Comité Salud Muco Chureo 
- Comité Salud Santa Rosa 
- Comité Salud Vega larga 
- Comité Salud Pumalal 
- Comité Salud Crucero los aromos 
- Comité Salud Colonia Lautaro 
- Comité Salud Las Minas 
- Comité Salud San Juan de Dollinco 
- Comité Salud EL Escudo 
- Comité Salud Ñereco 
- Comité Salud Blanco Lepín 
- Comité Salud Dollinco 
- Comité Salud Unión Campesina 
- Comité Salud Tres Esquinas 
- Comité Salud Chumil 
- Consejo de Salud de Pillanlelbun 
 
 

De estas 13 cuentan con personalidad jurídica y 4 funcionan solo de hecho. 
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EVALUACIÓN EJECUCIÓN PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACIÓN 2009 

      
NUMERO DE PARTICIPANTES POR 
CATEGORIA   

ACTIVIDADES DE OBJETIVOS EDUCATIVOS A B C D E F   NUMERO DE 

CAPACITACION           TOTAL HORAS 

              PEDAGOGICAS 

               

TALLER  DE CALIDAD  ENTREGAR  HERRAMIENTAS   12 32 20 28 17 16 125 25 HORAS 

DE   SERVICIO, TRATO QUE MEJOREN LA CALIDAD DE              

AL USUARIO Y  RESOL. LA ATENCIÓN             

DE CONFLICTOS                   

TRABAJO EN EQUIPO FORTALECER LOS EQUIPOS DE   12 32 20 28 17 16 125 8   HRS 

  TRABAJO EXISTENTES             

TALLER INCORPORAR    ELEMENTOS  12 32 20 28 17 16 125 17   HORAS 

SALUD FAMILIAR DE INTERVENCION              

( INTERVENCION EN SALUD FAMILIAR             

FAMILIAR) SISTEMAS   OPTIMIZAR USO DE AGENDA 12 32 20 28 17 0 109 8 HRS 

INFORMAC EN RED MEDICA                 

MANEJO 
COMPUTADOR NIVELAR  CONOCIMIENTOS  12 32 20 28 17 16 125 30    HORAS 
NIVEL  USUARIO, 
MEDIO EL SISTEMA             

Y AVANZADO INFORMATICO             

ACTUALIZACION AUGE ACTUALIZAR REGIMEN DE  12 32 0 0 0 0 44 8 HORAS 

  
GARANTIAS EXPLICITAS EN 
SALUD             

  ACTUALIZAR REGIMEN DE  0 0 20 28 17 16 81 8 HORAS 

  
GARANTIAS EXPLICITAS EN 
SALUD                 

AUTOCUIDADO Y GENERAR INSTANCIAS DE 12 32 20 28 17 16 125 8 HORAS 

MANEJO DEL ESTRÉS CONVIIVENCIA ENTRE LOS              

ACTUALIZACIÓN EN FUNCIONARIOS ACTUALIZAR   12 32 20 28 17 16 125   

SALUD, ADMINISTRA- CONOCIMIENTOS EN SALUD,              

CION  Y GESTION ADMINISTRACION  Y GESTION                 

 TOTAL   96 256 160 224 136 112 984 112 

 
CONVENIOS 
En materia de convenios se lograron establecer importantes alianzas con 
Universidades para complementar las acciones del equipo de Salud y la formación 
de Profesionales de Salud, las Instituciones son: 
 

❖ Universidad Mayor 

❖ INACAP 

 
PROGRAMA DE PROMOCIÓN DE SALUD 

“Lautaro, Comuna Saludable” 

Objetivo del Plan:  

Continuar con la estrategia de Comuna Saludable y mejorar la cobertura de las 

acciones de Promoción en salud en la Comuna de Lautaro. 

Cobertura Poblacional: 29.400 

Monto Plan Promoción de Salud año 2009   $ 15.049.235 
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Red de Escuelas EGO: 

Red de Profesores de Educación Física y Encargados de Salud Escolar, que junto al 

apoyo de profesionales de la SEREMI y Departamento de Salud están trabajando la 

Estrategia Global contra la Obesidad. 

- Liceo C-54 Los Castaños 

- Escuela Nº 6 

- Escuela E.284 Amelia Godoy Peña 

- Escuela F-285 Ñereco 

- Escuela F-288 Los Carrera 

- Escuela F-301 Irene Frei  

- Escuela F-30 Guacolda 

- Escuela Nº 1 

- Escuela F-349 Coihueco 

- Escuela G-299 Tres Esquinas 

- Escuela G-304 Pumalal 

- Escuela G-307 Chumil 

- Escuela G-316 Muco Chureo 

 

 

Acreditación de Establecimientos Educacionales Promotores de Salud EPS 

año 2009 

➢ Sala Cuna JUNJI Liceo Politécnico 

➢ Sala Cuna JUNJI Irene Frei 

➢ Sala Cuna JUNJI Rewe Kimun 

 

Actividades en Lugares de Trabajo Saludables 

• Municipalidad de Lautaro 

• Empresa Forestal EAGON 

• Empresa Venturelli 
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Principales Actividades realizadas en  

Promoción de Salud año 2009 

➢ 1º Encuentro Regional de Presupuestos Participativos de Promoción de 

Salud. 

➢ Presupuestos Participativos en Promoción de Salud año 2009. 

➢ Foro Provincial Ciudadano de Salud “Construyamos Juntos una Mejor Salud 

para todos y todas” 

➢ Talleres en Autocuidado y Salud a Mujeres Jefas de Hogar. 

➢ Cuadrangular de Babyfútbol Femenino Interdepartamentos de Salud año 

2009. 

➢ Brigadas por una Vida Sana en Liceo C-52 Los Castaños y Escuela F-308 

Guacolda, y viaje a Villarrica. 

➢ IV Olimpiada Comunal de Párvulos. 

➢ IX Olimpiada Comunal de Adultos Mayores. 

➢ Concurso Comunal “Clase sin Humo”, en la cual participaron establecimientos 

educacionales urbanos de la comuna. Premiación a Escuela ganadora con 

viaje a Villarrica. 

➢ Campaña de Vacunación de perros en Lautaro y Pillanlelbun. 

➢ Esterilización de perros vagos. 

➢ Participación en Feria Intercultural. 

➢ Acreditación de Hogares Libres de Humo de Tabaco (CESFAM). 

- Evaluaciones nutricionales en escolares de kínder y 1º básico de las escuelas 

urbanas y rurales. 

- Huertos Medicinales en las Postas de Salud: Blanco Lepín, Coihueco, 

Dollinco y Santa Rosa. Incorporación de grupo del CESFAM Lautaro. 

- Celebración Mes del Gato con Adultos Mayores. 

- Campeonato Comunal de Cueca Escolar. 

- Cuecada escolar rural y urbana. 

- Numerosas caminatas y cicletadas en Establecimientos Educacionales. 
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- Juegos Rurales Escolares. 

- Talleres Ley de Tabaco a organizaciones sociales y comunitarias. 

- Elaboración 500 ejemplares de Recetario de Cocina Saludable. 

- Celebración del Día del Funcionario de Atención Primaria y Autocuidado. 

- Celebración Día del Niño CESFAM Lautaro. 

- Talleres Educativos en Establecimientos Educacionales (jardines y escuelas). 

 
Presupuestos Participativos en Salud año 2009 

 
21 Presupuestos Participativos en Salud ejecutados 
 
Monto $ 6.000.000.- 
 

Proyecto Organización Monto 

Liceo H.C se la juega por una 
sexualidad responsable 

Centro de Alumnos Liceo 
H.C. Lautaro 300.000 

San Francisco se viste de verde 
Agrupación social, cultural y 
recreativa San Francisco. 300.000 

Escuela Nº 6 comprometida con la 
salud 

Centro de Padres Escuela 
Nº6 300.000 

Mejorando la salud de los perros 
vagos mejoro mi propia salud 

Club de amigos de los 
animales 300.000 

Digamos No a la Droga y al 
Alcohol 

Comité de Padres y 
Apoderados Ayelén 300.000 

Juegos Motrices para el Jardín 
Infantil Santa Guadalupe 

Centro de Padres Jardim 
Sta.Guadalupe 300.000 

Niños Escuela Nº 1 de Lautaro 
Saludable Comité amigos del saber 300.000 

Mis dientecitos cuidados con amor 
Centro de Padres Escuela 
Guacolda 300.000 

Nuestra Escuela Corazón de 
Jesús y la naturaleza 

Centro de Padres Escuela 
Corazón de Jesús 250.000 

Prevención en niños para adultos 
sanos en el futuro Centro de Padres Irene Frei 300.000 

Implementos para Gimnasia para 
el Jardín las Araucarias 

Centro de Padres Jardín Las 
Araucarias 300.000 

Come Rico, Come Sano 
Comité de acción social Eben 
Ezer 300.000 

Hermoseamiento Avenida Manuel 
Novoa 

Club de Huasos Crises del 
Cardal 300.000 

Recuperando Áreas Verdes en 
Las Hormiguitas 

Centro de Padres Jardín 
Infantil Las Hormiguitas 175.000 

Yo aprendo a comer sano 
Comité mi Prójimo mi 
hermano 300.000 

Llakolen más Saludable 
Comité de seguridad 
ciudadana el Rehue 290.000 

Un Cerro Saludable para la Villa 
Costanera 

Junta de Vecinos Villa 
Costanera 235.000 
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Estilos de Vida Saludable en el 
Club Centro Cultural 

Club Deportivo Centro 
Cultural 300.000 

Encuentros a través del Deporte 
Centro de Padres Escuela 
Antumalal 250.000 

En mi Jardín Girasol realizo 
deportes y recreación Jardin Infantil Girasol 300.000 

Descontaminando nuestra Junta 
de Vecinos Nº2 

Junta de Vecinos Nº 2 
Progreso y Bienestar 300.000 

 
 
 
 
 

DESAFIOS PARA EL AÑO 2010 
 
 
 

1. CONSTRUCCION Y PUESTA EN MARCHA CECOSF “ARAUCARIAS”. 
 

Este  proyecto involucra una inversión de alrededor de $ 109.000.000 
para Infraestructura y equipamiento, el cual se pretende esté en 
funcionamiento durante el segundo semestre del año 2010. 

 
2. DISEÑO Y REPOSICIÓN POSTA MUCO CHUREO 
    

Este proyecto implica una inversión de alrededor de $ 93.000.000, que 
beneficiará 650 personas del sector rural de nuestra comuna, durante el 
segundo semestre año 2010. 

 
3. ADQUISICIÓN VEHÍCULO EN CONVENIO CON ROTARY CLUB LAUTARO 

PARA ATENCION DIMICILIARIA DE PACIENTES POSTRADOS DE LA 
COMUNA. 

 
Este vehículo tiene un costo de $ 10.400.000, y que beneficiará 

directamente a los pacientes postrados y al equipo comunal que realiza esta 
actividad. 

        
4. OPERATIVOS ODONTOLOGICOS EN SECTORES RURALES DE LA 

COMUNA CON SILLON DENTAL PORTÁTIL. 
 

Se ha presupuestado realizar operativos en el sector rural, sectores 
distantes y de difícil acceso, que beneficiarán a la población beneficiaria de la 
Atención Primaria de Salud de Lautaro.  
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Proyecto SENAMA:  
“Dispensario Comunitario y Desarrollo Integral  Para  Adultos Mayores en 
Situación de Dependencia y Vulnerabilidad  de la Comuna de  Lautaro.”  
 
Objetivo: 
Prestar Servicios, Orientación Comunitaria y  Apoyo  Psico - Social,  a 
personas  mayores en situación de dependencia y  vulnerabilidad a través  de  
la implementación de un dispensario comunitario que garantice el acceso a 
fármacos de alto costo no financiable de manera particular y la orientación a 
través de pesquisas de situaciones que requieran atención de la red local, 
además del desarrollo de actividades de apoyo Psico - social que  permitan la 
integración de las Personas Mayores en un contexto de Participación con 
énfasis en la sensibilización, autocuidado y derechos”.  
 
ACCIONES: 
 
1.-Prestación De Insumos Farmacológico Comunitario. 
“Proveer de forma gratuita y expedita el acceso a medicamentos cuyo costo no 
pueden financiar  los Adultos mayores en situación de dependencia y 
vulnerabilidad, y que no están garantizados por el sistema publico de salud, 
previa evaluación medica con la  finalidad de contribuir a la mejora de su 
calidad de vida”.  
 

150 Beneficiarios 
 

Fármacos:   
240 Cajas Calcio 
300 Cajas Omeprazol 10 mg 
120 Cajas Famotidina 20 mg 
  60 Cajas Metoclopramida 10 mg 
  60 Cajas Polivitaminico Jarabe  
  60 Cajas Polivitaminico Comprimido  
210 Pomada Bengue. 
120 Cajas Paracetamol 500 ms. 
  30 Cajas Zodol 50 mg. 
  12 Cajas Ibuprofeno 400 mg 
  12 Cajas Diclofenaco 75 mg Ampollas 
480 Cajas Diclofenaco 50 mg 
180 Cajas Aspirina 100 mg. 
  12 Cajas Enalapril 10 mg 
  60 Cajas Sales Rehidratación Oral 
300 Frascos  Lactulosa (Jarabe)      
240 Cajas Sildenafil 50 mg                         
180 Frascos Vaselina Medicinal (Jarabe) 
180 Vitaminas B1, B6, B 12 (Neurobionta) 
150 Pomadas Lubricantes Antiescaras. 
    6 Cajas Potasio de acción  sostenida Grageas (Show K ) 
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3.-AREA INFRAESTRUCTURA 

3.1.-DESARROLLO URBANO 

3.1.1.-PLAN REGULADOR LAUTARO - PILLANLELBUN 

Mediante Resolución Exenta Nº 149 de fecha 02/07/2008 la Comisión Regional 

de Medio Ambiente (COREMA) Región de la Araucanía, determina calificar 

favorablemente la Declaración de Impacto Ambiental (DIA) del proyecto, certificando 

que cumple con todos los requisitos ambientales aplicables y con la normativa de 

carácter ambiental. 

Dentro del año 2009 se ingreso el Plan Regulador de Lautaro y Pillanlelbun al 

MINVU para su validación técnica y posterior presentación al Concejo Regional. 

3.1.1.1.- SUBDIVISIONES 

El proceso de subdivisión de terrenos aprobados por la Dirección de Obras en el año 

2009, fue de 35 Permisos otorgados que se suman a los predios enrolados de la 

comuna. 

3.1.1.2.- LOTEOS 

Los loteos autorizados en el año, condicionados a la ejecución de obras de 

urbanización, incluyendo como tales la apertura de calles y formación de nuevos 

barrios, se extendieron 4 permisos de loteo, donde destacan 

• Comité el Copihue    

• Comité Arrayan (modificación)     

• Mirador de Volcanes (modificación)     

• Villa Llakolen VI etapa (modificación)    

3.1.1.3.- EDIFICACION 

En el área de edificación se otorgaron  

•  Ley General De Urbanismo y Construcciones  731 PERMISOS 

Se destacan en esta área las edificaciones con destino educacional 

1. JARDIN INFANTIL - SALA CUNA VILLA YALU  314,62 m2 

•  Regularizaciones Ley 20.251    380 PERMISOS 

 A partir del mes de marzo de 2008 entra en vigencia la Ley 20.251, la cual busca 

beneficiar a propietarios de viviendas a fin de postular a los diferentes subsidios 

existentes. 

3.1.1.4.- VIALIDAD URBANA 

En el año 2009 se ejecutaron las siguientes obras 

1. Repavimentación 1.890 m2 

2. Reemplazo de losas     945 m2 

3. Sellos   3.050 m2 
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3.2.-PROYECTOS AREA DE INFRAESTRUCTURA 

PROYECTOS EJECUTADOS O EN EJECUCIÓN DURANTE EL 
AÑO 2009 

  

Nombre del proyecto 
Monto M$ 

Fuente de 
Financiamient

o 

Construcción sede Junta de vecinos Los Avellanos 
12.622.- 

P.M.U. 
EMERGENCIA 

Mejoramiento infraestructura juntas de vecinos de Lautaro 
5.237.- 

P.M.U. 
EMERGENCIA 

EMPLEO 

Mejoramiento infraestructura organizaciones sociales, Lautaro 
14.188.- 

P.M.U. 
EMERGENCIA 

EMPLEO 

Restauración camarines cancha tenis Plaza Montebruno 
6.000.- 

P.M.U. IRAL I 
CUOTA 2009 

Construcción graderías cancha de tenis Plaza Montebruno 
4.500.- 

P.M.U. IRAL I 
CUOTA 2009 

Construcción servicios higiénicos Parque Isabel Riquelme, Lautaro 
16.470.- 

P.M.U. 
EMERGENCIA 

EMPLEO 

Construcción Refugios Peatonales sectores Rurales de Lautaro 
4.181.- 

P.M.U. IRAL II 
CUOTA 2009 

Reposición sifón agua lluvia calle Matta-Valdivia 
6.000.- 

P.M.U. IRAL II 
CUOTA 2009 

Ampliación Posta de Pillanlelbun 
29.993.- 

MINSAL 
MUNICIPAL 

Construcción Sala de Estimulación Temprana 
8.000.- 

MINSAL 
MUNICIPAL 

Habilitación y adecuación Ventanilla de Trámite Municipalidad 
Lautaro 4.476.- MUNICIPAL 

Construcción archivo Municipalidad de Lautaro 
13.000.- MUNICIPAL 

Construcción pérgola Cementerio general. Lautaro 
37.184.- 

P.M.U. 
EMERGENCIA 

EMPLEO 

Mejoramiento gimnasio Liceo Lautaro 
20.000.- F.R.I.L. 

Construcción veredas Lautaro y Pillanlelbun 2009 
34.746.- FRIL 

Reposición sifón aguas lluvias av. Pedro Aguirre Cerda y Rodríguez, 
Lautaro 9.500.- F.R.I.L. 

Construcción pasarela peatonal santa Julia La Colonia Lautaro 
7.500.- F.R.I.L. 

Construcción sala cuna y jardín infantil Villa Yalú, Lautaro 
157.000. 

CONVENIO 
TRANSFERENCI

A JUNJI 

Construcción Jardín Infantil Liceo Politécnico C-52, Lautaro 
73.692.- 

CONVENIO 
TRANSFERENCI

A JUNJI 

Mejoramiento Bandejón Central Avda. Pedro Aguirre Cerda, Lautaro 
579.660.- 

MINVU-
MUNICIPALIDAD 

Construcción calzada HCV calle Manuel Novoa Pillanlelbun 
288.069.- F.N.D.R. 

Construcción calzada oriente avenida Brasil entre P. de Valdivia y 
Prat.  469.594.- F.N.D.R. 

Construcción Centro Cultural de Lautaro 
1.550.019.- F.N.D.R. 

Ampliación escuela F-314 (Esc. Nº1), Lautaro (Equipamiento) 
5.524.- F.N.D.R. 
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Estudios para inversión con financiamiento Municipal: 
  

Nombre del Estudio Monto 
M$ 

Fuente de 
Financiamiento 

Estudio pavimentación Villa Costanera, Lautaro 
800.-  MUNICIPAL 

Estudio pavimentación calle Riquelme entre Mc Iver y Matta 
600.- MUNICIPAL 

Estudio pavimentación calle Colon entre O´Higgins y fin calle, 
Lautaro 550.-  MUNICIPAL 

Estudio pavimentación calle Bilbao y Costanera, Lautaro 
900.- MUNICIPAL 

Estudio diseño obra de arte calle Escala con Estero El Saco, 
Lautaro 990.- MUNICIPAL 

levantamiento topográfico estadio de Lautaro 
500.- MUNICIPAL 

Estudio diseño pavimentación calle O´Higgins sector Norte y 
sector Sta. Ana, Lautaro 2.500.- MUNICIPAL 

Estudio diseño de pavimentación calle R. Menke, Lautaro 
490.- MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 

Equipamiento Ampliación Patio Juegos Jardín Infantil Las 
Araucarias 3.526.- F.N.D.R. 

Construcción centro cultural Lautaro (Equipamiento) 
29.684.- F.N.D.R. 

Mejoramiento Plaza Pillanlelbun II etapa, Lautaro 
117.152.- F:N.D.R. 

Instalación Agua Potable San Juan de Dollinco y Catricura, Lautaro 
(Estudio de Pre factibilidad) 49.847.- F:N.D.R. 

Instalación Sistema Agua Potable Rural Quintrileo, Lautaro (Estudio 
de Pre factibilidad) 50.605.- F:N.D.R. 

Instalación Sistema Agua Potable Rural Agua Santa, Lautaro 
(Diseño) 16.850.- F:N.D.R. 

Adquisición Pool de Maquinaria Vial Municipalidad de Lautaro 
392.105 F:N.D.R. 

Adquisición camión tolva trueque (postulado a través de la 
AMVACEN) 90.452.- F:N.D.R. 

Adquisición excavadora AMVACEN 
100.516.- F:N.D.R. 

Reparación y conservación Puente Cautín (inicio ejecución 2009) 
1.197.048.- F:N.D.R. 
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PAVIMENTACIÓN PARTICIPATIVA: 
Se encuentra en etapa de ejecución los proyectos correspondientes al 18º llamado de 
pavimentación participativa; Inversión M$ 225.094: 
 

COMITES TRAMO SUPERFICIE 

       

COMITÉ CALLE SAAVEDRA 
    

Calle     
 

Tramo entre m2 

SAAVEDRA MATTA Y RIO CAUTIN 1.321 
COMITÉ CALLE ALDEA Y 
COLON 

  
COLON MAC IVER Y O´HIGGINS 989 

SGTO. ALDEA MAC IVER Y MATTA 1.700 
COMITÉ CALLE 
SERRANO 

      
SERRANO MAC IVER Y MATTA 1.571 
COMITÉ  CALLE MARTINEZ DE 
ROZAS 

    
MARTINEZ DE ROZAS BRASIL Y FREIRE 1.818 

       

TOTAL 18º LLAMADO  
                          

7.399 
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En etapa de postulación los proyectos del 19º llamado de pavimentación 
participativa: 
 

COMITES TRAMO SUPERFICIE 

     COMITÉ CALLE PINTO SAN 
MARTIN Y GALVARINO     

    GALVARINO SAN MARTIN Y FREIRE 704 

       
       COMITÉ EL PROGRESO DE 

PILLANLELBUN  

    SAN MARTIN RECABARREN Y O´HIGGINS 812 
CHOL CHOL LAUTARO Y FINAL DE CALLE 2.177 
M. RODRIGUEZ ÑIELOL Y RECABARREN 1.736 
MUCO RODRIGUEZ Y LOS CIPRESES 1.288 
CHACON NOVOA Y ESMERALDA 805 

       TOTAL 19º LLAMADO 7.522 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



95 

 

 

Algunos comentarios de los proyectos 2009: 

 

Construcción sede Junta de 
Vecinos Los Avellanos; emplazada 
en área de equipamiento de la 
población Los Avellanos, superficie 
edificada 60 m2, consolidando junto 
con la multicancha el equipamiento 
del sector; su financiamiento fue a 
través del Programa de Mejoramiento 
Urbano y Equipamiento Comunal 
PMU, Emergencia. Inversión M$ 
12.622.- 

 
 
 
 
 
 

Restauración camarines cancha de 
Tenis Plaza Montebruno, superficie 
construida 26.04 m2, proyecto que permitió 
rescatar una infraestructura con 
arquitectura de época dotándola de 
servicios higiénicos con lo cual se mejora y 
potencia una infraestructura urbana para la 
práctica deportiva. Monto de la inversión: 
M$ 6.000.- 
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Construcción graderías cancha de tenis Plaza 
Montebruno, superficie 23.50 m2, proyecto que 
permitió mejorar y consolidar la infraestructura 
deportiva de Lautaro, mediante la construcción 
de graderías metálicas techadas. Inversión: M$ 
4.500.- 

 
 

Construcción servicios higiénicos 
Parque Isabel Riquelme; consultó la 
construcción de dos bloques de 
servicios higiénicos (damas- varones 
cada uno) dentro del Parque Isabel 
Riquelme, mejorando las condiciones 
para los visitantes de este Parque, 
financiamiento PMU por un monto de 
M$ 16.470.- 
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Construcción refugios peatonales sectores 
rurales, proyecto con financiamiento PMU IRAL 
II cuota 2009, por un monto de M$ 4181.-con el 
cual se logró la construcción de 15 refugios 
peatonales en diversos sectores rurales de la 
comuna beneficiando a la población de 
sectores rurales especialmente los más 
vulnerables.- 

 
 
 
 
 

 

Reposición sifón agua lluvia calle Matta-
Valdivia, proyecto con financiamiento PMU 
IRAL II cuota 2009, con el cual se mejora la 
evacuación de aguas lluvias en esta 
intersección beneficiando a la circulación 
peatonal y vehicular del sector. Consultando 
movimientos de tierra, rellenos, construcción 
de cámaras para sifones, suministro e 
instalación de rejas, tubos de Cemento 
Comprimido, rotura y reposición de 
pavimentos. Inversión M$ 6.000.- 
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Ampliacion posta de Pillanlelbun, proyecto 
con financiamiento del Ministerio de Salud y 
Municipalidad de Lautaro, con el cual se logró 
ampliar la Posta de Pillanlelbun, como una 
primera etapa en su proceso de 
normalización a objeto de entregar una mejor 
atención a los usuarios del sistema de salud 
primario de Pillanlelbun. Inversión M$ 
29.993.-. 

 
 

 

Construcción Sala de Estimulación 
Temprana, Lautaro, proyecto con 
financiamiento del Ministerio de Salud y 
Municipalidad de Lautaro, con el cual se logró 
construir una sala para la estimulación 
temprana de niños y niñas de la comuna, está 
emplazada en Cecosf Guacolda. Inversión M$ 
8.000.-. 
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Mejoramiento gimnasio Liceo Lautaro, con 
una inversión de M$20.000.- se logró mejorar 
este recinto, reemplazando el piso de 
madera por pavimento cerámico, reposición 
de cielo, cambio de cubierta, mejoramiento 
del sistema eléctrico e iluminación, pinturas y 
terminaciones. 

 

 
 

 

Construcción veredas Lautaro y 
Pillanlelbun 2009, proyecto con 
financiamiento FRIL del Gobierno Regional de 
La Araucanía, que permitió mejorar veredas 
en diversos sectores de Lautaro y Pillanlelbun. 
Inversión total M$ 34.746.- 
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Construcción pasarela peatonal santa Julia 
La Colonia Lautaro, infraestructura que permite 
mejorar la conectividad en el sector rural, junto 
con las condiciones de seguridad para el 
desplazamiento peatonal. La pasarela está 
estructurada en perfiles de acero, fundaciones 
en hormigón armado, rejas en barandas y 
superficie de transito en madera. Longitud 
aproximada 36 m. Proyecto con financiamiento 
FRIL del GORE por un monto de M$ 7.500.- 

 

 
 

Reposición sifón aguas lluvias av. Pedro 
Aguirre Cerda y Rodríguez, Lautaro; 
proyecto planteado para dar solución a  la 
evacuación de las aguas lluvias en la 
intersección de P. Aguirre Cerda y calle 
Rodríguez, mejorando sustancialmente las 
condiciones de seguridad y de circulación 
para peatones y vehículos de las vías 
involucradas. Su financiamiento se materializo 
a través de recursos FRIL del Gobierno 
Regional de La Araucanía. Inversión 
M$9.500.- 
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Construcción pérgola Cementerio general 
de Lautaro, proyecto financiado con fondos del 
PMU Emergencia, permitiendo mejorar la 
infraestructura del cementerio, consolidando 
áreas de equipamiento para entregar un mejor 
servicio a la comunidad y mayores 
comodidades a los locatarios. Inversión 
M$37.184.- Obras: 5 locales de venta de flores, 
área servicios para vendedores, area de 
servicios para funcionarios cementerio 

 

 
 

Construcción Archivo Municipalidad y 
Habilitación Ventanilla de tramite 
Municipal, proyecto financiado con recursos 
municipales. Proyectos que apuntan a brindar 
una mejor atención al público y a establecer 
mejores condiciones para el funcionamiento 
administrativo de la institución. 
Inversión total: M$ 17.476.- 
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Construcción jardín infantil liceo C-52, 
Lautaro; proyecto con financiamiento de la 
JUNJI que permitió complementar la Sala 
Cuna existente en el Liceo Politécnico. 
Inversión M$ 73.692.- 

 

 
 
 

 
Construcción sala cuna y jardín infantil 
villa Yalu, Lautaro, proyecto financiado con 
recursos de la JUNJI, por un monto total M$ 
157.000.- 
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Construcción Centro Cultural de Lautaro, 
proyecto financiado a través del Gobierno 
Regional de La Araucanía FNDR, inaugurado 
en agosto de 2009. Inversión M$1.550.019.- 
Proyecto emblemático de la comuna de 
Lautaro, con el cual se pretende mejorar los 
espacios destinados a las expresiones 
culturales existentes y emergentes en 
Lautaro. 

 

 

 

 

Mejoramiento Plaza Pillanlelbun II etapa, 

Lautaro, proyecto con financiamiento del 

FNDR del Gobierno Regional de La 

Araucanía, por un monto de M$ 117.152.-, su 

formulación se realizó de manera participativa 

con la comunidad de Pillanlelbun y el equipo 

profesional del Municipio de Lautaro. El 

proyecto incluye 4.420 m2  Pavimento de 

hormigón y adocreto, 132 ml  Jardineras de 

hormigón, 4.482 m2 Áreas verdes, 1 Pileta 

y juego de agua, 46 Escaños, Juegos 

infantiles 
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Mejoramiento Bandejón Central Avda. 
Pedro Aguirre Cerda, Lautaro, proyecto 
participativo que permitió mejorar a través de 
la línea de espacios públicos patrimoniales 
un sector histórico del casco antiguo de la 
ciudad de Lautaro con un gran potencial 
urbanístico, consolidándola como una 
avenida parque. Su financiamiento se logró 
con recursos del MINVU y aporte Municipal. 
Costo total M$ 579.660.- 
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Construcción calzada HCV calle Manuel 
Novoa Pillanlelbun, Lautaro, proyecto con 
financiamiento del Gobierno Regional de La 
Araucanía a través del FNDR. Por un monto de 
M$ 288.069.- 

 

Construcción calzada oriente avenida Brasil 
entre P. de Valdivia y Prat, proyecto que 
incorpora al desarrollo urbanístico un importante 
sector del caso antiguo de la ciudad que a la 
fecha se encontraba postergado. Proyecto con 
financiamiento del Gobierno Regional de La 
Araucanía a través del FNDR, con una inversión 
de M$ 469.594.- 
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Pavimentación participativa 18º llamado: 
Financiamiento MINVU, por un monto de M$ 
225.094.- beneficiando a los comités de 
pavimentación participativa de: Calle Saavedra; 
Comité Aldea y Colon; Comité Calle Serrano y 
Comité Calle Martínez de Rozas. Superficie 
aproximada de pavimentación 7.399 m2. 
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3.3.-EMERGENCIA 

 

Mediante Decreto Alcaldicio Nº010 de fecha 02/01/2009 se declara la comuna de 
Lautaro como Zona de Emergencia, que se ve afectada por falta de agua para el 
Consumo Humano y Animal en el sector rural. 
El municipio a través del arriendo de camiones aljibe, distribuye agua potable al 
sector rural a partir del mes de enero a mayo, atendiendo a un número de 3.000 
familias. 

 
 

3.4.-AREA DE OPERACIONES MUNICIPALES 

 
OBJETIVO GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE OPERACIONES 

 
“Responder de manera oportuna y eficiente a las necesidades de la comunidad 
en situaciones de Emergencia y acciones de carácter Operativo del Municipio”.  
   

 
3.4.1.- INFRAESTRUCTURA URBANA. 
 

 Mantención De Calzadas 
 
- Se realiza la mantención con  300 m3  de material árido de los 

siguientes sectores de la ciudad (Valorización material + traslado 
M$6.000.-): 

                      
- Acceso norte a Lautaro 
- Avenida Brasil 
- Calle Barros Arana 
- Calle Colo-Colo 
- Calle O”higgins 
- Calle Rodolfo Menke 
- Calle San Patricio 
- Liceo Politécnico 
- Plaza Montebruno 

 
Red De Aguas Lluvias: 
 
- Se realiza la limpieza completa de sifones de aguas lluvias de la 

comuna de Lautaro. 
- Se realiza limpieza de canal El Saco. 
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Infraestructura Urbana: 
 
- Instalación de barreras de protección en calles de la comuna 

 
 
 

 

 

 Barreras Tipo Instaladas  

 
Áreas Verdes: 
 

- Cortes de pasto de áreas verdes no concesionadas distintos sectores 
de Lautaro incluyendo internados y colegios de Lautaro. 

- Poda de árboles en Lautaro y Pillanlelbun en coordinación con 
Dirección de Aseo y Ornato. 

  
Pillanlelbun: 

- Mantención permanente de las áreas verdes (Cortes de pasto) 
- Mantención permanente de calles, canales 

Cortes de pasto en Liceo Los castaños, Gimnasio de Pillanlelbun, 
Posta Pillanlelbun, correo. 

 
 
MANTENCIÓN DE ALUMBRADO PÚBLICO LAUTARO - PILLANLELBUN 
 

 

 

 
 
1.- CONTRATO. Contrato con una empresa local para el mantenimiento del 
alumbrado Público de Lautaro y localidad de Pillanlelbun. 

 
2.- REPARACIONES. según detalle en cuadro siguiente en forma priorizada 
considerando, entre otros puntos, la seguridad Ciudadana como factor 
discriminatorio a la hora de focalizar las reparaciones. 
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DETALLE DEL TIPO DE REPARACIONES: 

ACCESORIOS CAMBIADOS 
 

TOTAL ITEM 

ALAMBRES 352 
AMPOLLETAS 238 
BALLAST 15 
FUSIBLES  94 
IGNITORES 3 
LIMPIEZA 31 
PANTALLAS 2 
TOTAL REPARACIONES 735 

 
- Reposición cortes de alumbrado público distintos puntos 
- Plaza Pillanlelbun 
- Parque Isabel Riquelme 
- Piscicultura 
- Reten Dollinco 
- Plaza de Armas de Lautaro 
 

PROYECTO PMU VEREDAS LAUTARO - PILLANLELBUN 2009 
Más de 1000 metros lineales 
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3.4.2.-  INFRAESTRUCTURA RURAL 
 

 CAMINOS: SE REPARARON 30,8 kilómetros 

 
Obras valorizadas en M$75.000.- material + traslado. 
En el sector rural y sólo con apoyo de equipo Municipal, se ejecutó traslado para 
reparación de caminos de 11286 m3 de material árido. Este material se ha utilizó 
mayoritariamente en aquellos sectores comprometidos en las Mesas de 
Trabajo Rural que el año 2009 son: sector Pumalal, sector calle Galvarino, sector 
Santa Ana Dollinco. Además se retomaron caminos pendientes de las mesas de 
trabajo anteriores. 

 
- En total se generó aproximadamente 25000 m3 de material árido 

para completar arreglos de caminos rurales y también para 
efectos del encauzamiento del rio Cautín. 

 
- PROGRAMA ORÍGENES. ENTREGA DE 550 CAMIONADAS 

DE RIPIO CONSTRUCCIÓN. Otro de los apoyos importantes del 
Departamento de Operaciones estuvo centrado en la entrega de 
material árido, para construcción, para más de 550 familias 
mapuche pertenecientes a 33 comunidades de Lautaro. 
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CAMINOS REPARADOS 2009 
 
CAMINOS MESAS DE TRABAJO RURAL SECTOR CALLE GALVARINO 

CAMINOS 
 

KM Reparados 

Juan Chavarría 
 

2,8 

Pancho Cayuqueo 
 

4 

(a Parlamento) 
  Interior Comunidad Tripaiñan 0,2 

Marileo 
 

5,5 

TOTAL KM 
 

12,5 
 

CAMINOS MESAS DE TRABAJO RURAL SECTOR PUMALAL 

CAMINOS   KM Reparados 

Camino Interior Recorrido Micro 0,8 

Camino Cementerio Pumalal 0,8 

Interlomas   0,3 

      

TOTAL KM   1,9 
 

CAMINOS MESAS DE TRABAJO RURAL SECTOR SANTA ANA DOLLINCO 

CAMINOS   KM Reparados 

Habilitación Camino Principal 0,5 

Camino Acceso Cementerio 0,6 

      

TOTAL KM   1,1 
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CAMINOS PENDIENTES MESAS DE TRABAJO 2008 
TERMINADOS EL AÑO 2009 

 

CAMINOS   KM Reparados 

COM. Jose María Toro 
 

2 

COM. Cona y Lorenzo Catril 5,5 

COM. Eugenio Sanchez 2,5 

COM. Huinca Railao 
 

0,35 

COM. Juanita Vda. Millaqueo 0,35 

COM.  Juan  de Dios Cayulao 0,8 

COM.  Mariano Cheuquellan 1 

EL MANZANO 
 

2,8 

COM. IGNACIO CAYUPAN 
(Chincailil) 

 
1 

TOTAL KM   16,3 
 

ALGUNAS ACCIONES REALIZADAS EN SECTOR CAMINERO: 

REPARACIÓN DE CAMINO EN SECTOR CALBUCO COMUNIDAD ANTONIO 
MILLALEN 

   
SITUACIÓN INICIAL 
CALBUCO 

INICIO TRABAJOS OBRAS DE ARTE 
(ALCANTARILLAS) 

   
DESARROLLO CARPETA RODADO 
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CAMINO SECTOR MARILEO - LAUTARO 2009 

   
PERFILADO DE CAMINO RIPIADURA CARPETA TERMINADA 

 

     
 
PROYECTO CONSTRUCCIÓN Y HABILITACIÓN DE REFUGIOS PEATONALES 
RURALES DE LAUTARO 2009 (Monto M$ 4.181.-) 

- También la instalación de 15 refugios peatonales, distribuidos en 
los siguientes sectores: 

 

 
- Calle Vilcun 
- Calle del Medio 
- Crucero Los Aromos 
- Huerqueco 
- Central Alhueco 
- Agua Fría 
- Muco Bajo 
- Vega Larga 
- Montaña Recortada 
- Malpichahue 
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3.4.3.-INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 
 

Vertedero: 
Traslado de material de cobertura (tierra), para 
recubrimiento de basura realizando un movimiento 
de tierra equivalente a 2000 m3     

Estadio Municipal: 
Aporte de material árido para mejoramiento de 
caminos consistente en 350 m3 (M$ 4.000.- 
valorización material + traslado Traiguen 
Lautaro) 

 
Cementerio Municipal: 

Aporte de material árido para mejoramiento de 
caminos consistente en 60 m3 y recuperación de 
veredas 
Retiro Permanente de basuras y escombros del 
recinto 
 

Oficinas Municipales: 
 
- Casa de La Mujer (Reparación y pintura interior y exterior) 
- Pintura Internado Femenino 
- Pintura Sala de Concejo Municipal (Interior y exterior) 
- Pintura Secretaria Municipal 
- Pintura Camarines Estadio Municipal (Interior y Exterior) 

 
APOYO A PRODER - PRODESAL: 

 
- Se ha Apoyado en forma Permanente y Oportuna el traslado de 

insumos para siembra del semillero Municipal. 
- CONSTRUCCIÓN DE POZOS ACUMULADORES DE AGUA. 

(Valorización M$1.600.-, material + traslado) 
 
SECTOR EL ESCUDO: 

POZOS   Nº EMBALSES   Nº 

DAGOBERTO JARA 1 CARLOS TORRES 1 

OSVALDO MILLAR  1   
 

  

IVAN MILLAR 2   
 

  

DOMINGO DE LA MASA 1   
 

  

FILOMENA VILUGRON 2   
 

  

TEMPLO EL ESCUDO 1   
 

  

OSCAR SANDOVAL 1   
 

  

JOSE 
TRAIPE 

 
1   

 
  

LUIS SANDOVAL 2   
 

  

FAMILIA DIAZ TIZNADO 3   
 

  

SR. ZAPATA 
 

2   
 

  

GINES NORAMBUENA 2   
 

  

OTROS   1   
 

  

TOTAL   20     1 

 



116 

 

SECTORES PRODESAL: 
Se habilitaron 5 pozos  
 

ETAPAS PARA LA HABILITACIÓN DE ACUMULADORES DE AGUA 
PRODESAL 

   

Inicio de Trabajos Desarrollo de Trabajo Trabajo Terminado 

 
 
PISCICULTURA: 

   
TRABAJO SALA 
INCUBACIÓN 

VENTA DE PESCADO 
FRESCO 

PRODUCTO 
GENERADO 

 
- ELECTRIFICACIÓN SUBTERRANEA COMPLETA DEL RECINTO 

(400 Metros, M$2.500.-) 
- Mantención y cuidado del recinto 
- Desove 
- Mantención de canal de abastecimiento de agua con 100 m3 aprox 

de ROCA 
- Ventas de alevines y carne de pescado a público 
- Se concreta suministro con empresa especializada en alimentos para 

peces 
 

PARQUE ISABEL RIQUELME 
 

➢ Arreglo de 2 KM de caminos  al interior Parque (maicillo + traslado 
M$7.000.-) 

➢ Se termina construcción de la Gran Laguna (Horas maquinas+ 
traslado de material M$50.000.-) 

➢ Construcción Isla Santuario Gran Laguna 
➢ Habilitación de terrenos para la construcción de nueva 

infraestructura de baños Parque I. Riquelme 
➢ Término de de juegos de agua en laguna Nº1 
➢ Construcción de parrillas para áridos 
➢ Construcción de Portones para cementerios Mapuche 
➢ Término de Construcción de cancha Bicicross 
➢ Mantención y cuidado permanente del recinto 
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PISCINAS MUNICIPALES 
 
- Puesta en marcha de Piscinas Municipales temporada 2008-2009. 
-HABILITACIÓN DE SISTEMA DE RE - CIRCULACIÓN DE AGUA EN PISCINA 
ESTADIO MUNICIPAL (oxigenación) 
 

DISFRUTANDO EL VERANO 2008-2009 
EN LA NUEVA PISCINA DEL PARQUE ISABEL RIQUELME 

 
 
APOYO ACTIVIDADES MUNICIPALES 
 
 1.- SERVICIO MANO DE OBRA 
 

- Apoyo en reparaciones de viviendas por casos sociales  
 
 
2.- ACTOS CIVICOS  
 
 

Apoyo a Departamento de Relaciones públicas en distintas 
actividades: 
– Actividades Verano 2009 
– Conciertos 
– Entrega de maletines literarios 
– Entrega de subsidios comités de mejoramiento y ampliación 

de viviendas 
 

Apoyo Oficina Deportes 
- Campeonato de Boxeo 
- Campeonato LIBSUR 
- Campeonato Escolar de Tenis 
- Campeonato inter escuelas 2009 
- Campeonato de tenis de mesa 

       
 Apoyo Departamento de Educación  y Extraescolar 

- Inauguración año escolar 
- Aniversario Liceo HC 
- Cross-country 
- Aniversarios colegios 
- Cueca escolar 
- Licenciaturas 
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- Velada Patriótica Fiestas Patrias 
- Entrega de computadores 
- Día del patrullero Escolar 

 
 Apoyo Dideco 

- Actividades Día del Niño 
- Actividades Programa Adulto Mayor 
- Actividades Programa de la Mujer y Jefas de Hogar 
- Apoyo actividades navideñas en Lautaro y Pillanlelbun 
- Apoyo Presupuestos Participativos 2009 
- Día de la Madre en Lautaro y Pillanlelbun 
- Día de la Mujer en Lautaro y Pillanlelbun 
- Entrega de ayudas sociales 
- Entrega de subsidios comités y mantención viviendas 
- Feria de Navidad 
- Inauguración de viviendas 
- Lanzamiento Fondo Presupuesto Participativos y Fondos 

Promos 
- Talleres laborales 
- Municipio en Terreno 

 
Apoyo Departamento de Salud  
-      Plazas de la salud 
- Actividades Cecof 
 
Actividades en Hall Municipal 

 
Apoyo en ceremonias y actividades a instituciones como: 

- Iglesias 
- Juntas de Vecinos 
- Bomberos 
- Juntas de vecinos 
- Gendarmería 

 
 

Apoyo Actividades Aniversario  
- Presentación de grupos musicales 
- Cine en los Barrios 
- Trilla a Yeguas  
- Cultura Urbana y Rock 
- Festival de la voz 
- Feria de verano 
- Expo Pillanlelbun 
- Noche de los Enamorados 
- Fiesta Electrónica 
- Show Aniversario Lautaro y Pillanlelbun 
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4.-AREA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

 
 

 
DETALLE DE CAPACITACION CANTIDAD DE 

FUNCIONARIOS 
PARTICIPANTES 

CIUDAD 

SEMINARIO NACIONAL DE ESTATUTO 
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL ACTUALIZADO 

INVESTIGACION SUMARIAS ADMINISTRATIVO Y 
JUICIOS DE CUENTA 

2 REÑACA 

SEMINARIO GESTION DE LICENCIA MEDICAS 2 CONCEPCION 

CURSO DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION 
CON ENFASIS EN APERTURA 2009 

1 TEMUCO 

SEMINARIO APLICACIÓN Y ALCALCES EN LOS 
MUNICIPIOS DE LEY DE TRANSPARENCIA DE LA  

FUNCION PUBLICA Y ACCESO A LA INFORMACION 
3 TEMUCO 

CURSO ASPECTOS LEGALES DE LA INSPECCION DE 
OBRAS MUNICIPALES 

2 CONCEPCION 

SEMINARIOS LEY DE ACCESO A LA INFORMACION 
PUBLICA AVANCES Y PUESTA EN MARCHA EN LOS 

MUNICIPIOS 
2 SANTIAGO 

CAPACITACION SECRETARIAS SECTOR PUBLICO 1 
REÑACA 

 

CURSO DE CAPACITACION MALLA BASICA CHILE 
COMPRA 

1 REÑACA 

CAPACITACION RUKAN SISTEMA DE INFORMACION 
DEL MINISTERIO DE VIVIENDA 

1 TEMUCO 

SEMINARIO NACIONAL DE VIVIENDA Y BARRIOS 1 VIÑA DEL MAR 

CURSO DE CAPACITACION MALLA BASICA CHILE 
COMPRA 

2 CONCEPCION 

CAPACITACION LEY Nº 19862 REGISTROS DE 
PERSONAS JURIDICAS QUE REC. APORTE DEL 

SERVICI PUBLICO.- 
2 

VIÑA DE MAR 
(REÑACA) 

CURSO NUEVOS DESAFIOS EN LA FUNCION DE LA 
TESORERIA MUNICIPAL 

1 TEMUCO 

SEMINARIO TALLER GESTION DE LA TESORERIA 
MUNICIPAL.- 

1 TEMUCO 

ROLES RELEVANTES DE LOS CAJEROS 1 TEMUCO 

CAPACITACION MODULOS ESTADISTICOS FPS 1 TEMUCO 

CURSO ROLES, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE 
LOS CONCEJOS MUNICIPALES 

1 VIÑA DEL MAR 

PRIMER CONGRESO NACIONAL DE RECURSOS 
HIDRICOS 

1 VIÑA DE MAR 

CURSOS DE LICENCIAS DE CONDUCIR CASOS 
PRACTICOS APLICACIÓNS Y MODIFICACIONES.- 

1 CURACAUTIN 

CURSO PRACTICOS ASPECTOS LEGALES Y 
ADMINISTRATIVOS DE LA INSPECION EN LA LEY DE 

ALCHOLES 
3 TEMUCO 

CURSO DE CAPACITACION MALLA BASICA CHILE 
COMPRA 

2 TEMUCO 

SEMINARI CAPACITACION LEY 20285 
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION 

PUBLICA 
2 TEMUCO 

CAPACITACION BONO POS LABORAL 1 TEMUCO 

CAPACITACION EN METODOLOGIA PARA LA 
ELABORACION E IMPLEMENTACION DE 

PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS EN LA GESTION 
MUNICIPAL 

1 CASTRO 

SEMINARIO A JORNADA NACIONAL DEL SISTEMA 
INTERSECTORIAL DE PROTECCION SOCIAL 

1 SANTIAGO 

SEMINARIO NACIONAL DE PREMIACION CONCURSO 2 SANTIAGO 
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DE BUENAS PRACTICAS. 

SEMINARIO NACIONAL DE ESTATUTO 
ADMINISTRATIVO MUNICIPAL ACTUALIZADO 

INVESTIGACION SUMARIAS ADMINISTRATIVO Y 
JUICIOS DE CUENTA 

1 CONCEPCION 

CURSO 2 CONCEPCION 

CURSO DE CONTABILIDAD GENERAL DE LA NACION 
CON ENFASIS EN APERTURA 2009 

1 TEMUCO 

SEMINARIO APLICACIÓN Y ALCALCES EN LOS 
MUNICIPIOS DE LEY DE TRANSPARENCIA DE LA  

FUNCION PUBLICA Y ACCESO A LA INFORMACION 
3 TEMUCO 

CURSO ASPECTOS LEGALES DE LA INSPECCION DE 
OBRAS MUNICIPALES 

2 CONCEPCION 

SEMINARIOS LEY DE ACCESO A LA INFORMACION 
PUBLICA AVANCES Y PUESTA EN MARCHA EN LOS 

MUNICIPIOS 
2 SANTIAGO 

CAPACITACION SECRETARIAS SECTOR PUBLICO 1 
REÑACA 

 

CURSO DE CAPACITACION MALLA BASICA CHILE 
COMPRA 

1 REÑACA 

CAPACITACION RUKAN SISTEMA DE INFORMACION 
DEL MINISTERIO DE VIVIENDA 

1 TEMUCO 

SEMINARIO NACIONAL DE VIVIENDA Y BARRIOS 1 VIÑA DEL MAR 

CURSO DE CAPACITACION MALLA BASICA CHILE 
COMPRA 

1 CONCEPCION 

CAPACITACION LEY Nº 19862 REGISTROS DE 
PERSONAS JURIDICAS QUE REC. APORTE DEL 

SERVICI PUBLICO.- 
2 

VIÑA DE MAR 
(REÑACA) 

CURSO NUEVOS DESAFIOS EN LA FUNCION DE LA 
TESORERIA MUNICIPAL 

1 TEMUCO 

SEMINARIO TALLER GESTION DE LA TESORERIA 
MUNICIPAL.- 

1 TEMUCO 

ROLES RELEVANTES DE LOS CAJEROS 1 TEMUCO 

CAPACITACION MODULOS ESTADISTICOS FPS 1 TEMUCO 

CURSO ROLES, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE 
LOS CONCEJOS MUNICIPALES 

1 VIÑA DEL MAR 

PRIMER CONGRESO NACIONAL DE RECURSOS 
HIDRICOS 

1 VIÑA DE MAR 

CURSOS DE LICENCIAS DE CONDUCIR CASOS 
PRACTICOS APLICACIÓNS Y MODIFICACIONES.- 

1 CURACAUTIN 

CURSO PRACTICOS ASPECTOS LEGALES Y 
ADMINISTRATIVOS DE LA INSPECION EN LA LEY DE 

ALCHOLES 
1 TEMUCO 

CURSO DE CAPACITACION MALLA BASICA CHILE 
COMPRA 

2 TEMUCO 
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ANEXOS: 

 
 

ANEXO 1: OBSERVACIONES RELEVANTES EFECTUADAS POR 
CONTRALORIA 

 
- Informe Final Nº12/08  

 
- Informe Nº 5132, Remite Final Nº104/08  sobre presentaciones realizadas por 

el Sr. Eduardo Barriga B. 

 
- Informe Nº 3016 de fecha 10.08.09 sobre oficio Nº 337, de la Municipalidad de 

Lautaro. 

 
- Informe 3421 de fecha 01.09.09, Presentación Sr. Mariano Díaz, sobre 

Irregularidades en Municipalidad de Lautaro 

 
- Solicita Informe Sra. Berta Castillo 

 
- Informe  sobre denegación a la entrega de información al amparo de la Ley Nº 

20.285. 

 
- Informe Nº 005096 de fecha 30.12.08 remite informe final Nº89 de 2008 sobre 

sistema contable de la Municipalidad. 

 
- Informe Nº 05150 de fecha 23.12.09 presentación de Don Eduardo Barriga  

 
- Informe 3939 de fecha 01.10.09 sobre aplicación del Art. Nº 94 de la Ley Nº 

18.695 

 
- Informe 22256 de fecha 29.04.09 sobre la dirección técnica de la formación en 

los establecimientos de salud del sector público. 

 
- Informe 5235 de fecha 31.12.09 remite seguimiento de informe final Nº92 de 

2008, de la Municipalidad. 
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ANEXO 2: CONVENIOS AÑO 2009 
SUSCRITOS POR LA MUNICIPALIDAD DE LAUTARO 

CON DISTINTAS ORGANIZACIONES 
 

 
      1.  DECRETO : Nº 024 de 05 de Enero de 2009  
           ENTIDAD : Cuerpo de Bomberos de Lautaro 
           MATERIA : Convenio de Colaboración 
 
      2.  DECRETO : Nº 096 de 15 de Enero de 2008 
            ENTIDAD : María Jesús Marín 
  MATERIA : Convenio Apoyo Trabajos Voluntarios De La Pontificia         
       Universidad Católica De Chile.   
 
       3. DECRETO : Nº 0181 de 21 de Enero de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 

MATERIA : Convenio De Apoyo A La Gestión Y Administración A Través 
Del Consultorio De Salud Y Posta De Pillanlelbún. 

 
       4. DECRETO : Nº 182 de 21 de enero de 2009 
           ENTIDAD : Servicio Nacional de la Mujer 
           MATERIA : Continuidad Del Ejecución Del Programa “Mejorando La  

Empleabilidad y Las Condiciones Laborales De Las Mujeres 
Jefas   De Hogar 

 
       5. DECRETO : Nº 0273 de 02 de Febrero de 2009 
           ENTIDAD : CONACE 
           MATERIA : Convenio De Colaboración Financiera Para Implementación De 
      Proyecto De Prevención  
 
       6.  DECRETO : Nº 0116 de 15 de Enero de 2009 
            ENTIDAD : Junta de Vecinos Nº 1 “Paula Jaraquemada” 
            MATERIA    : Convenio de Colaboración 
 
      7.  DECRETO : Nº  0121 de 16 de enero de 2009 
           ENTIDAD : MINVU 
           MATERIA : Convenio Marco Único Regional para Programas 

Habitacionales 
 
      8.  DECRETO : Nº 0257 de 30 de Enero de 2009  
           ENTIDAD : Gobierno Regional 
           MATERIA : Convenio de Administración de Bien Adquirido para Proyecto 
      “Adquisición Maquinaria Vial Lautaro” 
 
      9.  DECRETO : Nº 220 de 23 de Enero de 2009 
           ENTIDAD : Servicio Araucanía Sur 
           MATERIA : Convenio de Apoyo a la Gestión y Administración de Salud 
  
    10. DECRETO : Nº 0216 de 23 de Enero de 2009 
          ENTIDAD : AMRA 
          MATERIA : Aprueba Contratos Prestación Servicios a Honorarios 2009 

AMRA 
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     11. DECRETO : Nº 206 de 23 de Enero de 2009 
           ENTIDAD  : Rotary Club de Lautaro 
           MATERIA : Convenio de Colaboración Mutua con Rotary Club de Lautaro. 
 
     12. DECRETO : Nº 382 de 18 de Febrero de 2009 
           ENTIDAD : Instituto de Normalización Previsional – IX Región 
           MATERIA : Convenio de Coordinación 
 
     13. DECRETO : Nº 0425 de 19 de Febrero de 2009 
           ENTIDAD : Junta Nacional de Jardines Infantiles 
           MATERIA : Convenio de Transferencia de Fondos para la Ejecución de 

Obras 
 
     14. DECRETO : Nº 734 de 10 de Marzo de 2009 
           ENTIDAD : Universidad de la Frontera 
           MATERIA : Regulariza convenio de Colaboración para ofrecer Oportunidad    
                                  Educativas Especiales a niños, Niñas y Jóvenes con Talentos   
                                  Académicos de Lautaro 
 
     15. DECRETO : Nº 0510 de 24 de Febrero de 2009 
           ENTIDAD : Asociación de Diabéticos de Lautaro 
           MATERIA : Comodato terreno ubicado en calle Avda. O’Higgins Nº 351 y  
                                  Trizano. 
 
     16. DECRETO : Nº 0510 de 24 de Febrero de 2009 
           ENTIDAD : Servicio Nacional del Adulto Mayor 
           MATERIA  : Convenio de Colaboración  
 
     17. DECRETO : Nº 0599 de  02 de Marzo de 2009 
           ENTIDAD : FOSIS 
           MATERIA : Aprueba Addendum de Convenio de Transferencia de 

Recursos  para Ejecución de Programa “Puente, entre la Familia 
y sus  Derechos” 

 
     18. DECRETO : Nº 0608 de 02 de Marzo de 2009 
           ENTIDAD : Librería Universo                                         
           MATERIA : Programa Prestación Año 2009 Servicio Bienestar 
 
     19. DECRETO : Nº 0699 de 06 de Marzo 2009 
           ENTIDAD : Carabineros de Chile  
           MATERIA : Convenios de Prestación Médicas 
 
     20. DECRETO : Nº 0912 de 26 de Marzo de 2009 
           ENTIDAD : JUNAEB 
           MATERIA : Convenio Continuidad JUNAEB – Municipios HPV 2007-2009. 
     

21. DECRETO   : Nº 0949 de 31 Marzo de 2009 
           ENTIDAD    : Servicio de Salud Araucanía Sur 

MATERIA    : Programa de Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en las  
  Redes Asistenciales Servicio de Salud Araucanía Sur 

 
     22. DECRETO : Nº 0979 de 01 de Abril de 2009      
           ENTIDAD : Ministerio de Educación 
           MATERIA : Regulariza Convenio de Igualdad de Oportunidades y 

Excelencia  Educativa 
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     23. DECRETO : Nº 0994 de 02 Abril de 2009 
           ENTIDAD : JUNAEB 
           MATERIA : Convenio Programa Residencia Familiar Estudiantil     
                                   
     24. DECRETO : Nº1001 de 02 de Abril de 2009 
           ENTIDAD : Servicio Salud Araucanía Sur 
           MATERIA : Convenio Programa Resolutividad Laboratorios Básicos en  
      Atención Primaria Municipal 
  
     25. DECRETO : Nº 1055 de 07 de Abril de 2009 
           ENTIDAD : Servicio Nacional de Menores 
           MATERIA : Convenio Relativo al Proyecto Denominado OPD Centro    
                                  Cordillerano. 
 
     26. DECRETO : Nº 1034 de 06 de Abril de 2009 
           ENTIDAD : SUBDERE 
           MATERIA : Convenio de Apoyo para la Implementación de la Ley 20.285 
      de Transparencia. 
 
     27. DECRETO : Nº 1156 de 17 de Abril de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
           MATERIA : Convenio Programa de Infecciones Respiratorias 
 
     28. DECRETO : Nº 1174 de 20 de Abril de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
           MATERIA : Convenios Centros Comunitarios de Salud Familiar 
 
     29. DECRETO : Nº 1175 de 20 de Abril de 2009 
           ENTIDAD : Gobierno Regional 
           MATERIA : Convenio Transferencia de Recursos Fondo Regional de  
      Iniciativa Local 
 
     30. DECRETO : Nº 1173 de 20 de Abril de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
           MATERIA : Convenio con Mandato Programa de Resolutividad 
 
     31. DECRETO : Nº 1324 de 29 de Abril de 2009 
           ENTIDAD : SENCE 
           MATERIA : Convenio de Transferencia de Recursos para la 

Implementación de  
                                  Empleo 
 

 32. DECRETO : Nº 1323 de 29 de Abril de 2009 
       ENTIDAD : SERNAM 

           MATERIA : Convenio Programa de Prevención de Violencia Intrafamiliar 
 
     33. DECRETO : Nº 1361 de 04 de Mayo de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur. 
           MATERIA : Convenio de Apoyo a la Gestión 
   

 34. DECRETO : Nº 1381 de 05 de Mayo de 2009 
        ENTIDAD : JUNJI 
           MATERIA : Convenio para Financiamiento de Jardín Infantil. 
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 35. DECRETO : Nº 1380 de 05 de Mayo de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
           MATERIA : Convenio Programa Salud Mental Integral 
 
     36. DECRETO : Nº 1379 de 05 de Mayo de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
           MATERIA : Convenio de Apoyo a la Gestión a Nivel Local en Atención 

Primaria  Municipal Complemento Laboratorios Auge 2009 
    
     37. DECRETO : Nº 1621 de 25 de Mayo de 2009 

       ENTIDAD : SERVIU 
       MATERIA : Programa Pavimentación Participativa 

      
     38. DECRETO : Nº 1681 de 20 de Mayo de 2009 

       ENTIDAD : Gobierno Regional de la Araucanía 
       MATERIA : Convenio de Administración “Equipamiento Especialidades 

Liceos   T.P. IX Región Primera Etapa. 
 
     39. DECRETO : Nº 1690 de 27 de Mayo de 2009 

       ENTIDAD : Gobierno Regional de la Araucanía 
       MATERIA : Convenio Proyecto Fondo Regional 

      
     40. DECRETO : Nº 1730 de 29 de Mayo de 2009 

       ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
       MATERIA : Convenio Mandato Construcción CECOF Las Araucarias de 

Lautaro. 
 
41. DECRETO : Nº 1731 de 29 de Mayo de 2009 
      ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
      MATERIA : Convenio Mejoría de la Equidad en Salud. 
 
42. DECRETO : Nº 1732 de 29 de Mayo de 2009 
      ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
      MATERIA : Convenio Programa Reforzamiento Odontológico 2009 
 
43. DECRETO : Nº 2031 de 22 de Junio de 2009 
      ENTIDAD : JUNJI 
      MATERIA : Convenio de Transferencia De Fondos Para La Ejecución De 

Obras 
 
44. DECRETO : Nº 1979 de 16 de Junio de 2009 
      ENTIDAD : INDAP 
      MATERIA : Continuidad Programa De Desarrollo Local PRODESAL 
 
41. DECRETO : Nº 1931 de 15 de Junio de 2009 
      ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
      MATERIA : Convenio Programa Desarrollo De Recursos Humanos En 

Atención    
                              Primaria. 
 
42. DECRETO : Nº 2013 de 18 de Junio de 2009 
      ENTIDAD : Universidad de Aconcagua Zona Sur 
      MATERIA : Convenio de Cooperación.  
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43. DECRETO : Nº 2033 de 22 de Junio de 2009 
      ENTIDAD : SERNAM 

       MATERIA : Convenio Programa Prevención De Violencia Intrafamiliar 
 
 

44. DECRETO : Nº 2032 de 22 de Junio de 2009 
      ENTIDAD : MIDEPLAN 
      MATERIA : Convenio TRANSFERENCIA DE FONDOS PROGRAMA 

CHILE CRECE- CONTIGO. 

 
     45. DECRETO : Nº 2310 de 09 de Julio de 2009  
           ENTIDAD : Universidad Santo Tomas. 

 MATERIA : Convenio Marco De Cooperación Municipalidad De Lautaro Y 
La  Universidad Santo Tomas. 

 
     46. DECRETO : Nº 2313 de 10 de Julio de 2009 
            ENTIDAD : JUNAEB. 
      MATERIA : Convenio Desarrollo Acciones En Común, Destinadas A 
Otorgar  
                                  Atención Odontológica Y Hábitos De Higiene Bucal.   
       
     47. DECRETO : Nº 2332 de 14 de julio de 2009 
           ENTIDAD : Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo 
                                  (SUBDERE) 
           MATERIA : Convenio Ejecución Proyectos Con Transferencia De 

Recursos. 
   
     48. DECRETO : Nº 2341 de 15 de Julio de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur. 
         MATERIA : Convenio De Apoyo Al Programa De Capacitación Funcionaria        
                                  Para La Atención Primaria Municipalizada. 
      
     49. DECRETO : Nº 2389 de 21 de Julio de 2009 
           ENTIDAD : Sra. Sylvia Del Carmen Herrera Acevedo. 
           MATERIA : Convenio prestación de servicios de Podología a funcionarios  
                                  afiliados al Servicio de Bienestar Municipal y sus cargas.        
 
     50. DECRETO : Nº 2403 de 21 de Julio de 2009 
           ENTIDAD : Secretaría Regional Ministerial de Economía, Fomento y  
                                  Reconstrucción de la Región de la Araucanía. 
           MATERIA : Convenio de Colaboración con la comisión Nacional de energía 

y la   Asociación chilena de Municipalidades, por la entrega de 
cupones al subsidio transitorio del pago  consumo de energía..         

      
     51. DECRETO : Nº 3030 de 21 de Julio de 2009 
           ENTIDAD : Servicio Nacional de la Mujer – SERNAM.                                  

MATERIA : Aprueba Modificación Convenio Ejecución Del Programa                                   
Mejorando La Empleabilidad Y Condiciones Laborales De Las 
Jefas de Hogar. 

 
     52. DECRETO : Nº 2681 de 10 de Agosto de 2009 
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía sur. 
           MATERIA : Convenio Promoción De La Salud Año 2009. 
 
     53. DECRETO : Nº 2685 de 10 de Agosto de 2009  
           ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur. 
           MATERIA : Convenio Programa De Mejoría De La Equidad De Salud Rural. 
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    54. DECRETO : Nº 2845 de 17 de Agosto de 2009 
          ENTIDAD  : Junta Nacional de Jardines Infantiles. 
          MATERIA : Convenio De Colaboración Y Transporte Programa Conozca 

A Su  Hijo.     
       
 
    55. DECRETO : Nº 2922 de 21 de Agosto de 2009 

 ENTIDAD : Fundación COCA-COLA, El Embotellador y la Corporación 
ORT. 

          MATERIA : Aprueba Convenio Donación Proyecto Educativo Innovación    
                                  Para El Mejoramiento En Los Aprendizajes. 
 
    56. DECRETO : Nº 2964 de 25 de Agosto de 2009 
          ENTIDAD : Corporación de Asistencia Judicial, Región del Bío-Bío. 
          MATERIA : Convenio Prestación De Asistencia Judicial Y Jurídica A           
                                  Habitantes De Escasos Recursos De Lautaro. 
 
    57. DECRETO : Nº 3025 de 31 de Agosto de 2009 
          ENTIDAD : Servicio Nacional del Consumidor, SERNAC. 
          MATERIA : Contrato de Comodato Equipo Multifuncional Epson Stylus       
                                  CX5600 Imprime. 
 
    58. DECRETO : Nº 3029 de 31 de Agosto de 2009 
          ENTIDAD : Secretaría Ministerial de Educación – Región de Araucanía. 
          MATERIA : Convenio Ejecución Fondo De Proyectos De Adecuación De  
                                  Instrumentos De Gestión Curricular Y Propuestas Innovadoras  
                                  En EIB. 
 
    59. DECRETO : Nº 3043 de 01 de Septiembre de 2009 
          ENTIDAD : Servicio Nacional de Capacitación y Empleo – SENCE. 
          MATERIA : Convenio De Transferencia De Recursos Del Programa     
                                  Fortalecimiento OMIL. 
 
    60. DECRETO : Nº 3045 de 01 de Septiembre de 2009 
          ENTIDAD : Secretaría Regional Ministerial de Planificación y Coordinación  
                                  de la Región de la Araucanía. 
          MATERIA  : Convenio Programa Habitabilidad Vínculos Equipamiento 

Básico  
                                  De Transferencia De Recursos Proyecto Comunal.  
 
    61 DECRETO : Nº 3082 de 02 de Septiembre de 2009 
          ENTIDAD : Secretaría Regional Ministerial de Planificación y Coordinación  
                                  de la Región de la Araucanía. 
          MATERIA : Convenio Programa Apoyo A La Producción Familiar Para El       
   Autoconsumo De Trasferencia De Recursos Proyecto Comunal. 
    62. DECRETO   : Nº 3411 de 24 de Septiembre de 2009 
          ENTIDAD    : Junta Nacional de Jardines Infantiles. 
          MATERIA    : Convenio Colaboración y Programa Conozca a su Hijo. 
 
    63. DECRETO : Nº 3628 de 07 de Octubre de 2009      
          ENTIDAD : Ministerio de Planificación Secretaría Regional Ministerial de  
                                  Planificación y Coordinación de la Región de la Araucanía. 
          MATERIA : Convenio Transferencia Programa De Apoyo Integral Al Adulto   
                                  Mayor Solidario – Programa Vínculos Del Ministerio De   
    Planificación. 
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    64. DECRETO : Nº 3791 de 26 de Octubre de 2009 
          ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur 
          MATERIA : Convenio Traspaso De Medicamentos E Insumos Programas  
                                  APS 2009. 
                              
     
  
    65. DECRETO : Nº 3873 de 04 de Noviembre de 2009 
        ENTIDAD : Isapre CONSALUD S.A. 
          MATERIA : Convenio Colectivo de Salud Express. 
 
    66. DECRETO : Nº 3954 de 11 de Noviembre de 2009 
          ENTIDAD : Gobierno Regional de la Araucanía. 
          MATERIA : Convenio De Subvención Proyecto La Lección Del Maestro 200      
                                  Dibujos En Los 200 Años De Ecuador. 
  
      
    67. DECRETO : Nº 3953 de 11 de Noviembre de 2009 
          ENTIDAD : Gobierno Regional de la Araucanía. 
          MATERIA : Convenio para ejecutar proyecto Creando Puentes  
                                  Interculturales a través de Expresiones Artísticas Culturales  
                                  Lautaro 2009.  
 
    68. DECRETO : Nº 3955 de 11 de Noviembre de 2009 
          ENTIDAD : Gobierno Regional de la Araucanía. 
          MATERIA : Convenio Para Ejecutar Proyecto Encuentro Artístico Cultural  
                                  En Pillanlelbún, Espuelas Del Sur. 
 
    69. DECRETO : Nº 3956 de 12 de Noviembre de 2009 
          ENTIDAD : Gobierno Regional de la Araucanía. 
          MATERIA : Convenio ejecución proyecto Construyendo la Poesía de Jorge                                     
                                  Teillier a través del Mosaico de sus Versos. 
 
    70. DECRETO : Nº 3957 de 12 de Noviembre de 2009 
          ENTIDAD : Gobierno Regional de la Araucanía. 
          MATERIA : Convenio Ejecución Proyecto Festival Vecinal De La Voz. 
      
    71. DECRETO : Nº 3973 de 13 de Noviembre de 2009 
          ENTIDAD : Municipalidad de Pucón. 
          MATERIA : Convenio Colaboración Primer Congreso Regional de Infancia 

y  Adolescencia. 
 
    72. DECRETO : Nº 4037 de 20 de Noviembre de 2009 
          ENTIDAD : Servicio de Salud Araucanía Sur. 
          MATERIA : Complementa el Convenio de Mejoría de la Equidad en Salud 
                                  Rural. 
 
    73. DECRETO : Nº 4038 de 20 de Noviembre de 2009 
           ENTIDAD : Cuerpo de Bomberos de Lautaro. 
           MATERIA : Contrato de Comodato Vehículo Motorizado, Furgón Toyota, 

color  Blanco, modelo HIACE 2.4, año 1998, Numero motor      
                                  2RZ1377195, Chasis JTB21UHB1V0025460, patente RT2267-

0. 
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    74. DECRETO : Nº 4269 de 10 de Diciembre de 2009 
          ENTIDAD : Secretaría Regional Ministerial de Planificación y Coordinación  
                                  de la Región de la Araucanía. 
          MATERIA : Convenio De Transferencia De Recursos – Aplicación De Ficha  
                                  De Protección Social. 

 
    75. DECRETO : Nº 2960 de 16 de Diciembre de 2009 

      ENTIDAD : Comité de Agua Potable La Colonia. 
          MATERIA : Contrato de Comodato sobre Servidumbre de Acueducto. 
  
 

76. DECRETO : Nº 4491 de 30 de Diciembre de 2009 
           ENTIDAD : Junta Nacional de Jardines Infantiles – JUNJI. 
           MATERIA : Convenio Funcionamiento de Jardín Infantil con Transferencia  
                                  de Fondos. 

 
    77. DECRETO : Nº 4508 de 31 de Diciembre de 2009 
       ENTIDAD : Junta Nacional de Jardines Infantiles – JUNJI. 
          MATERIA : Convenio para Funcionamiento de Jardín Infantil con     
                                  Transferencia de Fondos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


